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Parecer

Trata-se de Projeto de Lei Ordindria de autoria do Chefe do
Poder Executivo Municipal, o qual tem como objetivo estabelecer os
critérios de escolha mediante consulta comunidade escolar para
designagdo dos Diretos dos Estabelecimentos da Rede Municipal de
Ensino.

A mensagem que acompanha o presente Projeto de Lei
menciona que, considerando que as Leis 1510/2005 e 1742/2009 que
tratam da consulta atraves de eleigdes para designacdo de Diretores dos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Municipal ndo refletem a
realidade atual, pois tem 13 e 9 anos respectivamente, ndo preveem
situagOes percebidas nos ultimos pleitos, tais como: a) necessidade de
estabelecer critérios para reeleicdo, visto que na Lei 1510/2005, ndo esta
previsto mandato por indicagao; b) impedimento de candidatura de
professor em licenga; €) composigao da Comissao Eleitoral Municipal com
a participagao de membro do Conselho Municipa! de Educagdo; d)

previsao dos motivos de afastamento de funcdo de Direcdo de !

Estabelecimento de Ensino.



Ocorre que esta Comissao entende que, se fazem
necessarias algumas alteracdes/emendas na redacao do referido projeto

de Lei:

Que o artigo 3°, em seu inciso III, devera possuir a

seguinte redacao:

III- Sera permitido o registro de candidatura aos
profissionais mencionados nesta Lei, aos que ja
exercem ou exerceram a funcao de Diretor na
mesma Instituicao de Ensino, independente do
periodo de Direcao.

Entendemos que a referida alteracdo se faz necessario, para

gue o principio da

igualdade seja respeitado.

No que tange ao paragrafo 19, do artigo 3°, entendemos
que o mesmo deve ser suprimido do projeto de Lei originario, posto que o
mesmo tornasse inaplicavel em virtude da emenda modificativa acima

proposta.

Também faz necessario acrescentar no final da redagao do
artigo 79, a seguinte expressao:

, juntamente com os profissionais da instituicao.

E a redagao do artigo 79, tera a seguinte redagao:

Art. 7° Em caso de inexisténcia de candidatos ou
falta de quoérum, o Secretario Municipal de
Educacao fara a indicacao para a funcao de
Diretor, de acordo com os critérios estabelecidos
no Art. 3°, juntamente com os profissionais da

Instituicao. \
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Ao acrescentar a expressao ", juntamente com os
profissionais da instituicdao.”, entendemos que €& de extrema
importancia para o bom funcionamento de uma Instituicdo de Ensino, que
os profissionais que trabalham na referida Instituicdo venham a opinar na
indicagao de Diretor, posto que um Gestor de Instituicdo de ensino deve
sempre caminhar em harmonia com os demais profissionais do
estabelecimento para que a educacao ali ministrada seja de extrema
qualidade.

Tambem entendemos que se faz necessario a alteracdo do
periodo previsto no artigo 10, do projeto em andlise, uma vez que a
redagdo originaria menciona “ 3 (trés) anos”, aqui entendemos o que o
periodo deve ser elevado para “ 4 (quatro) anos, uma vez que o0
mandatos eletivos em nossos pais, salvo o de Senador da Republica,
possui o periodo de 8 (oito) anos.

Sendo assim, a redacdao do artigo 10, terd a seguinte
redagao:

Art. 10 O mandato do diretor terd a duragdo de 4
(quatro) anos, devendo ao final do 29 (segundo) ano
de mandato passar por Processo Avaliativo de Gestdo,
cuja finalidade € aprimorar o processo de gestdo
escolar, permitindo o redimensionamento do trabalho
por meio de um novo planejamento, com ajustes nas
agoes que ainda ndo foram alcancadas.

§ 10 O processo avaliativo serd realizado ao final do
segundo ano da gestdao, sob a responsabilidade do
Conselho Escolar da Instituicdo e da Secretaria
Municipal de Educagao. Serd realizado por meio de
apresentagdo e explanagdo de Relatério de Aplicacdo
do Plano de Agdo, Prestacdo dos Recursos Financeiros e
outros critérios a serem estabelecidos em regulamento
proprio, ao Conselho Escolar juntamente com a
Comissdao Avaliativa da Secretaria Municipal de
Educagao que analisardo os dados relatados e emitirdo
parecer.
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§ 20 O Diretor dara prosseguimento a gestdo durante
0os 02 (dois) anos subsequentes, apds pronunciamento
do Conselho Escolar com parecer favordvel com
ressalvas, conforme critérios estabelecidos no
Regulamento do Processo Avaliativo.

§ 3° O Diretor ndo dara prosseguimento a gestdo pelos
proximos 02 (dois) anos subsequentes, caso o
Conselho Escolar emita parecer desfavoravel conforme
critérios estabelecidos no Regulamento do Processo
Avaliativo.

Ainda, entendemos que o artigo 11, do projeto originario
deve ser suprido, posto que o0 mesmo mencione que os Diretores eleitos
terdo direito apenas a um novo mandato consecutivo.

Ocorre ser de extrema importancia, que venha a ocorrer
uma livre concorréncia entre as pessoas que disputem a fungdo de
Diretores de Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educacao,
para que o processo de escolha busque sempre a Exceléncia.

No mais esta Comissao entende que deverdo ser mantidos
0s demais artigos do Projeto de Lei.

Cabe a Comissdo de Legislagdo se manifestar
favoravelmente a tramitacdo do presente projeto, posto ndo existir
nenhum obice para que seja encaminhado ao plenario para apreciacdo e
deliberagao dos senhores vereadores.

E o parecer.

Telémaco Borba, 16 de outubro de 2018.
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