MUNICIiPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

Poder Executivo

Oficio n.© 037/2019-REQ
Telémaco Borba, 27 de margo de 2019.
Senhor Presidente,

Em atendimento ao Requerimento n.° 030/2019, de autoria do
vereador Antonio Marco de Almeida, que solicita informagdoes sobre a
implantacdo do Cale Alimentagao/Refeicdo aos servidores publicos
municipais, a Administracdo Municipal de Telémaco Borba encaminha
cépia do memorando n.° 130/2019-DRH/SMA com as informacodes
solicitadas.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

P /

2 /
/ e L’”’l‘[a g 7
\ /Mar‘cfo Arfur de' Matos /'
- Prefeito / s
« 7 /
issi Recehico 2 1 3 119
Excelentissimo Senhor A L
Ezequiel Ligoski Betim ; / V

Presidente g e A e
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Alameda Oscar Hey, 99 - Centro

84261-640 — Telémaco Borba - PR



7
IBhTele
[ IR LN

MEMORANDO N-°.
De:

Para:

Data:

Assunto:

Prezado Secretario:

MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

130/2019

DRH / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA GERAL DO GABINETE

18 de margo de 2019

Resposta ao Requerimento n.°. 030/2019

Conforme solicitado nos Requerimentos n.°. 030 de 11/03/2019, da

Camara Municipal de Telémaco Borba, cabe-nos informar:

1) Os estudos quanto a concessdao do V.A/V.R. esta sendo realizado

juntamente entre as Secretaria Geral de Gabinete, da Secretaria Municipal de

Administragdo e da Secretaria Municipal de Finangas, mais ainda na fase de

estudos, levantamentos e analises:

2)  Nao foi constituida comissao para implantagdo do V.A./V.R., e sim estudos

para concessao do V.A./V.R., estudos esse elaborados pela Secretaria Geral de

Gabinete, da Secretaria Municipal de Administragcdo e da Secretaria Municipal

de Financgas;

3)  Nao conforme item anterior:

4)  Houveram explanagées e deliberacées por parte das Secretarias acima e

membros da diretoria do Sindicato dos Servidores de Telémaco Borba sobre o

V.A.V.R. no Gabinete do Prefeito em dezembro 2018 e na reunido de proposta

de reajuste na Secretaria Municipal de Educacao, em janeiro de 2019;

5)  Como mencionado anteriormente, foram explanados os estudos quanto a

concessao do V.A/V.R., portanto, ndo houveram decisdes definitivas. O sindicato

propés montar uma comisséo para também deliberar guanto o assunto;

6) Reitera-se a explanagdo anteriormente enviada e as consideracgdes

pontuadas,

ponderando pela perenidade que tal projeto demanda,

principalmente sob o viés do dispéndio financeiro para custear o programa,

portanto nessa fase de estudos ndo temos valores definitivos e sim valores
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7)  Este item é um dos elementos de estudo da proposta de concessao do
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V.AN.R., contudo, ndo possuimos tais critérios tipificados e pontuais para a

concessao do V.A./V.R. em definitivo, apenas em sua fase de levantamentos e

analises;

8) Aintengao na implantagdo do Programa proposto quanto a concessio de

V.A.N.R. aos servidores, e esta permanece em estudo através da Secretaria

Geral de Gabinete, da Secretaria Municipal de Administracdo e da Secretaria

Municipal de Finangas, no entanto, ndo temos condigbes neste momento de

aprazar uma data;

9) Um dos elementos de estudo é a extincdo do Restaurante Municipal e

consequente transferéncias dos recursos destinados a ele para custear parte

dos valores o V.A./V.R.

Assim, reforcamos que a Administragdo Municipal esta canalizando

esforgos para implementar tal politica e que esta tenha aporte orgamentario suficiente

para lastrear o aumento da despesa.
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Divisdo de Recursbs Humanos
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Marcelo de Melo Proenga
Secao de Salarios e Folha de Pagamento
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