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-, ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
| PERIODOS : 2022 - 2023 - 2024

N° 023/2022
Art. 16, Inciso |, da Lei Complementar n°® 101/2000
Criagdo de cargos
Superintendente - Qtde 1
Coordenador Administrativo Financeiro - Qtde 1
Exercicio | Despesa Empenhada Média Mensal Incremento Incremento Despesa Total 3 Resultado
Ultimos 12 meses Mensal Acum. Ano Acum. Projetada Autorizada Projetado
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2022 114.173.706,27 9.514.475,52 1.951.498,97 21.876.863,71 136.050.569,95 128.307.261,15 -7.743.308,80
2023 22.970.706,90 | 142.853.098,45
2024 24.119.242,24 | 149.995.753,37
Despesa com Pessoal para Verificagdo do Limite Legal
2022 0,00 A.omepom_o.\_ 21.876.863,71| 21.876.863,71| Orgamentaria 1
—
PERCENTUAL DA DESPESA DE PESSOAL PROJETADO % do TOTAL de despesa com pessoal para fins de apuragéo
2021 RCL: 01/2022 Desp Pessoal Lig. % do limite (TDP sobre a RCL) periodo apurado:
261.548.551,95| 130.700.333,60 49,97 FEVEREIR0/2021 A JANEIRO/2022 = 44,88%
ANO Superavit Financeiro Receita Disponibilidade | Custo do Evento Impacto Custo do Evento Impacto
Exercicio Anterior Prevista Financeira (I+11) Aum Venc Orgamentario Aum Venc Financeiro
2022 0,00 310.000.000,00 | 310.000.000,00 26.682,76 0,01 26.682,76 0,01

Nota: A Despesa de Pessoal Liquida para verificagéo do Limite Legal, se refere as despesas de pessoal empenhadas nos Ultimos 12 meses, deduzidos os valores de: R$ 64.806,02 Despesas de
Exercicios Anteriores, R$ 1.145.648,58 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas, R$ 4.1 39.781,75 Sentengas Judiciais, R$ 0,00 IRRF; somados os incrementos do ano."

Despesa Total Projetada = Para 2022: somatério da multiplicagdo da média mensal por 12 meses mais incremento do ano.
Para 2023: somatorio da despesa total projetada 2021 mais incremento para 2022.

Para 2024: somatorio da despesa total projetada 2022 mais incremento para 2023.
Despesa Orgada Autorizada = despesa total projetada para 2022. -

Resultado Projetado = saldo entre despesa total projetada e despgsa orgamentaria autorizada.
Telémaco Borba, 25 de fevereiro de 202

y

_ Celso Elli Burakovski
Secretario Municipal de Finangas -




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO N.© 23/2022

MEMORIAL DESCRITIVO

acordo com a realizaco das receitas, despesas e alteragoes orcamentdrias. {718

Os calculos s3o atualizados mensalmente, onde apresentam resultados de acordo com a situagéb no
momento da emiss3o do impacto. A cada atualizagdo de valores devera ser emitido um novo impacto com tha\.,
atualizada, o qual ndo podera retroagir ao Gltimo impacto emitido.

. ~ i - - N
Os impactos sdo efetuados de forma cumulativa durante o exercicio, podendo o indice sofrer variagdeg _de

CARGO (S) Qtde Valor PMs Salario R$ Salario Total R$
Superintendente 1 N&o se aplica 11.602,47 11.602,47
Coordenador Adm. Financeiro 1 N&o se aplica 7.921,55 7.921,55
Total 19.524,02 19.524,02 HRES
Impacto Financeiro para criagdo e alteracdo dos cargos/fungdes:
Salarios 1/3 Férias | 13° Salario Encargos Total i ?-".'
Mensal 19.524,02 542,28 1.627,00 4.989,46 26.682,76 ' ‘
*2022 214.764,22 5.965,08 17.897,02 54.884,05 293.510,37
*%*2023 246.002,65 6.832,72 20.500,22 62.867,19 336.202,78
**2024 258.302,78 7.174,36 21.525,23 66.010,55 353.012,92
* Os valores correspondem a 11 meses. r 982.726,07J
** (s valores s3o o resultado da projegdo de 12 meses, acrescido de 5% sobre o valor do exercicio anterior.
METODOLOGIA DE CALCULO

INCREMENTO MES - DEVE SER CALCULADO CADA CARGO INDIVIDUALMENTE

Salarios = (Valor PMS x Quati PMS x n.° vagas)

1/3 Férias = (Saldrios x 0,3333 : 12)

130 Saldrio = (Saldrios : 12)

Encargos = [(Salérios + 1/3 Férias + 13° Saldrio) X 0,23]
Total = (Saldrios +1/3 Férias + 13° Saldrio + Encargos)

INCREMENTO ANO - Deve se calculado cada cargo individualmente, considerando a quantidade de meses
informados abaixos da tabela apresentada acima e acrescido de 5%.

Salarios = (Valor PMS x Quati PMS x n.° Meses)
1/3 Férias = (Salarios x 0,3333 : 12)

1309 Saldrio = (Salarios : 12) _
Encargos = [(Salarios + 1/3 Férias + 13° Salario) x 0,23] - Para o exercicio de 2022 i
Encargos = [(Salarios + 1/3 Férias + 13° Salario) x 0,23] - Para o exercicio de 2023 i
Encargos = [(Salarios + 1/3 Férias + 13° Salério) x 0,23] - Para o exercicio de 2024

Telémaco Borba, 25 ‘d;feﬁeiro de 2022.
Celso.Elli Bur%fkgg(i

Secretario Municipal de Finangas




