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CLINIMERCES CER Nz\\u.\ﬁ.bbo

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranca e Sadde do Trabalho |, Cito XV de Novembro, n* 784, CNPJ: 09.110. 390/0001-27, fone (041) 3082-

8281 CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020. certifica que:

JEFERSON DE MIRAND & COUTINHO

Participou da Lapacitacao de Seguranca do Trabaiho
TREINAMENTO NR 01 - _ZmOxZSnOmm AQS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977
e Portaria n° 3.214 de 08 de Junho de 1978

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

»E%S de 11 Coulth b

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO BAVA
Instrutor! Responsdvel Técnico

Tecnico de Seguranca do Trabaiho
Bombeiro Profissionai Civit

EMPRESA:

DATA DO TREINAMENT O: 01/07, 2023

CONTEUDC OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAQ DOS EPI S: MEIOS PARA PREVENIA E LIMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRE.

JEFERSON DE MIRANDA COUTINHO
FUNCAD. ENCARREGADO
CPF. 935 497 929.72

0019234 SRTE/PR

DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS FSPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02

CARGA HORARIA 016 HORAS

SEGURANCA DE MAQUINAS £ EQUIPAMENTOS. NECESSIDADE DE UTILIZACAQ DE EPL S EM DETERMIANDOS SETORES: RESPEITO DAS SINALIZA

ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTIUZAGAO DE t_mxotr:ﬂhghmm...g\mz.;nomm PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA £ ORGANIZACAD;

RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS F FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO: AFASTAMENTO TEMPORARIOS F CID:



CONTEUDO NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVEIS AQ TRABALHQ EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDICOES IMPEDITIVAS: RISCOS POTENCIAIS INFRENTES AQ TRABALHO EMALTURA:

MEDIDAS DE PREVENCAO E CONTROLE: SISTEMAS. EQUIPAMENTOS E PRGCEDIMENTOS DE PROTECAD COLETIVA: EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA SELECAQ, INSPECAD; CONSERVACAD £ LIMITACAD DF USG. ACIDENTES TIPICOS Fid TRABALHOS EM ALTURA. (ONDUTAS EM SITUACOES OF EMERGENCIA. NOCOES DF
TECNICAS DE RESGATE, COMPLEMENTOS: PREVENGAD DE ACIDENTES, PROCEDIMENTOS £ NOCOFS DE PRIMEIROS SOUORROS, EXERCICIOS PRATICOS: PERCEPCAD DOSRISCOS F
FATOURES QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSTIAY. IMPAL T E FATORES TOMPORTAMENTAIS NA SEGURANCA: FATOR MED. (¢ ONSEQUENCIAS DA HABITUACAD DORISCO; A
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA: ENTENDMENTOS SOBRE ERGONCMIA: ANALISE DF POSIO DI TRABACHO, RISCOS FRGONOMICOS  Bi AR £ CONDICOFS
TMPEDITIVAS: £) RISTOS POTENCIAIS INERENTES AC TRABALHO FM ALTURA ¢ MEDIDAS OF PREVEN(AG E CONTROLE. D) SISTEMAS, FQUIPAMENTOS | BROCEDIMENTOS DE
PROTECAD € OLETIVA: £) L8 PARA TRABALHD EM ALTURA, SELEQAD, INSPFCAD CONSERVACAQ £ LIMITAC AR DF S0, F) ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTIRA, E G}
CONDUTAS £24 SITUACOES DE EMERGENCIA INCLUINDD NCUGES BASICAS DE TECHICAS DE RESGATE £ DE PRIMEIRCS SOCORROS




ﬂ_ ~
lwl CLINIMFE DCrS

CERTIFICADO

o em Segurance € Soude do Trabalho | Cito XV de Novemiro, n® 784, CNPJ: 09,110 19070001- 37 fone (D41) 3082
8281 CURITIBA - PARANA - CEF 81.610-020, certifica que

A CLINIMERTES Auses

WILIAN PALCZUK

Participou da Capacitacao de Seguranca da Trabatho
TREINAMENTO NE 01 INFORMACOES AQS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Let n® 6 514 de 22 de Dezembro de 1977
e Partaria n” 3.214 de 08 de Junho de 1978

)

CURITIBA 01 DE JULHO DE 2023

e Corde ufp
GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO - WILIAN PALC ZUK

Instrutor/ Responsive! Tecnico FUNCAG  AUXIEAR Db SERVIC(S GERAK
Tecnico de Sequianco do Trabalho CPF. 14177053498

Bombeiro Profissional Civit
0019234 SRTE/PR

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAG DE EVENTOS ESPORTIVS LTDA
DAT A DO TREINAMENTO: 01,07 2023

CPNJ: 95.409.611/0001-02
CARGA HORARIA 116 HORAS

CONTEUDO OUBRIGATORIEDADE Da UTILIZACAO DOS EPL'S, MEIOS PARA PREVENIR £ LIMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA: ORIENTACOES PARA COM AS PROTECOES DF

SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENT(S: NECESSIDADE DF UTILIZACAD DE EPI'S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACOES DE SEGURANCA: USO £ TROCA
DE FERRAMENTAS, DESOBSTRUICAD DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO: COMPORTAMENTOS ADEQUADQOS DURANTE 4 JORNADA DE TRABALHO,
ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZACAC DE MICROMPUTADORES: ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESQ MANUAL: FALTAS GRAVES; LIMFEZA £ ORGANIIACAO,
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO: AFASTAMENTO TEMPORARIOS F CID,




CLINIMERCES

s

CERTIFICADO

SeSSOrIQ o Segirance e 5

aide do Trabulhe, Cito XV de Novembro, u® 784, CNPJ: 09, 110. 390/ 0001 27, fone (041) 3082
8281  CURITIBA PARANA CEP 81.610 020, certifica que:

A CLINIMERCES

WiLIAN PALCZUK

Participou da Capacitacio de Seguranca do Trabatho
TREIMAMENTO NR 35 TRABALHO EM ALTURA
Atendendo as premissas basicas da Ley n” 6514 de 22 de Dezembro de 1977,

e Portaria n® 3.214 de 48 de Junho de 1978,

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

imtm.; <szz.35:mz>uﬁkmzﬂo s&t»k\“%%
Instrutor / Responsavel Tecnico

FUKCAD: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Té cnico de Segurunga do Trabalho

CPF: 142,770 539-98
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAC DE EVENTQS ESPORTIVOS LTDA

CPNJ: 95409 611/0001-G2
DATA DO TREINAMENTO: 08/07:2023

CARGA HORARIA 0B HORAS




CONTEUDO NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVEIS AC TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO: CONDICOES IMPEDITIVAS: RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA:
MEDIDAS DE PREVENCAO £ CONTROLE. SISTEMAS, FQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS DF PROTECAQ COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAD; INSPECAQ; CONSERVACAG F LIMITACAD DE USO. AUIDENTES TIRICOS EM TRABALHOS EM Al TURA. CONDUITAS £ SITUACOES DF EMERGENCIA, NOCOES DF
TEZNICAS DE RESGATE. COMPLEMENTOS: PREVENCAC DE ACIDENTES, PROCEDIMENTOS £ NOCOES GF PRIMEIRDS SOCORROS; EXERUICIOS PRATICOS: PERCEFCAC DOS RISCOS #
FATORES QUE AFETAM AN PERCEPCOFS DAS PESSNAS, IMPAT 1O £ FATORES COMPORTAMENTAlS NA SEGURANGA FATOR MEDCY, L ONSEQUENCIAS BA HABITUACAD DO PISL o, A
IMPORTANCIA DO CONHECMENTO DA TAREFA- ENTFNDIMENTOS SORBE FRGONOMIA; AMALISE DF POSIO DE TRABALMQ: RISCOS ERGONGMICOS B} AR £ COMDICOFS
IMPEDITIVAS, €4 RISCOS POTENCIAIS INERENTES 80 TRABALHO EM ALTURA £ MEDIDAS DF PREVENCAG £ CONTROIF D) MSTFMAS, FOINPAMENTOS £ PROCFIIMENTUS DF
PROTECAD ¢ OLETIVA, Ey EPI PARA TRARALHO EM ALTHRA SELECAD. INSPEC A, CONSERVACAQ £ LIMITACAD DF USO, Fi ATIDENTES TIPICOS EM TRABALIHUS M ALTURA: £ Gt

LONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA, INCLUIRIDG NOCOF S BASICAS DE TECHIC AS DE RESCATE £ DE PRIMEIRCES SOKORROS.




%v CLINIMENCES mmm %%ﬁ%ﬁbbo

A CLINIMERCES Assessorio e Sequranca e Soide do Trobaltio | Cito XV de Novembro, nt 784, CNPJ: 09 110 3190/0001 27, fone {041) 3082-
B281 - CURITIBA  PARANA - CEP 81.610-020. certifica que:

BENJAMIN LOURENCO

Participou da Lapacitacao de Seguranca do Trabalheo
TREINAMENTO NE (1 _z_.,ﬁmzbw.umm ADS TRABALHADDRES

Atendendo as presissas basicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembno de 1977,
e Partaria n® 3.214 de 08 de funho de 1978

CURITIBA, 01 DF JULHO DF 2023

i)

>

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO BENJAMIN LOURENGO
instrutor: Responsgve! Tecnico FUNCAQ: MOTORISTA
Tecnico de Segurange do Trabalhe CPF. 567 336 409-10

Bombeiro Profissional Civil
C019234 SRTE/PR

EMPRESA:  DRIAL ORGAMIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNL: 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS EPY S: MEIOS PARA PREVENIR F LIMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA: ORIENTACOES PARA (OM AS PROTECOES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DF UTILIZACAOD DE EPI'S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACOES DE SEGURANCA; USO E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAO DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAC E COMBATE A INCENDIO: COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALMO,
ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZACAO DE MICROMPUTADORES: ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESG MANUAL FALTAS GRAVES, LIMPEIA E ORGANIZACAO;
RISCOS DE INCENDIO, RISCOS QUIMICOS E FISPQ ATITUDES EM ACIDENTES DF TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS £ CID;




¢

5 CLINIMERCCS mmmwa%mﬂ%msbbo

Cito XV de Novembro, n™ 784, (NFJ: 09110 3900001 27, fone (041) 3082

W0 Seguranca @ Sguae do Trabalbn |

CLINIMERCES Assessorio

8281 CURITIBA PARANA CEF 81.610-020, certifica que:

BENJAMIN LOURENGO

Participou da Capacitacao de Seguranca do Trabatho
TREINAMENTD NR 39 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Partanta n? 3 214 de 08 as lunho de 1978

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

WLETIN

BENJ OURENCO

GUSTAYQ HENRIQUE NASCIMENTO
InstrutoriResponsdvel Técnico FUNCAD. MOTORISTA
Té cnico de Seguranca do Trabalho CPF 567.136 409.10
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR
CPNJ: 95 409,611 /0001-02

EMPRESA:  DRIAL DRGAMIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
CARGA HORARIA 08 HORAS

DATA DO TREINAMENT O: 08/07:2023




CONTEUDO NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVE!S AG TRABALHO EM ALTURA: ANALISE DE RIS

CO, CONDICOES IMPEDITIVAS: RISCOS POTENCIAIS INERENTES AC TRABALHO EM ALTURA:
MEDIDAS DE PREVENCAD E CONTROLE; SISTEMAS. EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS DF PROTECAO COLETIVA. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAO. INSPECAD, CONSERVA(AO £ LIMITACAO DE USO. ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS E4 4L TURA; CONDUTAS EM SITUACOES DF FMERGENCIA NOCOES DF
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS, PREVEMGAC DE ACIDENTES: PROCEDIMENTOS E NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS. PERCEPCAD 105 RISCOS €
FATORES QUE AFETAM A5 PERCEPCDES DAS PFESOAS, IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS SA SEGURANCA; FATOR MEDO, CONSEQUENCIAS DA HABITUACAQ 90 RISLO: 4
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTD DA TAREFA: ¢ NTFNDIMENTOS SOBRE FROONOMIA, ANALISE DF POSTO DE TRABALHO, RISCOS ERGONOMICOS  8) AR £ CONDICOES
IMPEDITIVAS, €) RISCOS POTENCIAIS INERENTES A TRABALNO EM ALTURA £ MEDIDAS OF PREVENGAOD F CONTROLE, 1) SI516MAS, EQUIPAMENTOS £ BROCEDIMENTOS DE
FROTECAQ COLETIVA, E) EPI PARA TRABALHO FM ALTURA SELECAQ, INSPECAD. CONSERVACAD E LIMITACAD DE USC: ) ACIDENTES TIPICOS £M TRABALHIY, £At 21 TIRA, £ 63

CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA it L1 INUO HOCOE BASITAS DE TECNICAS DE RESGATE £ [f PRIMEIROS SOCORROS




AL

GIPpGoE]

TREINAMENTOS EM SEGURANCA
DO TRABALHO

A empresa CIPASEG SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO. Sito a Rua Francisco Bras Bertagnolli Junior, 265 - CIC - CEP
81.260-210 - Curitiba PR - CNPJ . 14.116.608/0001-90- Certifica:

BENJAMIN LOURENCO

Funciondrio da empresa DRIAL thhZHNh@mO DE DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, CNPJ: 95.409.611/0001-02,
frequentou com aproveitamento satisfatério a CURSO BASICO — SEGURANCA EM INSTALAGOES E SERVICOS COM
ELETRICIDADE, conforme determinado pela Norma Regulamentadora n® 10, tendo como contetido programdtico o0s
relacionados ao verso.

Curitiba, 08 de janeiro de 2024.
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BENJAMIN LOURENCO
CPF: 567.336.409-10

!v \ \\\ .., \ \ ...xl/
At o 17 s N
3 [ &7 .,

s ¢ Nascimento Masatoshi Yao
LolVige, d Trabalho

Eng® Eletricista
CREA P§'113865/D CREA SP 36306/d

ol |




um._ cunmticts CERTIEICADO

A CLINIMERCES Assessaria em Sequranca e Satde do Trabalho | Cito XV de Novernbro, n” 784, CNPJ- 09 110.390/0001 27, fone (041) J082
8281 CURITIBA - PARANA - CEP 81.610 020, rertifica que:

ANDERSON D& CRUZ CAMARSO

Participou da Capacitacao de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - uzﬁqulbnOmm AOS TRABALHADORES
Atendendo as premissas basicas da Lei n® 6 514 de 72 de Dezembro de 1977,

e Portana n® 3,214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

GUSTAYOHENRIQUE NASCIMENTO
instrutor! Responsavel Técnico

FURCAD: MONTADOR
Técnico de Seguranca do Trabatho CPF OH4.818 65957

Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS5 ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95,409,611 /0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 01:07/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS €P! S; MEIOS PARA PREVENIR £ LIMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM A5 PROTECOES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, NECESSIDADE DE UTILIZACAQ DE EPI S EM DETERMIANDOS SETORES: RESPEITO DAS SINALIZACOES DE SEGURANCA: USO £ TROCA
DE FERRAMENTAS: DESOBSTRUICAQ DE DISFOSITIVOS DE PREVENCAO £ COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO,
ORIENTACOES POSTURALS PARA UTHLIZACAD DE MICROMPUTADORES: GRIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES: LIMPEZA £ ORGANIZA(AO:
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS £ Cip;




&ﬂu CLINIMERCLS  gm = § ™ § #
2 m |
e : b :
A CLINIMERCES  Assessoria em Sequranca e Saiide do [rabaino . Cita XV ae Noveinbro, n° 784, CNPJ: 09,110 390/0001 27, fone (D41) 3082-
8281 - CURITIBA PARANA CEP 81.610-020, certifica gue:

-

" ANDERSON DA CRUZ CAMARGO

Participou da Capacitacao de Seguranca do Trabatho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Les n" 6 514 de 22 de Dezembro de 1977,

e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

b 2
o g.& I
GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO ANDERSON DA CRUZ CAMAR

Instrutor/ Responsdvel Tecnico FUNCAQ: MONTADOR
Te cnice de Seguranca do Trabalho CPF. 0084.828.699-57

Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR

EMPRESA:  DRIAL ORGAMIZACAO DF EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.40%.611/0001.02
DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 CARGA HORARIA U8 HORAS




CONTEUDO NORMAS £ REGULAMENTOS APLICAVEIS AC TRABALHO EM ALTURA: ANALISE DE RISCO; CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AD TRABALHO EM ALTURA:

MEDIDAS DE PREVENCAO £ CONTRGLE : SISTEMAS, FQUIPAMENTOS F PROCENDIMENTOS DE PROTECAO COLETIVA; EQUIPAMENT(S DF PROTECAC INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA SELECAU: INSOECAG: CONSERVACAO £ LIMITAGAQ DE USG. ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM AL TURA, CONDUTAS EM 5 TUACOES DE EMERGENCIA: NOCOE DE
FECMICAS DE BESGATE, COMPLEMENTOS ORE VENCAD DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS £ NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS, EXERCICIOS PRATICOS, PERC EPCAD DOS RISCOS £
FATORES QUE Arf TAM AS PERCEPCOE S DAY FFSSOAS; IMPACTU F FATORES COMINIRTAMENTAL, Ma SECURANCA, FATOR BEDO; CONSEQUENTIAS DA HABITUACAD DO RISCO: 4
IMPORTANCIA DG CONHECIMENTT DA TAREFA, ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA . AHALISE DE POSTO OF TRABALHO: R15C0 GONGMICOS. B} AR £ CONDICOES
IMPEDITIVAS, €} RISCOS POTENCIAS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA E MEDIDAS DE PREVENCAD E CONTROLE. D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS DE
PROTECAD COLETIVA: £) LP1 PARA TRABALHO EM AL TURA: SELECAD, INSPEGAD, CONSERVALAD E LIt TACAO DE USO; F) ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS A ALTURA
CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA, INCLIINDO NOCOES BASICAS OF TECHICAS DE RESGATE £ DF PRIMEIRDS SOCORRDS

£ G}




kM? CLINIME RO mwm% .m}%%mmabbg

A CLIHIME ROES Avsossoria om segiicqaca # Sawde do Trabatho , Cito XV de Novembro, n* 784, CNPJ: 09. 110.390/0001-27, jone (041) 1082
8281 - CURITIBA - PARANA  CEP 81.610-020, certifica Ylis':

VRLDINEY RODRIGUES &LVES

Participou da Capacitacao de Seguranca do Trabatho
TREINAMEN (O NE 01 - INFORMACOHFS ADS T RABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lei n” 6.5914 de 72 de Dezembro de 1977,
& Portania n” 3.214 de 08 de Junho de 1978

CURITIBA, 01 DE JULHO DF 2023

r \\ .. )
- - m\\ ,bw&n S -
GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO VAL Y RODRIGUES ALVES
instrutor/ Responsgve! Técnico cLficdD MONTABOR
Tecnico de Seguraia do Trabalbo CPF. 091.622.239-8%
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/ PR

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO  OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAD DOS EPI S; MEIOS PARA PREVENIR £ LIMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS PROTE(OES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZACAQ DE EP! S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACOES DE SEGURANCA; S0 E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAQ DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAO € COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO:
ORIENTAGOES POSTURAIS PARA UTILIZACAO DE MICROMPUTADORES; ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES: LIMPEZA £ ORGANIZACAD;

RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPG; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID;




8 CLINIMERCES ﬁwm%mwaw%xmﬁnbbo |

A CLINIMERCES Assessoria om Segaranca @ Savde do Trabatho , Cito XV de Novemnbro, n® 784, CNPJ: 09, 110. 39070001 27, fone (041) J082-
8281  CURITIBA - PARANA - CEP 81.610.020, certifica que:

 YALDIMEY RODRIGURS KLVES

Participon da Capacitacao de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM AL TURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n® & 514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria " 3.214 de 08 de lunho de 1978

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

(e

GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO EY RODRIGUES ALVES
Instrutor/ Responsdvel Tecnico (AD. MONTADOR
Té cnico de Sequranca do Trabalho CPF: 091.022 239-88

Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95 409 611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 CARGA HORARIA (08 HORAS




CONTEUDD NORMAS £ REGULAMENTOS APLICAVEIS A TRABALHO FM ALTURA: ANALISE DE RISCO, CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AO TRABALHO EM ALTURA;
MEDIDAS DE PREVENCAD € CONTROLE  SISTEMAS, FQUIPAMENTOS £ PROCFDIMENTOS DE PROTECAD COLETIVA, FQUIPAMENTOS DF PROTECACQ INDIVIDUAI PARA TRABALHO FM
ALTURA. SELECAO; INSPECAG; CONSERVACAO £ LIMITACAO DE (SO, ACIDENTES TIPILOS 78 TRABALHOS €M ALTURA: CONDUTAS Fal SITUACOES UF EMPRGENCIA® NOCOES OF
TECNICAS DF RESCATE, COMPLEMENTUS PREVENCAO DE ACIDENTES, PROCEDIMENTOS © NOLOES DE PRIMEIROS SOCORROS, EXERCICION PRATICOS. PERE EPCAOC DOS RISCOS F
PATCRES OE AreTAM AN PERCY PCOFS DAS PESSCAS; IMPAL IO & FATORES COMPORT AMENTAIS NA SEGURANCA, FATOR MELGO TONSEQUENCIAY 0A HABITUALAD DG RISCO; A
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA: ENTENODIMENTOS YOBRE FRGONUMIA: ANALISE DF POSTO (0 TRABALME), RISCOS ERGONCOMICOS B AR F COMICOES
IMPEDITIVAS, () RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO FM ALTURA £ MEDIDAS DE PREVENCAD £ CONTROLE, 13} SISTEMAS. EHAPAMENTOS € PROCEDIMENTOS DF
PROTECAD LOLETIVA, £) £PI PARA TRABALHO EM ALTURA. SELECAQ IMSPECAD CONSERVACAG £ LIMITACAD DE USO: F) \CIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; £ &)
CONDUTAS £t STTUACOLS UF EMERGENCIA. INCLUINDD NOLOES BASICAS 516 1ECNICAS 0 RESGATE £ DE PRIMEIRDS SOLORROS.




) CLINIMERCES msm.m .ﬂ.mﬁ.\ﬁbbo

A CLINIMERCES. Assessoria em Seguranga e Saude do Trabaike | Cito XV de Novembro, n” 784, CNP I+ 09 110, 190/0001 27, fone (041) 3082-

8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

- PATRICK RODRIGUES MARTINS

Participou da Capacitagao de Seguranca do Trabatho
TREIMAMENTO NR 01 _qumgﬁmumm AOS TRABALHADORFS

Atendendo as premivsas baslcas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembra de 1977,
@ Portana n® 3.214 de 08 de Junho de 1978

hdaize e

T PATRICK RODRIGUES MARTINS

FUNCAO: MONTADOR
CPF: 00,994 479.75

CURITIBA, 01 UE JULHO DE 2023

~v‘:)

ENRIQUE NASCIMENTO
Instrutoer/ Responsdvel Técnice
Tecnica de Seguranga do Trabalho

Bombeiro Profissional Civii
0019234 SRTE/PR

a
E

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

CPNJ: 95.409.611/70001-02
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023

CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAQ DOS EPI'S: MEIOS PARA PREVENIR £ LIMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM A5 PROTECOES DE
SEGURANGCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZACAO DE EPI'S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZAGOES DE SEGURANCA; USO E TROCA
DE FERRAMENTAS: DESOBSTRUICAO DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAQ € COMBATE A INCE)

NDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DF TRASALHO:
ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZACAD DF MICROMPLTADORES: ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL: FALTAS GRAVES; LIMPEZA E ORGANIZACAC;
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS £ ciD;



g
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&Mf CLINIMERCES ﬁumw .ﬂmﬁ@ﬁbbo

A CUNIMERCES Assessoria eny segirangu @ Saude do Trebatho . Clto XV de Noveribro, n® 784, CNPJ: 09,110 19070001 27, fone (041) 3087
3281 CURITIBA - PARANA  CEP 81.610-020, certifica que:

FHLIPE JOSE NOBRE

Participou da Capacitacdo de Seguranca do Trabalbo
IREIMAMENT O NR 01 _‘Zmaf?»}ﬂumw AOS TRABALHADORES

Atendendq as premissas basicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portana n” 3.214 de 08 de huinho de 1978

CURITIBA, 01 DE JULHO OF 20723

7/
i telre Tooe roite.
GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO " FELIPE JOSE NOBRE
instrutor/ Responsdvel Técnico FUNCAG: MONTABOR
Fecnico de Sesuranca do Trabatho CPF: 107 .273.049-92

Bombeire Profissional Civil
0019234 SRTE/PR

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ OF EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTG: 01/07/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZAGAQ DOS EPI”S: MEIOS PARA PREVENIR E LIMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA. ORIENTACOES PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, NECESSIDADE DF UTILIZACAQ DE EPI'S EM DETERMIANDOS SETORES, RESPEITO DAS SINALIZACOES DE SEGURANCA; SO £ TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAO DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE 4 JORNADA DE TRABALHO:
ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZACAO DE MICROMPUTADORES: ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL: FALTAS GRAVES; LIMPEZA E DRGANIZACAD:
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS € FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS £ CID:



' HUGO HENRIQUE NASCIMENTO 2
€2 ENG® DE SEGURANGA DO TRABALHO U

CREA-PR 113865/D

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento, de um lado, HUGO HENRIQUE NASCIMENTO, brasileiro, Engenheiro de
Seguranca do Trabalho, portador da Cédula de Identidade RG n. 9.433.197-8/PR, CPF n.
048.862.549-18, CREA -113865/D PR, residente e domiciliado a Rua Salvador Ferrante, 1955 -
Sobrado @5, Bairro Boqueirdo, CEP 81.670-390, Curitiba-Pr, doravante denominado CONTRATADO, e
do outro lado DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, CNPJ 95.409.611/0001-02, sediada na
Rua Francisco de Paula Guimardes, n. 70, Bairro Ahu, CEP 80.540-040, Curitiba, Pr, representada
pelo seu s6cio administrador, ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA, empresario, portador da Cédula de
identidade RG n 2.285-048-2/SSP-PR, CPF n. 244.800.887-68, residente e domiciliado a Rua
Hermenegildo Soares Machado, n¢ 2315, Bairro Roseira, CEP 83.0870-255, Sdo José dos Pinhais/PR,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE , resolvem em comum acordo firmar o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, de acordo com as seguintes cldusulas

e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1. Constitui objeto do presente Contrato, a Prestagdo de Servicos de Quadro Técnico pelo

Contratado para a Area de Engenharia de Seguran¢a do Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2. 0s servicos, objeto do presente Contrato, deverdo ser realizados pelo Contratado, no
prazo de @2 (dois anos) anos a contar da data de 29/01/2025.

3. 0 Contratante pagard pelos servicos contratados, o valor de R$ 2.994,00 (dois mil
novecentos e noventa e quatro reais por més), com depdsito na seguinte conta todo dia 09

de cada més:

Banco: Banco do Brasil

Agencia: 1443-5

Conta: 42510-9

Beneficiado: Hugo Henrique Nascimento
CPF: 048.862.549-18

P<:Rua Anne Frank, n° 1735 — Hauer — Curitiba — Parana — CEP 81610-020
% :(041) 3018-2022 ou (41) 3023-9308 Ramal 23
@: (041) 9998-5545

E: pessoalhugo@gmail.com
P&gina 1 de 2



HUGO HENRIQUE NASCIMENTO
ENG°® DE SEGURANGA DO TRABALHO
S CREA-PR 113865/D

4. 0 Contratado cumprird carga hordria de 15h semanais para elaboracao de documentos
pertinentes a engenharia de seguran¢a do trabalho, tais como Laudos, PPRA, Analise de
Risco e outras, exceto treinamentos.

5. Primeiro pagamento mediante assinatura do referido contrato.

6. Em casos de viagem, ou trabalhos realizados fora de Curitiba e Regido metropolitana a
CONTRATANTE arcara com as custa do deslocamento, estadia, refeic¢bes, quilometragem entre

outras relacionadas ao deslocamento.

CLAUSULA TERCEIRA- DA VIGENCIA

7. 0 presente Contrato vigorara por um periodo de ©2 (dois) anos a contar da data de
29/01/2025 até 29/01/2027.

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAQ

8. 0 presente Contrato poderd ser rescindido amigavelmente a qualquer tempo, mediante
notificacdo a parte contrdria com antecedéncia minima de 3@(trinta) dias, sem o

exercicio de tal faculdade implique em qualquer Onus.

CLAUSULA QUINTA- DO FORO DE ELEICOES

9. As partes em comum acordo elegem o Fo6rum da Comarca de Curitiba/Pr, para dirimir

qualquer lide oriunda do presente Contrato, com reniuncia expressa de qualquer outro por

mais privilegiado que seja.
E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato em duas vias de

igual teor e forma, para os mesmos efeitos.

Curitiba, 29 de janeiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA govbyr fucommeuewsanaro
24480088768 Verifique em https://validar.iti.gov.br
ACT-Safeweb 29/01/2025 08 58.41

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA HUGO HENRIQUE NASCIMENTO

P<:Rua Anne Frank, n® 1735 — Hauer — Curitiba — Parana — CEP 81610-020
7®:(041) 3018-2022 ou (41) 3023-9308 Ramal 23
®: (041) 9998-5545

E: pessoalhugo@gmail.com
Pdagina 2 de 2



CRE A-PR Certiddo de Registro Profissional e Negativa de Débitos

© Agronomia do Parand

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que o(a) profissional abaixo
encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal n° 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua
profissdo no Estado do Parana, circunscrita a(s) atribuigdo(des) constantes de seu registro.

Certidao n°: 122609/2024 Validade: 31/03/2025
Nome civil: CPF:

HUGO HENRIQUE NASCIMENTO 048.862.549-18

Carteira - CREA-PR N°: Documento de Identidade:

PR-113865/D 9.433.197 8

Registro Nacional: Orgao emissor:

1709024917 SSP/PR/PR

Registrado(a) desde:

08/11/2010

Filiagao:

PAI: VALTER AUGUSTO NASCIMENTO
MAE: CELIA BARRA NASCIMENTO

Naturalidade:
FOZ DO IGUACU/PR

Encontra-se quite com o exercicio 2024.
Nao possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagao e/ou divida ativa até a presente data.

TiTULOS

Titulo: ENGENHEIRO AMBIENTAL

UNIVERSIDADE TUIUTI DO PARANA

Data da Colagéo de Grau: 21/09/2010 - Diplomagao: 21/09/2010
Situagéo: Regular

Atribuicbes profissionais:

| Lei Federal N.° 5.194/1966 - Art. 7° de 24/12/1966

j Resolugéo do Confea N.° 447/2000 - Art. 2° de 22/09/2000
Titulo: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Data da Colagéo de Grau: 27/10/2011 - Diplomagéo: 27/07/2012
Situagéo: Regular

Atribuicdes profissionais:

Resolugéo do Confea N.° 359/1991 - Art. 4°de 31/07/1991

ANOTAGOES

1. Apostilado em 07/03/2012, o curso de Engenharia de Seguranga do Trabalho, ministrado pela Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, em
27/10/2011.

RESPONSABILIDADE TECNICA/QUADRO TECNICO:
CLINIMERCES MEDSISTEN - ASSESSORIA EM SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA
| CNPJ: 09110390000127
Desde: 06/04/2021 Carga Horéria: 8h
DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
| CNPJ: 95409611000102
Desde: 09/03/2023 Carga Horaria: 15h
FGV NEGOCIOS E PARTICIPAGOES LTDA
‘ CNPJ: 36658861000109

Pagina 1 de 2



CRE A-PR Certidio de Registro Profissional e Negativa de Débitos

@ Agronomia do Parand

Desde: 25/07/2024 Carga Horaria: 15h

MCX LOCAGOES DE ESTRUTURAS EIRELI - ME
CNPJ: 16876380000162
Desde: 29/07/2024 Carga Horaria: 15h

Para fins de: Licitagoes

Certificamos que caso ocorra(m) alteragdo(8es) nos elementos contidos neste documento, esta Certidao perdera sua
validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR (http://www.crea-pr.org.br), através do
protocolo n.° 285784/2024, ressaltando a impossibilidade de execugédo de quaisquer servigos ou obras sem a
participacéo efetiva de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Emitida via Internet em 08/10/2024 17:54:56

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugéo de Servigo N° 03/2021.
A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.
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ORDEM DE SERVICO

DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

Resumo
Foram executados treinamentos das Ordens de Servi¢o para todos os colaboradores da
DRIAL ORGANIZAGAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, ministrados pelo Engenheiro de
Seguranca do Trabalho, Hugo Henrique Nascimento, CREAPR 113865/D. Os treinamentos
foram realizados de acordo com a NR 01, conforme definido pela NOVA Portaria MTP n°
4.218/22. A empresa reforga seu compromisso com a seguranca, visando a prevencio de
acidentes e um ambiente de trabalho saudavel




o S " ORDEM DE SERVICO
pcusncaces DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA 01/07/2023
& CARGO ~ SETOR 8O
[ASSISTENTE ADMINISTRATIVO _ JOPERACIONAL o 2110.10
DESCRICAO DA ATIVIDADE

Executam servicos de apoio nas dreas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica, atendem fornecedores e
clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servi¢os, tratam de documentos variados, cumprindo todo o
rocedimento necessério referente aos mesmos, preparam relatérios e planilhas, executam servigos gerais de escritorios.

NEOVIA - TEXTO SUPERIOR

APRESENTACAO

Em nome do SESMT - Servico Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho, seja bem vindo! 3
Hoje vocé vai receber suas primeiros instrugGes para realizagdo de suas atividades com seguranga. E muito importante que
fique atento & todas observagBes aqui apontadas, pois foram cuidadosamente criadas para orienta-lo quantos os riscos em
seu ambiente de trabalho.
OBIETIVO
Através da presente instruc3o de seguranga, que chamaremos de ORDENS DE SERVICO, vimos a lhe proporcionar
conhecimentos quanto as normas internas e procedimentos de trabalho seguro, mantendo-o ciente das medidas de saide
e seguranca no trabalho cbrigatdrias.
Por isso, &€ muito importante que saiba que o desrespeito das medidas que apresentamos podem acarretar desde
adverténcias e suspengOes, até demissdo por justa causa.
RECOMENDACGES GERAIS
Falaremos um pouco das recomendacdes gerais de salde e seguranga. Estas recomendagbes sdo aplicaveis a todos os
colaboradores da empresa, independentemente de seu ramo de atuagdo e setor, sao elas:
°  Somente permanec: nas areas de atividades o tempo necessario para realizagdo da tarefa designada, em caso de
ociosidade, dirigir & érea de vivéncia ou outra area segura determinada pela empresa;
e Para evitarmos atropelamentos, fica proioido o trinsito de pedestres nas areas de operagdo de maguinas e
equipamentos;
e Respeite as leis de iransito e principaimente as normas quanto ao uso dos cintos de seguranca e velocidade
maximas permitidas. Sempi ¢ indicamos que os funcionarios trafeguem cerca de 10% a menos ao limite da rodovia;
e  Nao fazer o uso do celular aurante as atividades;
o Todos os funcionarios do setor deverdo usar 0s cquipamentos de seguranga exigidos para suas atividades;
e  Todos os EPUs fornecidos pela empresa sao gratuitos e quando houver a necessidade de reposi¢do o funciondrio
devera entregar o antigo para receber o novo, caso seja desligado da empresa deve devolvé-los para cumprir o
processo de homologagao;
o Nao obstruir, danificer e/ou utilizar indevidamente os extintores e hidrantes na empresa;
o Sempreque estiver em veiculos da empresa, ou proprio, o uso de cinto de seguranca serd obrigatério;
»  Trazer quaiquer arma de fogo, explosivo e outros que comprometam a seguranga ndo é permitido e pode
acarretar em gemissdo;
o Agredir iisicamente e/ou moralmente os companheiros de trabalho acarretara em punigdo;
s Sempre operar naauina e/ou equipamento com a devida habilitagdo (treinamento) e sob autorizagdo do
eNcaregano oo setor;
@ £ expressamente proibido retirar e/ou anular 0s mecanismos de protegdo existentes nas maquinas efou
equipamentos, exceto para execucdo de manutencées efou reparos, devendo-se apds a execugdo do mesmo recoloca-
10s no fugar imediatamente;
s [ expressaments proibioo trabalhar sob a influéncia de dicool, havendo a menor suspeita de seu uso, avise 0
encarregado;
@ Mao usar roupas folgadas, brincos ou anéis durante a execugdo dos trabalhos;
o £ proibido aplicar ar comprimido sobre o corpo; A\
@ Antes de trabalhar com qualguer ferramenta, observe o estado da mesma e se é apropriada para o trabatho que \
vai ser executado;
? Nunca deixe ferramentas e oulros objetos espalhados, pois pode provocar acidentes;
e Fvite levantar ou carregar objetos superiores e sua capacidade. Procure manter a postura correta e sempre que
for levantar o peso flexicnando 0S joelhos e ndo as cosias;

e Obedeca as delimitagbes de seguranca (demarcagdes) e mantenha as circulagdes e caminhos limpos e




desimpedidos;

s Jamais pegue carona com as maquinas ou equipamentos;

e  Evitar gritos desnecessarias e brincadeiras inseguras quando estiver trabalhando;

e £ proibido funcionarios, n3o autorizados pela empresa, realizar de qualguer atividade com presenga de
eletricidade;

e  Asstividades acima de 2m de altura somente poderdo ser realizadas por trabalhadores treinados e devidamente
equipados com cinto de seguranga;

e Aoperagdo de madquinas e equipamentos somente sera permitida aos trabalhadores que tiverem os treinamentos
para opeiagao de maguiias e equipamentos;

e Togas as atividaves em rodovias deverdo ser sinalizadas conforme nosso manual de sinalizagdo;

e  Epor ditimo, todo e qualguer acidente de trabalho deve ser comunicado ao seu supervisor para tomarmos as
medidas cabiveis a ocorréncia;

RECOMERDACDES DAS ATIVIDADES
Agora voce ira conhecer um pouco das ativicades que desenvolvera na empresa. £ importante que fique atento a suas
atribuigBes, pois & em cima cela que nossos Técnicos de Seguranga e Engenheiros de Seguranga fizeram a analise de risco
de suas ativicades. Caso cventuaimente realize outras atividades que ndo estdo inseridas nesta descrigio, e que possam
proporcionar 1iscos a sue sauue e integridade fisica, peco para que comunique o departamento de seguranga para que
possamos complementar esse material.
RECOMENDACOES DIRELIONALAS
Agox & yUe VoCe Jd saoe quais sao as medidas gerais de seguranca, aplicadas a todos os funcionarios, vamos abordar
0s riscos de seu ambiente de trabaltho.

R — S— i SN

IDENTIF!CACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

_RISCOS / FONTES GERADORAS

STRAT l\."f‘

3l0ste da cua cadeira de trabalho; Ajuste a cadeira de forma a lhe proporcionar bom apoioq

“onstanie, como telefone ou agenda, o mais proximo possivel do seu corpo;
2 situra do tampo da mesa; Seu troco e suas coxas devem formar o dngulo de

ipuio para o bragos na cadeirs, isso faz com que tenha sustentagdo nos ombros e evit:
dores nesta regiao; As Corvet das cadeiras devem estar em condigbes de rolagem;

e) Us anwortecedore; das cadeiras devem estar estaveis e ndo devem ficar baixando com o tempo de utilizagio; Ao
perimanecer muiio tempa sentado, utilize 05 apoios para pes;

f} Cuidadou com seu peso, peusoas com sobre peso tende a doengas da coluna; Procure trabalhar com sapatos de até,

T __NC maxino, /, cm ge sano - B e

IMOVIPAENTOS REPETITIVL b {(ATIVIOADES e MICRO COMPUTADOR])

3) CQuando estiver e-crevendo, sente-se mais paie a extremidade anterior da cadeira; Sente-se alinhado com o eixo da|
Cadeirs, evitando sentai-se torto, Seus pés devern estar inteiramente apoiados;

b) Ajuste @ distdncia enire seus olhos e o monitor do seu computador; A altura da linha superior do monitor de video
deve ficar no maxinie na sliura dos seus olhos, nunca acima

¢} Cologue o monitor do seu computador de lado para as janeias. Caso seja necessario ficar de frente ou de costas,|
feche as persianas ou a5, Fosicione 0 mouse junto ao teclado;

dj Procuce utilizar um superte de documentos e posicione-o a sua frente com os papéis a serem lidos, para que voc
nido force o pes para os lados; No trabalho de interacdo com o computador, jamais use o teclado longe d
corpo ou torado. P caras junio de voce e, dessa forma, evite a tendinite;

e) Cumpra rigorosamenie uma pausa de 10 minutos a cada hora trabalhada, fazendo movimentos contrarios aos qu
VOCE (a2 N0 Lrabuine @ alongamenios. 1580 ajuda a evitar o stress;

f) Evite colocar abjeios uesados ou documentos eim gavetas que estejam préximas ao piso;

B) Evite wrgbes de troco a0 atender chamadas elefnicas ou outras atividades; Dedigue alguns minutos, pelo menos
VeZes por sermans, para pralicar exercicios fisicos, de preferéncia sob orientagdo profissional;

h) Ao sinal de dores nos punhos, costas ou pernas, solicite de seu supervisor uma avaliagdo do médico do trabatho d
: 58, qUE avalidia suas condigbes de saude e possivel doengas,

RuiDo AMBL-*\HE ADMIRISTRATIVO (INFERIOR A 65 dB(A)}

a) Sewvocé utiliza fones de ouvido, tipo Heat-3et, procure sempre mudar para nao stressar um lado apenas;
Niveis de ruido desta natureza N30 VCASIONBIT 7I5€0S aas_'xrabalt}ﬂgyes,

b) N




*“"’“"l ORDEM DE SERVICO

RIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA 01/07/2023

__ CARGOD SR [ o
UXILIAR DE SERVICOS GERAIS OPERACIONAL  l2a2:20

’ ' DESCRICAQ DA ATIVIDADE

ruturas de embarcac¢des e aeronz
'2cuinas e equipamentos. Organizam o local de trabalho para executs-lo conform
e gualidade, seguranga e preservagdo do meio ambiente.

Descricac Detzlhada: Auxiliam na confecc@o de gabaritos e modelos de pegas de estruturas metalicas diversas, incluindo
, preparam pecas da estrutura, montam, instalam e recuperam estruturas metslicas)

NEOWIA - TEXTO SUPERIOR
APRESENTACAC

Em nome do SESMT - Servico Esperializado em Seguranca e Medicina do Trabalho, seja bem vindo!

Hoje vocé vai receber suas primeiros instrucdes pa alizac3o de suas atividades com seguranga. E muito importante que
fique atento & todas observacdes aqui apontadas s foram cuidadosamente criadas para orienta-lo quantos os riscos em
seu ambient= de trabalho

ETIVO

Através da presente instrucdio de
conhecimentos guanto as norn
e seguranga no trabalho cbiiga
Por isso, € muito tmportai

salva gue o desrespeito das medidas gue apresentamos podem acarretar desde
adverténcias « suspengdes, a 115530 POr justa Causa
RECOMERN!

Falaremos uri pouco das recomendaches gerais de salde e seguranga. tstas recomendagbes sdo aplicaveis a todos os
colaborador ehuaniemente de seu ramo de aluacao e setor, sdo elas:

@ Samente permaiec. © tempo necessario para realizacdo da tarefa designada, em caso de
(o drea segura determinada pela empresa;

g empresa, 1ige

ociosidade, dirigir 3 3rea

¢ Para evitarmos alropel: 0w transito de pedestres nas dreas de opera¢do de maquinas e
equiparien

® ie trir 5 N0TMAs GLanto ao uso dos cintos de seguranca e velocidade
SIS ernpre indicamos que Honarios trafeguem cerca de 10% a menos ao limite da rodovia;
® INGC fazer o uso o celular durante as atividades

® lodos os funcionarios do setor deverao tisar os egquipamentos de seguranga exigidos para suas atividades;
d S peiaempresa sao gratuitos e quando houver a necessidade de reposicio o funcionario

itregar o anti

@ { » O

§ icar e/ou utilizar incevidamente os extintores e hidrantes na empresa;
Sempi

eiculos da empresa, ou préprio, o uso de cinto de seguranca serd obrigatorio;

utros que comprometam a seguranca ndo € permitido e pode

g0, explasivo e ©

JU moraimente oS

ympanheiros de trabaiho acarretara em puUnicaoc;
na elou equipamento com a devida habilitag3o (treinamento) e sob autorizacio do

ide fetirar e/ou anular 0s mecanismos de protegdo existentes nas maguinas efou

S OL Ul ‘e manutencdes e/ou reparos, devendo-se apos a execucdo do mesmo recoloca-
los no lugar imeatatamente
o samente praibloo tavdlnar sob a influencia de dicool, havendo a menor suspeita de seu uso, avise o
BNCari &g
@ Nao usar roupas folganas, brincos ou angis durante a execucdo dos trabalhos;

@ [ prubido aplicar ar comnrimico soore o corpo,

@ Anves ge frabali 3 com gualquer ferramenta. observe o estado da mesma e se é apropriada para o trabalho que
vai ser executado;

® Nuica deixe ferramentas e oulros objetos espaihados, pois pode provocar acidentes:

o bvite levantar ou carregar objetos superiores e sua capacidade. Procure manter a postura correta e sempre que
uor levantar o peso flexionando os joelthos € nao as costas;

//'J/




®

B/

a)

b)

dj

€)

e (bedega as delimitacg ie seguranga (demarcagdes] e mantenha as circulacdes e caminhos limpos e
desimpedidos;

e  Evitar gritos desnecessarios € brincadeiras inseguras quando estiver trabalhando;

e E prolbido funciondrios, ndo autorizados peia empresa, realizar de qualquer atividade com presenca de
eletricidade;

e Asatividades acime de 2m de altura sormente poderdo ser iealizadas por trabalhadores treinados e devidamente

equipados com cinto de segu

para operacan de naquinas & equipamentos;

medidas cabliveis a acorré:

RECOMERNDACOES DAS ATIVIDADES
Agora vocc iTa Lonitecel U poucn das atividades que desenvolvera na empresa. E importante que fique atento a suas
atribuicdes, pois ¢ ;

de suas ativicades.
Proporciciar (iscos a Sua saune ¢
POSsSamos corm;

RECOMEND

FERIMER £ WIER S M IHES

a) N medida do poesivet 3 Lancadas devern possuir limitagdes que impecam a queda de objetos e pegas que por

b) Toda N risco de que < nos pes, bem como em qualquer outra parte do corpo,
devern estar permenentomente isoladas eviianco o trdnsito desnecessdrio de fundondrios que n3o estejam
2Mm T €

¢} Aauu uode Lonk,, Tie (elrada bem come outros tipos de sinalizagdo pode ser requerida nos locais de risco;

d) Man o amiiar : o s membros interiores estdo relacionados a falta de equipamentos
Paia inovimentagao de pegas ¢ equipan , planeje suas atividades;

€ Uscsompie sapalios oo sepuraned, Figue atento aus demais trabalhadores que estejam no setor, eles podem ou Ihe1

| dispositivos (et Last seje Operador, Tenha connecimento do check-list; B

FERIMIEENTOS Livi MERBRUS ¢ ORES (FERRAMENTAS MANUAIS)
iuvas d s 7 oser necessarias, desde que o modelo escolhido proteja contra ferimentos e que ndo
sejal Madunas ¢ equipan -oin transmissdes de forcas;
Lemarando sempre que vas ic qe0 vevem oferecer risces de agarramento, n3o sendo indicada paral
agueias auvivades ern rmaguinas com transmissoes de forca, apenas para atividades rotineiras.
Mantenia suas iz ramentas limpas; Inspecione suas condicbes antes do uso; Cada ferramenta deve ter seu lugar def
A3 gkl

escorvegar e lhe ferir, N&o use como cineel ou diavanca,

Jamais pegue carona com as maguinas ou equipamentos;

-a;
A operagdo de aguinss e cquipamentos somente sera permitida aos trabalhadores que tiverem os treinamentos

Toaas as atividaues e rodovias deverdo ser sinalizadas conforme nosso manual de sinalizagdo;

£ not Litime, todo 2 ¢ ver acidente de trabatho deve ser comunicado ao seu supervisor para tomarmos as

4 Geia que nossos Tecnicos ce Seguranga e Engenheiros de Seguranca fizeram a analise de risco

venluaunente realize outras atividades que ndo estdo inseridas nesta descrigdo, € que possam
egridade fisica, pego para que comunique o departamento de seguranga para que

lementar asse

S VOCE |8 5808 yuas 320 as medidas gerais de seguranga, aplicadas a todos os funciondrios, vamos abordar

Aga

0S8 5L0s de sau amoiciity rabatho.

-

IDENTIFICACAD DOS RISCOS AMBIENTAIS
RISCOS / FONTES GERADORAS

. mantenha sempre UMa postura neutra, e 3o sinal de qualquer dor, ou desconforto,

dimeinto

meaico;

Ipamentos oe igar, estes devem possuir vistorias criteriosas em seus,

e Ve tsstas, deven oltsr 80 luger que lhes corresponaa e ndo deixadas em qualquer lugar onde possam caig

OU & d weda, oo rabalhador cu a outra pPessoas,;

Utthizagso d ner oropriadas pa ida tipo de trabalho; Evitar a utilizar ferramentas manuais com pressa
CACESSIVE DU { KAReIada

Ginde nouver visce de crplusdo, deverm ser usadas ferramentas de material ndo ferroso; N

¥ ¢lal de praduzir lascas ou particulas volantes, use a protegdo ocular adequada;

STILaS DO VOLO © PEMROS, especialmente se 530 agucadas ou pontiagudas, Use um estojo ou um cinto)
pOTa-ie raimanta

N4o fogue no chiao new atre ferramentas para outras pessoas. Isto pode resultar em quebra de ferramenta e/ou|
causar fenimento:

wgve de Fenda® use o lamanho correto € tpo apropriado para o trabalho; N3o Segure a pega na mao, a chave podj

of




m}

\

a)
b)

<)
d)
el
%ufo{)’ C
a)
b)
a)

bj

R

[k Marter:
1)

LONGO FEii00 0

[TRABALHC Eivi ~L

existern marteios especiais para cada servico; Verifigue sempre se o Cab(;es{é firme e sem rachaduras;
Antes de usar um malho ou martelo, assegure-se que ninguém esteja muito préximo da linha de movimentagdo;
Chaves: quando usar uma chave, seja regutdve! ou boca fixa, é mais seguro puxar que empurrar; Se vocé tem qu

empurrar, faga-0 com a méo
Permanega de lado quando puxar uma chave acima de sua cabega, use sempre capacete de seguranca nesta
situaces;

erts;

no alavancs

e lhes dé pancadas pois quebram facilmente;
lzve pressio no comego; Depois, verifique o seu proprio equilibrio

s climidiicas que provocam riscos aos trabalhadores;

nos dias de sol intenso e calor excessivo, avisando o encarregado do setor suas
lirnitacDes; Case nucessario solicite ucuius de seguranga coin ientes escuras paia o encarregado;

Provure sUInpre repol o5 Hqmiaos tomando aproximadamente 1 copo de dgua a cada 20 minutos ou sempre quel
selil el

No ambiente de tra

balhe sempre terd dgua fresca e de gualidade para vocé tomar sempre que necessitar;
tihize sempre Uniforaie compieto, com sapato de seguranca com mangas de calgas compridas, luva de protegdo dé

ftasga G2 COUro Cano mediu/ 1GNngo e creme ge pr .wga‘o para as médos;

posicio minima de 3 vezes ao dia;

Quando (a0 estiver se sentindo bem, avise o supervisor e retire para um local fresco e arejado para evitar 3

Utilize serpre 0 creme de grotecdo sotar, com

SOoretargo tefinik
1lieror pressdo arterial, avise o supervisor do setor;
: o local destinado ao descanso longe do calor; Sempre que possive

10 QU POsSe

poders i ate 0 refugio, que

o alempéries, portanto, sempre esteja protegido em locais com

teilifie 8. i ii iza blusas para o frio; -

Na )35iveEl, p altema Jages entre em pe e sentaco;

AS i iciais do oue estar em mowvimento. Procure sempre estar em)
Mavi -4 para ( C

Fique aLento a0 seu pe Lesso de peso, alisde a longos periodos ern pé podemn provocar lesdes causar]
ges el

Vo otal autone para parar sempre que necessario, sempre que precisar de um descanso avise o
encarrzgado do se o e alguns minutos para s& técompor,

purtanuia para Gue eSO en pe se sinta confortdvel, por isso, € importante que vocd
! [eU SUpEnvisoT se seus pes estiverem desconfortveis;

ter

Vi
03

P,
ey

procure sempre mudar para ndo stressar um lado apenas;
sces aos trabalhadores;

v

Para rea de ati s et ailtura, 05 FUNCoNarios ueverdo utilizar o cinto de seguranga tipo paraguedista, com
pelo menus srema ae ABS interligados a finha de vida;

Para 8 Bin clluie também serd necessoria a utilizacdo de capacete de seguranga com jugular, se forem
reaiizad 130e CoMm apel, o capacele serg sem abas para facilitar a visdo;

{ S€ { 5 estuta

tambem podem ser ingicados para que os funcionarios n3o tenham
de suas atividades;

sejar illcadas e anuaiimes, ou cont a utilizacdo deste durante o processo, este dispositivo
gevel suomendo a westes de verificagdo e estabiiioade;
Havendo 3 necessidadi Janzar atividades de transito, onde tem o potencial de queda de altura, a empre
dever. brovideauul os piolsgOes das periferias evite quedas de objetos ou de pessoas;
Serpre uilize as linhas de viaa e gontos de ancoragem para realizacio de atividades em altura; N
Seinpre que uulizar escadas do upo marinheiro, certifioue que estas possuem linha de vida e caso ausente,
ComuniGue g0 departamenie de Seguranga para adequagac; N

Mas atividades acima ac 2m do sltuis, devers naver no ambiente de trabalho trava quedas com deslizamento
Bulaoo em hinna cxives,

Caso ndu esteis se sentingo hem para desempenhar uma atividade em altura, faga valer seu direito de recusa;

Alem destas oneniagoes, vocé receberd treinamentos da NR 35 - Trabalho em Altura, com 8h de duragio;

{ necessatio que Cocé, autonzado a realizar atividade acima de 2m de altura, esteja com seu crachd de identificacao
& autorizacas por parte da cmpresa em reaiizar auvidades em altura;




avise seu supervisor. Os cintos de seguranga nacionais, no possuem certificacdes parﬂ

m) Casc tenha mais de 100ke

pessoas com essa ma
n) Em caso de guaigy
os dispositivos de segurania,;
o} Nunca realize atividades em cima de caminhdo sem que esteja devidamente fixado em linhas de vida e pontos d
ancorager
Revice us estados de saus £ sempre antes de uiiliza-los; Sempre que realizar atividades em altura, mesmo gu
evior das atividades;
:altura, cuidage com queda de ferramentas 2 objetos;
L PERIOR A 20KG)
2 insirughes de pasturas adequadas na realizagdo das atividades; Ndo torcer]

‘idente, que pelo uso dos EPI's ndo houve afastamento ou lesdo, deve-se trocar todosA

a) Sempie posicionar-3¢ ProxXimo 3 carga @ s
o Corpe para PEgar ou movimentsr cargas;
b} Usar semnpie a musQuialeia das pernas para erguer 3 Caiga, 05 pes fevermnenie sepaiados € o corpo equilibrado;)

ivianieilig 3 Carga selnipie Juz ;,ub_\j\,@ perto do corpo;
‘o que possivel, centralizando a carga em relagdo as pernas; Utilize

c) Procuisr seguiar & carga ¢

G5 O e LU0 O &

d) O esiorge @i gue ser na 4 jevantac peso manténha a coluna na posigao vertical; Jamais tent
ha ou forma a adversas;

Lo erao auxilio-ic quando necessério, nao tenha vergonha se precisar
s ge imediato a supervisdo
aparelno mecanico deverdo ser executados de forma que o'/

transporial a carge quano
e} Lembie-s
peCa ajul
f) O tansporiz pol

esforgo

=i QULTO

a compativel com sua capacidade deforea
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DESCRICAC DA ATNIDADE

Descricéo_brer;ziheda: Coordena, ir
struturas metalicas divers
nstalam e recuperam astr
e trabalho parz =
mbiente.

iona e controlam 3 qualidade da montagem de gabaritos e modelos de pegas d
cluindo estruturas de embarcacBes e aeronaves, preparam pegas da estrutura, montam
licas. Realizam manutencgdo produtwa de maquinas e equipamentos. Organizam o loca

e procedimentos técnicos, de qualidade, seguranga e preserva¢do do mei

NEOVIA - TEXTO SLUPERIOR
APRESENTAC
Em nome Serv izado em Seguranca e Medicina do Trabalho, seja bem vindol

‘05 instrucdes para enlracio de cuas atividades com seguranga. E muito importante que
apontadas, pos foram cuidadosamente criadas para orienta-lo quantos os riscos em

Hoje vocé vai receber suas ¢
fique atenio & |
seu ambiente

OBJETIVO

Atraves dz

ORDENS DE SERVICO, vimos a lhe proporcionar

de sepuranga, gue chamaremos de

conheciimentos quanto as n 15 incernas ¢ procedinentos de tabsiho seguro, mantendo-o ciente das medidas de sadde
e seguranga o trabalho obrigatonius.,
Por isso, © 1muitc importainie gue salba que o desrespeito gas medidas que apresentamos podemn acarretar desde

adverténcias e s

RECOMENMDA,
Falaremos nca. Estas recomendacdes sdo aplicdveis a todos os
coiaboraduies o uagao e sefor, sao elas:

F] Sar

20 .ario para realizacdo da tarefa designada, em caso de
ociosidade, chrigir 4 arca «

determinada pela empresa;

vencia Gu oulra arez

v rara €

s, fica f ansito de pedestres nas dreas de operagao de maquinas e
equIpdament
s K T as lels e rANsINe ¢ prncpelments as NOrMas quanic ao uso dos cintos de seguranga e velocidade
maximas permitidas. Semor e ndicamos que os funzionérios trafeguem cerca de 10% a menos ao limite da rodovia;
[ NARO (azer ¢ ( 3 durante as a Ges
e Tooes 0s FUNCIONENOS 00 Se10T deverdo usar 0 equipamentos de seguranca exigidos para suas atividades;

dos o 2 presa sao pratuinos e guando houver a necessidade de reposicio o funciondrio
devera envregar 0 antigo nara receber o nove, caso saja desligado da empresa deve devolvé-los para cumprir o

processo ue
P k uttlizar incevidamente os extimtores e hidrantes na empresa;
& Semore n | ou proprio, © uso de cinto de seguranga serd obrigatério;
. ¥a sxplogivo = culros que comprometam a seguranca ndo é permitido e pode
acarreis
s Agredic isicarnen e ¢/ou moralmente o5 companheiros de trabalho acarretara em punigdo;
3 iraguIng o/ ou equipameanto com a devida habilitagdo (treinamento) e sob autorizag3o do

e Eexpressamente probido retrar o/ou anular 0s mecanismos de protegao existentes nas maquinas e/ou

BquUipaInEntus, exceltc pa cLLd0 ne manulencbes ©/ou reparos, devendo-se apos a execugdo do mesmo recoloca-
1OS [ ] racgiataniante:

v LR sruibido trabaihar sob ainfluendie ae alcoul, havendo a menor suspeita de seu uso, avise o
ancarrégad

@  Niot ounas (olgadas brincos ou anéis durante a execucdo dos trabalhos:

- £ probigde aplicsr ar compuumido sobre o corno

N Ae rrapainat [om Juerguer ferramenta, nbserve o estado da mesma e se & apropriada para o trabalho que

vai sef dxerutann,

» Nusica gexe ferramentas e outros objetos espathados, pois pode provocar acidentes;

@ Evite ievantar ou carregar objetos supenores e sUc capacidade. Procure manter a postura correta e sempre que




]

®

Agora v

atribuigdas $05 TACHICOS 08
de suas - Ve gatize oulrd .,muﬂ: cue ndo estdo inseridas nesta descrigdo, € que possam
propurci Sal gridade fisica, peco para gue comunique o departamento de seguran¢a para que
possamw n !
Agars UUe VOCE Ja sane yuas 540 ab medidas gerais de seguranga, aplicadas a todos os funcionarios, vamos abordar
O3 es5e (yye Sallio.
__j ;fs S GERADORAS
FERIMEN"" S FAR MIEMBROS RS
a) Mg digia 51 ) ' devern nesseir limitactes que impecam a gueda de objetos e pegas que por|
Veniura ; g Caill 15 pes,;
b) Todes as atividades gue possuam risco de gqueda de objetos nos pés, bem como em gualquer outra parte do corpo,|
devi ) r qente woladas eviance o wensito oesnecessario de funciondrios que nao estejamy
¢ ¢ 36 o : 3 ooa berm come autros tipos de sinalizacdo pode ser requerida nos locais de risco;
d) Mantenha o ambients i ‘ementos e membros interiores estdo relacionados a falta de equipamentos|
Pals (NOMIMeNtagag Ue e ¢ vijuipamentos; entdo, planeje suas atividades;
) Use sempre sapatos di Clonga mgue aten o aus uemals rabalhadores gue estejam no setor, eles podem ou Ihe
I i@ pode fe
f) s0 leva © uma posture neutra, e ao sinal de gualquer dor, ou desconforto,
COMTIBiIG U SeU SUDeIVISY SGHO,
g Muitc ¢ 5iR 3 U eglipamentos Ge igar, estes devem possuir vistorias criteriosas em seus|

a)

o

for I¢

desimpedicos;

eletricivdug;

equipacos com cinto de s

RECOME,

FERIVENTOS (vl MEMIBROS © UPERIOKES (FtRRAMENIAJ MANUA,S;

as joethos e ndo as costas;
Obede s de seguranga (demarcagBes) @ mantenha as circulages e caminhos limpos e

uipamentos;
suras quando estiver trabalhando;
aempresa, realizar de qualquer atividade com presenga de

Jarnais pegue carona com 23 mag
Evitar gritos des
1o funci

proit

4 sofmente poterdo ser fealizadas por trabalhadores treinados e devidamente

As alwidadges

A cperacan de maquiines o equipamentos somente sera permitida aos trabalhadores que tiverem os treinamentos
s 1Mentos;
:rdo ser sinalizadas conforme nosso manual de sinalizagdo;

ualguer acidente de trabalho deve ser comunicado ao seu SUPEI'VISOI’ para tomarmos as

WUOES DAS AT E
océ ira wonhece

Ei r_

‘esenvolvers na empresa. E importante que fique atento a suas
aguranca e tngenheiros de Seguranga fi fizeram a analise de risco

OGUCO 1as ativigades gus

a2 ¢ o .),

;001 tenha conhecimento do check-list;

f=ede que o modelo escolhido proteja contra ferimentos e que ndo

Luvas de prolegaes

Hal utniZasos em madt a3 & eguipamentss com i ransmissées ge fOl'CdS
Lovabo o o semore due o wvas lornecldas auo devem oferecer riscos de agarramento, ndo sendo indicada paral
aquelas stvidates ein Sinas Lo transimisuoes oe forca, apenas para atividades rotineiras.

wrlone Suds condicbes antes do uso; Cada ferramenta deve ter seu lugar d

Usada. deven yoltes 20 lugar aue Thes corresponua e ndo deixadas em qualquer lugar onde possam cai

ou B ar uir JUEGE trabathador Gu ¢ autra pessoa;

Utilizacao de fet @i louan para cada tpo de trabalho; Evitar & utilizar ferramentas manuais com press
y : Kar2rada

Crde BT FISCO O TORe DU SxPIoSau, uevem sof usadas ferramentas de matenal ndo ferroso;

Yoande sbatho tiver notencial de oroduzir lascas ou particulas volantes, use a protecdo ocular adequada:

Levar (erramentas no Colso © perigoso, espeazimente se sa0 agugadas ou pontiagudas, Use um estojo ou um ci

porta-teraments,
VE oo np chao nen  atwe ferramentas para oulids pesseas. Isto pode resultar em quebra de ferramenta e/ou

Cal 5 HInento.

> Ge renda

< 0 tamanhio COrreto € Upo apropriado para o trabalho; Nao segure 3 peca na mio, a chave pode




escorregar e lhe ferir; N3
k) Martel existern martelos o
|} Antes de

empurrar, faga-o com a rma«

: selipre Uiiforme ¢

COUT0 Cano inedl

B) Queiido naa estwer s¢
swWrecaiga tenmicy;
iy PRI Mg
i) pode:
SCi;p
i} o
T A
LONGO £1y
aj : UL ‘,
D} It a3
& vl
¢) Figue at #90
} o
Q) { Ot 1ton
£ Ado d {5
@} A
L tehing LBGOS5 L i }
UIDO COnTINUL (ABAKL DB
a) Lo & Ltil nas de
b}  Mives de ruide ¢ n
BALR v i ¢S
d) Vait J alidy
&
u} i ‘
Jda Loty
d) Silug i
.
&) Cuso vavitad > j"
usmeudo i
) ; d
& denci S
g Stmyg gl eds
h) Sermy | ai €
BQUC 4 frar.ar
)] ) a ama o
& M inhe teXives;
3) ac ojo s senti
) A destas uriencacies

usarum maine ou martelo, assegure se aue ninguém esteja muito préximo da linha de movimentag3o;
m) Chaves: guando usar wm: /

A TEGNSGELs S enasimes, ou com @ utilizagic deste durante o processo, este dispositivo

NeNO 48 SeRUranca para

aulorizado o ¢

COmMo Cinzel ou

speclais para cada servico, Verifique sempre se o cabo esta firme e sem rachaduras;

 SEja reguiavel ou boca fixa, & mals saguro puxar que empurrar; Se vocé tem que)

> auima de sua cabeca, use sempre capacete de seguranga nestas

Ihee
Ihes

2T a0, CUInO alavancs € nem

epois, verifique o seu proprio equilibrio
(oiregue ou quebre.

cam riscus aos trabalhadores;
mtenso e calor excessivo, avisando o encarregado do setor suas
Lranga com entes escuras pars o encarregado;

iadamente 1 copo de agus a cada 20 minutos ou sempie qu

UL

Vo LOHhahido 4b

atresca e de qualidade para vocé tomar sempre que necessitar;
a0 e seguranca Com mangas de calgas compridas, luva de protegdo d
O/0NL0 & Creme de protegdo para as maos,
200 SOlar. Com rapusicio minima de 3 vezes ao dia;
bem, avise o supervisor e retire para um local fresco e arejado para evitar 3|

dterar pressio arterial, avise o supervisor do setor;
-0 local desiinado ao descanso longe do calor; Sempre que possivel

GLonlemipéries, portanto, sempre esteja protegido em locais com

lernas sua . €s entie erm pe e sentado;
'oohae Tas peudicans do que estar g movimento. Procure sempre estar em
S S0d iongos periodos em pé podem provocar lesdes causar
Y @ parar sempre que necessario, sempre que precisar de um descanso avise o
ANUlOy Lars se recorn
tancia para que meEsimo em pé se sinta confortavel, por isso, € importante que voc
8 SEM BUBETVILCE ¢ Seus pés estiverem desconfortaveis; o é]
“EaLoEL procure sempre mudar para ndo stressar um lado apenas;
223 a0 OCasi0na £os 40s trabalhadores; o
£ em alture, us funconarios deverdo utilizar o cinto de seguranca tipo paraquedista, com
e G2 ALY interligados a linha de vida:
eressaria 3 utilizacdo de capacete de seguranca com jugular, se forem
el U Cepaleie serd sem abas paras tacilitar a ¥isao;
lentes ascu

tamberm poaem ser indicados para que os funciondrios ndo tenham
tle suas atividades

sdade de efetuar o rapel, os funcionarios deverdo receber luva do tipo

&s ce verilicacdu e estabilidade;
vidades de trdnsito, onde tem o potencial de queda de alt
.2, 0ey daJ periferias evite quedas de objetos ou de pessoas;

i /izi € puntus de ancoragem para realizago de atividades em altura;
wudh @ JdRC manninein

ura, a empre
N
ey - o - . \
certifique que estas possuem linha de vida e caso ausente

4fieqguagao;
He aitura, oevera haver ng

-~ ambiente de trabalho trava quedas com deslizamenta\

L

1do bein para desempenhar Uma atividade em aitura, faca valer seu direito d

€ recusa;
JOCE FeCwDera tre namentos da NR 35 -

Trabaiho em Altura, com 8h de duragio;

stvidade acima de 2m de altura, esteja com seu cracha de identificagao
—— S mmms T R tracha de identificagdo




€ aulorzac

I p da empresa em realizar atividades em altura: I

m) Caso tenha mais de 100kg, avise seu supervisor. Os cintos de seguranga nacionais, ndo possuem certificagdes paral
PEsSsoas com £5sa Massa corporal;

n) Em caso de qualquer tipo de acidente, que pelo uso dos EPI's nSo houve afastamento ou les3o, deve-se trocar todos

os dispositivos de seguren

A fina fe ceminhidc sem que esteja devidamente fixado em linhas de vida e pontos de|

o) Nunca real
GNCOorEgEm

p} Revise 05 astagos de seu pre sntes ve ytilizados; Sempre que realizar atividades em altura, mesmo un

s atividades;

VIMTRNtar Cargas

‘ fEs pala elguer a carga, 0s pes levemente separados e o corpo equilibrado
ssivel perto do corpo;

i G0 cempre que possivel, centralizando a carga em relag3o as pernas; Utiliz
sustentacae do movirnento;

coluna vertebran, para levantar peso mantenna a coluna na posigao vertical; Jamais tente
o ou forma a adversas;

gos de oderho auxilio-io quando necessario, ndo tenha vergonha se precisar

PECE 4 d; AU SINal de Boies na coluna, avise de imediato a supervisao
O { i e Julro apareino mecanico deverdo ser executados de forma o
esfurco NS00 [Ralzaug & sela compativel com sua capacidade de forga %&
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- DESCRICAD DA ATIVIDADE .

Descricdo Detalhada: Confeccio
lembarcagbes e aerona :
manutengdc produtive de maouin
procedimentos t¢

2m gabaritos e modelos de pegas de estruturas metalicas di@eﬁr"sja;,“i_nzl—l}r‘tgo*estru{hras d

rutura, montam, instalam e recuperam estruturas metalicas. Realiza

“ntos. Organizam ¢ local de trabalho para executd-lo conforme normas
Preservacao do meio ambiente.

ot
ot

APRESENTACAC
Em nome do SESMT - Sarvice Eopec
Hoje vocé vai rec
fique ate
seu ambie
OBJETIVO
Através aa ente
conhecimentos cua
@ seguraiga 1o trab
Por isso, ¢ muiio
advel’téﬂ'\;ti:‘; € Sus

NMEDVIA - TEXYO SUPERIOR

ca ¢ Medicina do Trabalho, seja bem vindo!
aia rzalizacdo de suas atividades com seguranga. £ muito importante que
¢S agui apontadas, (Cremcuidadosamente criadas para orienta-lo quantos os riscos em

remos e ORDENS DE SERVICO, vimos 2 Ihe proporcionar
s de cabatho seguio, mantendo-o ciente das medidas de satde

efEspeito uas medicas que apresentamos podermn acarretar desde

S4UUe € seguranca. cstas recomendagdes sdo aplicdveis a todos os
€U raimo de atuagdo e selor, sdo elas:

empo necessario para realizagdo da tarefa designada, em caso de
gura determinada pela empiesa;

FIMENLE DErMaieca nas areas

oclosidace, Girigir & area ge

@ Para evitermos atvopelamentos, fica proibs transito de pedestres nas areas de operagio de maquinas e
2Qhean
BOTENSID S e B 0rmas quante ao uso dos cintos de seguranga e velocidade
Sernpre ndicanas que o8 funciondarios trafeguem cerca de 10% a menos ao limite da rodovia;
da celuy rante as atividades
I3HI0S SO SELOr deverdo User os equipamentos de seguranga exigidos para suas atividades;

INECdOs pela empresa S40 gratuitos e guando houver a necessidade de reposigao o funciondrio
Ppare receber o nevo, caso sefz desligado da empresa deve devolvé-los para cumprir o

plulizar naeviozmente os extintores e hidrantes na empresa;
ciculos da empresa, ou proprio, o uso de cinto de seguranca serd obrigatério;
oy, explosiva © OUIros que comprometam a seguranca ndo é permitido e pode

noraimente os companheiros de trabalho acarretara em punigdo;
/2w cquiparmente com a devida habilitagio (treinamento) e sob autorizagdo do

s nente proivi; irar ¢/ou anular os mecanismos de protegao existentes nas maquinas e/ou

2quis BLos, eRtele pars cnec i de hanutengbes e/ov reparos, aevendo-se apds a execucio do mesmo recoloca-
ios no luga: imeagiatamente;

® ¢ aupietsamenie proiblac ranaman sob a nfluéncia de dlcool, havendo a menor suspeita de seu uso, avise 0
encatrradauo, B \
° FDu folgaas, brincos ou anéis durante a execucao dos trabalhos; \
- rotoc o aplicar ar comprimido sobre o corpe

o fiies ae trabaina; com gualiuer lerramentc obseive O estado da mesma e se é apropriada para o trabalho que
val 5¢1 ¢aecutado,

® Guties Ueive Tecramentas e outros 0bjetos espalnados, pols pode provocar acidentes;
; : v'nr:ar SU carfegar Objetos SUPEenores @ sua capacioade. Procure manter a postura correta e sempre que
» EVIE tevyantar « ATk <3 . , i :




0 as £Oostas;

for levantar o pesc fiexionando os joelhos e
J cDese mantenha as circulagdes e caminhos limpos e

e Cbedega as delimitagdes de seguranca (demarc

desimpedicos;
oU equipamentos;

®  1amais PeguS Larona o a
25 2 brincadeiras inseguras quando estiver trabalhando;
ot pele empress, realizar de qualquer atividade com presenca de

@ Evitar grites dest

e £ proibide funcionarios, ndo auter
eetsicidac s,

e Asativigades <oita de tde aiturs samenic poderao ser realizadas por trabalhadores treinados e devidamente
quﬂpaﬂiu com cinto ge saguranca

& A Opciager de coguitas 2 couipamentos somente serg permitida aos trabalhadores que tiverem os treinamentos
para opEidg 30 de Miagdinas = equipa

@ 1 0QAaS 4% alivid

\anzadas conforme nosso mandal de sinalizagdo;

ao ser sit
“ £ por uitimo, t

medidas cabivels ¢ ¢

RECOMENUACOES DAS ATIVIDAUES

Agora vout wa Lonhecer um pouco das atividades nue desenvolvera na empresa. £ importante que fique atento a suas

atribuicdes, pols & em Ciis e que noss0s Tecnicos oe Seguranca e engenheiros de Seguranga fizeram a analise de risco

de suas ativicades. Case cventuaimcnte realize ou itividades gue nfo estao inseridas nesta descricdo, e que possam
a, pego para que comunigue o departamento de seguranga para que

proporcioiar cO3 a Sua saut ntegridade {
possamaos compiementar 11E

RECOMEND AL!

Rg Gyl 0 L JUS ( FETH § i 4 Seg

Urancs, aplicadas a todos os funciondrios, vamos abordar

05 i5cus de seu ainbients ratsalh

IDENTIFICACAQ DOS RISCOS AMBIENTAIS
o A _ RISCOS / FONTES GERADORAS
S B MEMBRE iWFERIORES - '
medida do nossiva! incacdar devem possuir limitacdes que impegam a queda de objetos e pecas que por]

ventura possar ot

b} T« \ ! o de n = objetas nos pés, bem como em qualquer outra parte do corpo,
or entemente soladas ovitendo o transito desnecessdrio de funciondrios que ndo esteja
ANVOIVIO PO 88

€ A o00ia0 ine. fits renraoa bern como outros tipos de sinalizagdo pode ser requerida nos locais de risco;

d) Mantenho o ambiente orgaozado, Fenmentos = mempros interiores estdo relacionados a falta de equipamentos|
Pl @ 1 OviiTrediial Tk Juipamientos, entéo, planeje suas atividades;

e) Use .empie sapalcs oo seguranca, Figue atento aos demais trabalnadores que estejam no setor, eles podem ou lhe

fert oud voce pooe 1€y

f}  Cudo s oo s.ants pesos antenhs sempre uma postura neutra, e ao sinal de qualguer dor, ou desconforto,
COMUMNIGUE 38U SUPeiisar para atendiments medico,
Bi MWD tuidado ¢ Sl el Ge tadids wu equipamentos de igar, estes devem possuir vistorias criteriosas em seus:

e amento, Case s&je Operacor, eniia conhecimento do check-list;

FERIMENTOS £ miEWBROS SUPERIORES (FERRAMENTAS MANUAIS)
a) Luver Je orolonoes Loogem ser necessanias. desde que o modelo escolhido proteja contra ferimentos e que ndo

; 7300 s ein maguanas © eauipamentos com transmissbes de forgas;

ndo semore que ac luvas rormecidas nao devem oferecer riscos de agarramento, nio sendo indicada paq

aguelas sovidades e manuinas com transmissoes ae forca, apenas para atividades rotineiras.

b}

¢) Mantenhs suas ferramentas limpas; (ispeciune suas condicoes antes do uso;

d} [ada crrameniy deve (e seu wgar de aniazenagem;

@l Uma ver wsadas, devem coltar 3o lugar que Ihes corresponda e nao deixadas em qualquer lugar onde possam
OU orov gueaa, 30 tranaihador ou a oulra Ppessod,

Utilizagan de farramentas apropriadas para taos tipo de trabalho; Evitar a utilizar ferramentas manuais com press

Lol Uiha

e¥ressivi Lu forva eNaReraoa,
g)  Onoe houver tsco de fogo ou explosdo, devem ser usadas ferramentas de material nao ferroso;
bl Cluando o wabalihe tiver notencial de produzii lascas ou particulas volantes, use a protecio ocular adequada:
i) Levar ismamentas No DOISO € PErROSU, especialmente se 580 dgugadas ou pontiagudas, Use um estojo ou um cint
porta-teiramenta;
ij  Nio iogue no chay nem aure Terramentas para ouwras pessoas. Isto pode resultar em quebra de ferramenta e/o

£

Cads OOMENTOs,
|
kj Chave de kanda, use O tamanho Correto & tipo aproprade para o trabalho; Nao segure a pega na mio, a chave pode|

-




asCorreg :fau atavanca;

I} Marte

m) Antes

n) Cha
ampu

o) Pe

.

svico; Verifigue sempre se o cabo esta firme e sem rachaduras;
que ninguém esteja muito préximo da linha de movimentagao;
u boca fixa, é mais seguro puxar gue empurrar; Se vocé tem que|

ndo puxar uma chave acima de sua

cabega, use sempre capacete de seguranca nestas

em lhes dé

pencadas pois quebram facilmente;

G ’ ) Tazer ‘ 1o comeqe; Depois, verifique o seu proprio equilfbrio
tes de previne © 5 slavanca escorregue ou quebre,
WPE{{L.;

a) Intempéries s3o condigd > cos aos trabalhadores;

b) Preuvie d VEET R os o sob intense e calor excessivo, avisando o encarregado do setor suas
lentagdes, Casd ietass ite Qowos de seguranga com lentes escuras para o encarregado;

g} Procurs M e rapor ol iw0s Wmando aproximadamame 1 copo de dgua a cada 20 minutos ou sempre quﬁ
e :

o) nente ge trabalh pre te resca e de qualidade para vocé tomar sempre que necessitar;

€, VUL SEINDIE WHUI0INe LOuieG, Lo Sapalo OE SegLUranca com mangas de calgas compridas, luva de proteg3o del
i (o St IONED € Cremie Ue LrHltecao para as maos;

f) Utilize sempre o drame LECa0 siar, Culn 1eposicao munima de 3 vezes ao dia;

g Guando nao estver se s U bem, evise o supervisur e retire para um local fresco e arejado para evitar g
9 Latl a tg

f) Lepd WiNaido et catas que possa alterar pressio arterial, avise o supervisor do setor;

i) TR ITEN: ( oGee ® 0 ntsl desdnade so descanso longe do calor; Sempre que possivell

i . 15 1) portanto, sernpre esteja protegido em locais com)

a} i Jive do passive e allernal suas slivtaces entre em pé e sentado:

B} As inues es e 5 i do ogue estar em movimento. Procure sempre estar em

¢) rique N0 a0 seu | Qatesin de el shado a 0ngos periodos e pé podemn provocar lesdes causar

dj Vo sl auton pare parar semoie oue necessario, sempre gue precisar de um descanso avise of
Gt i Qf € 3 i ROULGS e S8 TeCompoi

€ Seus sap ¥ CUpetannE pare s mesino e se sinta confortdvel, por isso, é importante que vocd
bt © SeU SUDENIOr Se SeUS ;)ésestiyeremdesconfqrgévqis;

| lenihe caigacus w
RUIDO CO®T NI (ABALKE
a) Se iliz3 fones de 0, pe Heat-hel, procure sempre mudar para ndo stressar um lado apenas;
b; Mwe U fs s 1 ao Geasionam riscos aos trabalthadores;

a) Para resiizacdo de ativic faiture, on inionanos deverdo utilizar o cinto de seguranga tipo paraquedista, com|

MRS clema e 55 nrerligados 3 finha de vida:

b) ¥ 1 18CR 2 utiiizacao de capacete de seguranga com jugular, se forem|
; sali g sem z0as pars facilitar a visao;

e . r poden ser haicados para que os funciondrios nio tenham

; Y ie cuas atvidades;
d) w hE B Ge elclar o raper, os funcionarios deverio receber luva do tipol .
- iy | ¥
&) Caso 3y ativicates sei walizados en @dannes, 0U oo o utilizagic deste durante o processo, este dispositiwa
aE SET SULY do suies oe varificegan ¢ estavilidade;
£ SUR0G ve foual slividsdes de transio, onde tem o potencial de queda de altura, a empres

. 1§ 101 TEgoes das periiehus cvite guedas de objetos ou de pessoas;
Bl sempee i Wiha it £ poatus de wricoragem para realizacdo de atividades em altura; \\

h)  Sesmpn s gue wulizas esceuas du tipo marinheiro, certifique que estas possuem linha de vida e caso ausente,
COMmuUMians JepArta e de Lol afibe paid adequatad

() Mas STRAGEOES AOiME OF 00 GE altuia, doverd havel oo ambiente oe wabalho trava quedas com deslizamentol
Bulaco em linne fexive
B o naoestela  senbade oem pars descmpeninal Ume atividade em aitura, faga valer seu direito de recusa;
A i meniago o, v of receoerd tremsmen os da NR 35 . Trabalho em Altura, com 8h de duragio; |
jue voce, sulorizaso e realicar 2tividade acina de 2ni de aitura, asteja com seu cracha de identiﬁcacéo%




m)
pessoas cor
n) Em
05 iSPOSITIVOS ¢

0) Nunca realize ativ

e grigente, que

ancoraged

P HENSE 56 station GRS @ utiliza los; Sermpre gue realizar atividades em altura, mesmo QUET
e plataiotima :

Quanac realizar at S50 cuidado ora queda de ferramentas e 0bje10s;

5

ostuias adeguadas na realizago das atividades; Ndo torcer

T

. - {
, us pes levemente separados e o corpo equilibradeo

d) C esfoigo tam gue ser iy o ves tebiray, paie levantar pese manlenha a coluna na posigao vertical; Jamais tent
Taspuridi @ Calga quandy tivel pesu, tamanhio ou forma a adversas;

€, LalbDicst que OLuos Wlegas ce tavalho, poocrae auxilia-io quando necessdrio, nao tenha vergonha se precisa -
peya ajtild, AU Sihal ge ¢ NG Cowna, avise ae mediato a supervisdo |

1 U lmnaperte por s GUOU QuaIUUET LUITG 8pareino mecanicu deverdo ser executados de forma q
L0 | C ripativel com sua capacidade de forga
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CRILAT D& ATIVIDADE o

» guinchiam, destombam e removem veiculos avariados e pre;ta;n 50COrro
5, podem. também, operar equipamentos, realizar inspecdes e reparos

tacZo de veiculos e de cargas. Definem rotas e asseguram a

m veicutos, visto
gularidade do
SegUIan e

> SUPERIOR

LD Especiatizado em Seguranca e Medicina do Trabalho, seja bem vindo!
i callzacao de suas atividades com seguranga. £ muito importante que
ntates, oo Toram culdzdosamente criadas para orienta-lo quantos os riscos em

Atrzues

CONNRCHNETLGS Ut
€ Segurafiga o tra
Por isso, € muito nporta

naremos de ORDENS DE SERVICO, vimos a lhe proporcionar
ites de wabuiho seguro, mantendo-o ciente das medidas de sadde

corespeiio uss medidas que apresentamos podem acarvetar desde

y 3Erais sude e seguranga. Bstas recomendagdes sdo aplicdveis a todos os
JERLE 10 Ue aluagdo & setor, sdo elas:
e beianec iy ciias de ativicades o tempo necessario vara realizagio da tarefa designada, em caso de
igir 3 gres ge Hle Od oUlre 2ice segura determinada pela empresa;
& i1a evitarings dtropel tos, Hca ) +ransito de pedestres nas dreas de operagdo de maguinas e
equij [
5 eI BT a T sl HunmEs Qualilo a0 uso dos cintos de seguranga e velocidade
maxinaas henriids TR NGIAMOS U LS Tuncienanos U ateguen cerca de 10% a menos ao limite da rodovia;
L NAO fgzer ¢ S8 24 Jurani2 as atividad
@ OS FUNGICHANDS G0 Selor Geverdo Usar os equipamentos de seguranca exigidos para suas atividades;
> dr P ¢ forn 08 DRl 2MPPEsa SA0 gratuitos e quando houver a necessidade de reposi¢do o funciondrio
deve 70 nove, caso seja desligado da empresa deve devolvé-los para cumprir o
proce
o aevidamente 0s extintores e hidrantes na empresa;
. SMpre guUE estiver em veiculos da smpresa, ou Draprio, o uso de cinto de seguranga serd obrigatorio;
S - TOUT SXRIOSIVE © DULIGS QUe Comprometam a seguranga ndo & permitido e pode
car M demiss
€ Agredir usicamerite £/ou meraimente os companheiros de trabalho acarretara em punicio;
¢ FEImETe Dperat aquing 2/or equipaments com 2 devida habilitagdo {treinamento) e sob autarizacio do N
encarrsgado N
o £ oxnpressamente oroit do refirar =/ou anular 0s mecanismos de protecdo existentes nas maquinas e/ou \
equipament L, et par eLucdu e Manutencies «/ou reparos, devendo-se apos a execucdo do mesmo recoloca-

gar e atarmente’

o

vreesamente proiioo rabaho 500 a Influencia ae alcool, havendo a menor suspeita de seu uso, avise o \N

& da0 usar rounas folgadas, brincos ou andis durante a execucao dos trabalhos:
@ t orotbido aglicar ar comprinndo SObre O Corpo

B \nre. de trapalbar corn gualguer ferramenta. observe o estado da mesma e se e apropriada para o trabalho que




vai ser excculado

@ Munca daixe ferramenias ¢ outros objetos espaihados, pois pode provocar acidentes;
antac ou carregar odjetos superiores ¢ sua capacidade. Procure manter a postura correta e sempre que
» flexionando of joelhos e ndo as costas;

e Fvite lev
for levanta
o Obedega a5 delimitagtes de seguranca (demarcacdes) e mantenha as circulages e caminhos limpos e

desinpedidos,

L] Jaing PEgUE CaT0NE COM 25 MAaquUInNas ou equipamentos;

©  Lvilai gNlos desnecessai 05 < Lrincadeiras integuras quando astiver trabaihando;

@k proibido ftuncionano:, nao sutorizados pela empresa, ieslizar de qualquer atividade com presenca de

eletnciuade,;

& Asalwvidades cGima Ce s ce altuia somente pocerao ser realizatas por trabalhadores treinados e devidamente
equipados cuih Cinto de seguranga;

® AUMEIBLGU UR HEGUInGS © LQuipamenios savnenie sera perimitida aos trabalhadores que tiverem os treinamentos
para apecdgao g inaquing squipamentos

e 00as 2u alivioauis @I rovias devaras ser sinalizadas conforme nosso manual de sinalizagio;

& © 00 Uit acidente de trabalho deve ser comunicado a0 seu supervisor para tomarmos as

medidas cabiveis a ocorréncia,

RECUMENMUA DL DAS ATIVIDADE

Agora voc enhecer um po deot atividades que desenvolverd na empresa. £ importante que figue atento a suas
atribuictes | SIS LR g sals ewnicos e Seguranca @ thgenheiros de Seguranga fizeram a analise de risco
de suas atividades. Cas sntuain iente ez Cacis atvacades que ndo estdo inseridas nesta descrigdo, e que possam
propurciorniar (iscos a sua sala ntegridade fisice. peco para gque comunique o departamento de seguranga para que
POSSaMOS complementar asse o
RECOMENDACOES DIREC AS
ABOTE GUE VOLE 4 S3D8 Qu UL NLENLES e als de seguiEnca, aplicadas a todos 0s funciondrios, vamos abordar
05 L0 O S8 3G, s DA

IDENTIFICACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

RISCOS / FONTES GERADORAS
T ACIMA DE 3500KG BRUTO)

ICONDUCAC e vEir

) AUTOMOTOR IGRANDE 20ORT!

a)  A: avisdes das velulos star am di curdo com o manual do fabricante, certifique-se diariamente;

b} Ve P ndigoes dos Foeus; Limpadores de Parabrisa; dleo, dgua do radiador, 4gua do limpador d

c) instruiv os trabathadores pa vando utiliz= G veiculo afivelar o cinto de seguranga; I

d) Somente tunciondrios com Sabiiitagdo centro oo prazo de vaiidade, e compativel com o veiculo dirigido, poder:o{
Jtitizan gvel e a2 0F de, teahatho NPee s i

€ Us funcionarios que estdo cutorcodos pela cmpresa dirigin veiculos, deverdo ser submetidos a exames médicoJ

aGeyuauls pdid J g ilaut

f) Uitrapas.c spenas nos pentos com bos visibilidade

g OUs uncionanos gue ostae Jutonizanos a dingic veicuio peia empresa, deverdio receber instrugdes de direcdo
haer 0 o ¢ i anics basicy;
N} A eoress devers sdetar mie chismod para veriticar haoditagdo dos funcionarios atualizados a transitar com veiculo
da Sigiesd, SOITLg U0 sud QUNUalau € Cveinitdais Wansigéncias ocorndas.
B} Sempi: aue entras aG veicllo, voce e 9s passageiros, deverao utilizar o cinto de seguranca. A falta da utilizagdo

deste CISpositive inIrings uimas das regras de guro da empresa;
YUNLa e a0 terefone aurante a dire¢do;
ki Respeite o¢ fimite de elocigade, mantendc sempre 10% a menos do limite da Rodovia: Pratique a diregao

aeensive, N
i) FIQUE A8 4 4aia de vencimenio de sua careira de nabluta.,ao; \
m} Havendo infracas de ransito, o culaborador sera advertido peio administrativo da empresa; \

N} A Cada ai Ge duegao minterruptas descanse 30 minutos;
0) ANuinca exceda mais ge 10 roras de diregdo,

P U intervaio envre uma viegem « vuira deve ser de minimo 11 horas; :

RIMENTOS M “MEMBROS INFFRIORES
2) Ne mediaa do possivel 3s bancacas gevem possulr imitagdes que impecam a queda de objetos e pecas que pofr
ventuia possam Lair Sobre seus pes
by oges as athioades que possuam risco de queda de Objetos nos pés, bem como em qualquer outra parte do corpo,
devem estar permanenteimente (50iadas evitando © trinsito desnecessario de funcionarios que ndo estejam

110 ProCesso




a
b)

¢
d)
e}
i

d}
)
<)
d)

2}

evitar insolagao;
i - 25Ca ira egradavel;
. ; au nie; A utiizag « Creme de Prote¢io Solar @ necesséria pars sua protegdo;
P SEEt 1550 ploguess as raios solares;
Sai a i

rHrEMPﬁ\-::: {(MOTGRISTAS) S

i\lSFTt';,;“‘

e »COTRO para pegar ou moviinentar cargas;

CUTER UL S L rTd Lo @S duds MAoS sempr: Juc possivel, centralizando a carga em relagio as pernas;
iz - pernzc como apoio £ susientagio de muvimento;

de Con nta e

ros tpos de sinalizagio pode ser iequerida nos locais de risco;
M membros interiores estdo relacionados a falta de equipamentos
. planeje suas atvidades;

& 0 amenie

» UC

VR
lemals rabalhadores que estajam no setor, eles poderm ou {he ferir ou vocé pode feri-los;
0 i i DRSO ! ) ¢ UmME postura neutra, e ao sinal de qualquer dor, ou desconforto,
A iS¢ Guniey 2] [ies
vidadc com 5 ul o e taihas O equipamentos Ue igar, estes devem possuir vistorias criteriosas em seus

TILMENto go check-ist:

Cais Com sambra;

Ime com os nlveis de escurecirento e protegdo previsto em normas;

e e N30 oootege o pele do treocihador, 8 temperatura interna da cabine mante-s
- rgueimaduras;

npridas para protegdo de sua pele;

souie sempre mudar para ndo stressar um lado apenas;

aSICTEI T £5¢ 108 Urabamadoras;

i ity ! alios deverao utiizar o cinto de seguranga tipo paraguedista, com|

de vira-
oe vuia;

@¢ao de capacete de seguranga com jugular, se forem)
(acilitar & visdo;

moicados para que os funciondrios nd3o tenham)|

d

ACes;

e etelual o rapel, os funcionarios deverdo receber luva do tjch

wcom o uilizaggo deste durante o processo, este dispositivo

“nsite, onde temn o potencial de queda de altura, a empresal
2 quccas de objetos ou de pessoas;
ntos de 2 fpara realizacdo oe atividades em aftura;
r v, cerifique que estas possuem linha de vida e caso ausente,
ATRETT, uequacdu,

¢ ambiente de trabalho trava quedas com deslizamentol
ArnalUineg stividade em alturs, faga valer seu direito de recusa;
st e nentos da NE 3Z - Trabalho em Altura, com 8h de duracdo;

icade acima ge 2m de aftura, esteja com seu cracha de dentificagdo
iz tvidades em altura,;

e 3 SUDEn b CINTOS JE seguran¢a naconais, ndc possuem certificacdes para‘

) cos EPl's ndo houve afastamento ou lesdo, deve-se trocar todo.

iu sem que esteja devidamente fixado em linhas de vida e pontos

s&m ailtes ge utiliza-os; Sempre gue realizar atividades em altura, mesmo
[iiLd, 150 ntarior das atividades;

i - © ere aitura, cuidado com queda de ferramentas € objetos;
WL T TS0 (SUPERIOR A 20KG)

€ 403 ©ATE MO G CETRS £ INSTIUCOES GE POSTUL s adequadas na realizacdo das atividades:

opre o musculaturs e pernas pala erguer a caige, os pés levemente separados & o corpo equilibrado;

W so Rmpre gut possivel perto de corpo;
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importan e i
Nascimenic, .2l de
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um pape! tundamenta
colaboradore:. Stz expeti

de toda suz equipe. Contir
de prevencac, La

Servigo. Lom
conscientizac:

protecdo dos colaberad
demandas <o
seguirv e ¢

FOQUTIVO

Data: 01/07

CREAPRA 13865/0

h) Jamai e transport

i)y Lemb i tro
pe aju

i)

Mina vertenra

args guando ¢

a¢ de trabalho

inedidas

AP

GANIZALA

I———

2 coluna na pos:;éo vertical;
ou forma a adversas;
noderdo auxilid-lo quando necessério, n3o tenha vergonha se precisaf

ara levantar pese mantenha

taman

1
i
foChecs-13t como prob.emas de ma..qten\,ao, |

“loeLta resultante de sividades inesmo que fora do ambiente de'

E
— —po .

que os treinamentos das Ordens de Servigo foram

qQug marmamaos
s presa DRIAL DRCARIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA. Esse
rtise do cngenheiro de Seguranga do Trabalho, Hugo Henrigue

nesone colaboradores tiveram 2 oportunidade de adquirir conhecimentos

wwdo ae acidentes e promogdo de um ambiente
shordando os principais riscos presentes

3 & oujetiva

conscientizacdo ® o engajamento de todos os colaboradores,
ativa de cada individuo, podemos prevenir
bro da egquipe.

3z Nacao

ailicipacao

LG

CE Cada Mmem

rabalho, Hugo Henrique Nascimento, desempenhou

seuy conhecimentc e experiéncia para capacitar nossos
4 q para e realizacdo ce veinamentos eficazes e de qualidade.

VOS LTOA

Cellera seu compromisso com a seguranca e bem-estar

nacac de boas praticas e pela atualizacdo constante das medidas
lzooradores um armbiente de trabalho seguro e saudavel.

S0 oermpenno e dedicacdo durante os treinamentos das Ordens de
alecemos nosso  Comprorisse com a seguranga e elevamos a
ate de trapatho hivre de 115c0os.

865/0, agradece a oportunidade de contribuir para a seguranca e
VENTOS ESPORTIVOS LTDA e permanece a disposicdo para futuras
ntos, continuaremos consiruindo um ambiente laboral cada vez mais

WL




20. FICHA DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL - EPY's,

DRIAL ORGANITACAO DE EVENTOS ESPORNIVOS LTDA
[ELABORAR UMaA FICHA PARA CADA FUNCIONARIO, DESDE QUE ESTE RECEBA EPI)

Peciare que:

o Recebi nesto data da emprasa ocime identificada. minha empregadeora, os EPI's adequados, infra disciminados.
os quais desde id me comprometo a Usar NG execucto de minhas farefas, zelkando pela sua perfeita guarda e
conservacdo. use e funcionomento. declkoro fambém gue recebi instrucdes sobre sua cometa utilizagdo,
manutencdo e comservacdc tude com objefive de proteger minha integridade fisica. contra acidentes co
trabafho e doencas profissionais. assumindo fambém o compromisse de devolvé-os quondo solicitados.

b- Bstou ciente e de pleno ocordo que o ndo cumprimento das condiches estabelecidas na letra "a supra.
acametard, clém da aplicocdo de penas disciplinares, inchsive rescisdo do meu confrato laborgl, outras sangdes
previstas em Lei, em especial nas constontes da Portaria 3.214 de 08 de Junho de 1978, do Ministério do Trabaiho e

Emprego

C- No case de perda. exiravio ou avara par nagligencia minha. dos equipamentos e/ou materiais referidos na letra
"d", o respactive valor serd debitade de meu saldrio. o qud desde j& autorizo.

. 1 F)
Empregado: N Jdopaun (O 7= = : P
Assinatura do Empragado: ¢ N >Y7 7. Y TR 2 A
T / g ol "o L N

’

Quanti- | DISCRIMINACAO & N° do C.A | v Daia da
Entrega | dode | (CA UM NUMERO QUE ESTA GRAVADO | ASSINATURA DO RECEBEDOR Devolugto
| E£M CADA EPI}. {
wQeuaf{l 0] ? le Ae Bralel N AL W
o d 4| 01 | ha,  duach - S S
/ol 2l O W P g uwalon % -
h % s il
%’ Ll 0l jmcﬁ._&_xﬂa%x_. 5“6“\/ sl
Doy ¢t il s
T — il il e
[/ | 3 okl
g i ‘ /S
o i : el
— g’ | [
il .. r’ -
- | | R
e | ): | o [t
st il | ] } o
S S| ! ; o
= | g il
= | | - -
- —" i i e aanil o
0 S | I
R (o A -
/ -

A l
Este documento deverd ser mantide po eENesg © TRoNTAC da GGo do Ministério do Trabalho desds que o funcionéro
estejo trabathande o emoresa. cose S jenhn sde damitids de e": sef manhdo com os documentos do funciondno no

contabiidade ou ne propria emprese por um peroc NAG ntarinr g 290 (virie) anos
MATRIZ ! FRIAL 01: FILIAL 02:
Anne Frank, n? 1735 - Haues - Curftiba XV de Novembi o, n® 784 Centro — Rua Voluntarios da Patria, n® 1022 -
-~ Parand Curitiba — Parana Centro ~ S3o losé dos Pinhais - Parana
= (41) 3082-8281 i = (41) 3076-2022 W (41) 3015-4600
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20. FICHA DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL - EPP's,

DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
(ELABORAR UMA FICHA PARA CADA FUNCIONARIO. DESDE QUE ESTE RECEBA EP)

Deciaro que:

a- Receb: nesta gata do empresa acirng ident ficace. minho emoregodora. os EPU's aodequados, infra disciminados.
os auais desde 'a me comprome!s o Wy ng 2xecucte de minhas faretas zelonde pela sua perfeita guaorda e
contervacan o e funcionramentc, deciare lambéem que recebi instrugdes sobre sua coreta uliizacdo.
manutencas & comserachc tuao com objetive de proleger minha integridade fisica. contra ocidentes do
trabalho & doencas profissionais assuminde lambém o compromisso de develvé-ios quando solicitados.

b- Estou ciente & de plene coode que o 18 cumprmento das condicde: estobelecidas na lefra "a" supra,

acaretord cle™ da aplicagde Je penas discipliromnes inclusive rescisdo de mew confrato laborol outras sangdes
pravisias em Le. em aspecial ngs constantes Zia Portang 1.0 4 de 08 e Junho de 1978, do Ministéno do Trabalho e
Emprego

C- tip case de perdc eriravic wu avaria oo neghigéncia minha s equipamentos e/ou materniais referidos na letra
‘g’ orespectivo voior sera debiiade de meu salne 2 qua desde o autorizo

A I Fal A ¥ —\ A " D
Empregacs: oK Aoy ¥oruutae n & Cue

Assinatura do Empregado: & /7 e Al - .
= ' )

I Quars

A

£ i
DISCRIMINACAC o %F dc 7.
fCA £ UM NUMERO QUE ESTA GRAYADO

n  EMQADANEPY)

Data da

ATURA DO RECEBEDOR =
Devolucao

Entrege | gade AS

3}‘
Fal 2

(/;z(zgd{v < 4

A A /_/

!

i

&( = s
A Lok

oL

[y bl
Z &l

o Trabalha desde aque ¢ funcionario
documentos do funcionane na

30 Mirnsiano
Tanficn LR

ns

MATRIZ: T 1AL 01 | FILIAL 02:
Anne Frank, ng 1735 - Hauer - Cuntiha XV de Naovembro n? 7824 Centro — | Rua Voluntanios da Pdtna, n* 1022 -
- Parang Cuitiba - Parana | Centro— S3o José dos Pinhais - Parana
+ (41) 3082-828" ! & (41, 3076-2022 | & (41) 3015-4800
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20. FICHA DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL - EPI's,
DR‘AL ORGAN!ZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

ELABORAR Ui A SITHA PARA CADA FUNCIONARIO. DESDE QUE ESTE RECEBA EPI)

Declaie que:

o Feceb nesia dato da enpress coime dentificana minha empregadora. os EPI's adequados, infra discriminados.

o8 quas desde i@ me compromelc o sa No execuede de minhas tarefas, zelando pela sua perfeita guarda e
ampers que recebi instrugdes sobre sua cometa utilizagdo
manutenc@e e comservacde 'udo com objetive de profeger minha integridade fsica, contra acidentes do

consenvagde e e tuncionamentc. geciaro

rapaihe 2 doerncas profissionais, assuminde também o compromisse de devolvé-ios quando solicitados.

b~ Estou ciente & de dleno coordo gue o ndo cumprimente das condicdes estabelecidas na letra "a” supra,
ve rescisdo do mew contrato loborol, outras sangdes
previstas em Lei em especksl nds constantas oa Portana 3.2 1 4 de 08 de Junho de 1978, do Ministeric do Trabalho e

acarelarc além do apicogde de penas disciplmarss inclus

Empregr

C- No case de perda sxiravio ou avanc nor megigéncio mmnha, dos aquipamentos e/ou materiais referidos na letra

Q' ¢ respectvo «alor sert Jenitado de mey sGLTIT. o Que aesde |a autonzo

Empregacio. {"f‘v\d.!,mm o Yo X U, Y9N (,me.o.

Assinoiura go Empregado:

NOER - A L

T e Y ETN A P X . - []
[Quont-| DSCRIMINACAC e MW . dcT.A |

Entrega | gqace | (CAE UM NUMERC QUE E5TA GRAVADO | ASSINATURA DO RECEBEDOR

Data da
Devolucao

LA £M CADA £PI
e
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SOHECAC o MInistS:
e Mmanticds: o

2E M o2 PSSP0 8MGrea g e medie e s nferics 3 v

o rabatho desde que o funciondrio
> gocumentos do funciondne na

3 MATRIZ: T FILIAL 01 f FILIAL 02

[ Anne Frank 1% 1735 . Hauey - Cutltibe XV tde Novernbro, n? 784 Centro - { Rua Voluntarios da Patria, n* 1022 -
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20. FICHA DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL - EP!'s.

DRSAL ORGANTZACAQ DF EVEMTOS ESPORTIVOS LTDA
ELABQPRAR rap BICHA PaRA CADA SUNCIONARIO DESDE (QUE ESTE RECEBA EPI}

Decliaro que:

a- Recebn nesto oot ga emprase somc @enificade minha empregadora, os EPI's adequados, infra disciminados,
OF Quals dess & me compiome’s 1 usor ne arecucdc de minhas tarefas zeiando pelo sua perfeita guarda e
conservagae  wie @ luncionamento, deciarc lampem que recebi instrugdes sobre sua comela ufilizagdo.
manutergde e comservagds twad com obietivo de profeger minha integridade fisica. contra acidentes do
fraba ‘hc* g deencas orofissionals assurande fambent 5 compramisse de devalvé-ios quando solicitados.

b Estou certe e de piero acordo aue © ndp cumprmen'os das condigoes estabelecidas na letra "o supra.
scoretard, além da soinogdo de peras discininare: molusive rescis@o do me: contrato laboral outras sangdes
previstar em L@ S especial nas constantas oo Porrana 1.0 4 e O de junho de 1978 do Ministerio do Trabalho e

“a g dos eauipamentos e/ou materiais referidos na letra

C- tic cosc de perda exifravio ou averia oo f ot
o © qQua desde 10 Qutorzo.

g e 'sar..:':f‘w: valer serd debitado de meu s

| Empregadgo: OLOxm/n MCL\l\,m \

| e ol = ‘/i\ T4
| Assinaturg do Empregado: b \(\\\b\ A SQ\&\) o 1N (\Q/"\
st =S N A

T tSiants. | ISC 2INAING AT do T A {
ua Fo \ TAC 3 A Data da
Entrege | ggqae | CA £ UM NUMERO QUE ESTA GRAVADC | AS)! NATURA DO RECEBEDOR Devoluca
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sCaizacao 2o tArwteno Jdo Trabalho desde que © funciondrio
at Mgl aos documentss do funcndno na
{vinte) angs
MATRIZ: FLial 01 f FILIAL D2
| Anne Frank n2 1735 - vauer ~ Cuimias { XV ge Novembra, n¢ 784 Centro - I Rua Valuntarios da Patria, n® 1022 -
| ~ Paranz | Curitipeg - Parana - Centro - S30 losé dos Pinbais — Parana
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20. FICHA DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAQ 'NDIVIDUAL - EPt's

DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
(ELABQIPEP (A SICHA DARA TADA TUNCIONARIO DESDE QUE ESTE RECEBA EPI)

Declaro que:

o Recebi nesta dots do empresc scimic identfico minha empregadora. o EP's adequados. infra discriminados
0% Quais desde '@ me compromelc o wsor ng exe;uc:éxc e minhas farefas zelando pela sua perfeita guarda e
conservacho  sn e Emcionorente, deciare lambem Jue recent instrucdes sobre sua comreta utilizagdo.
manulercdo e cermservacde tudce com obiefive de proteger minho integridade fisica, contra acidentes de
tropat-o 2 doensas orofissiona’s. assuminge farbér & comoromisso de devolvé-os quando solicitodes.

p- Esiou cignte e de pleno acorde aue © 180 cumpimenic day condicdes estabelecidas na lefra "a”" supra,
acarstard, além da aplicacas de penas disciplinares. nclusive reseis@o do mewu contrato laboral, outras sangdes
previstas em L am aspecial nas constantes da Portana L2 4 de 0 as Junho ge 1778, do Ministerio do Trabalho e
Emprege

C- No caso de perza avoria oo neglaéncic mana dos equipamentos e/ou materiais referidos na letra
‘" o respectivo valor serd deditgic de meu falare. 2 ciesde (o autonzo
1/'1 b m

Vel 4

| Empregado: #.,.__.,‘_.._. 2
Assinciura do Empregado: X " oovn Ao tear A
{GQuant-| DIBCRIMNAGID e NP gc T8 | —r o Data do
Entrega | gase ¢ [CA & UM RUMERD QUE ESTA SRAVADO ASSINATURA DO RECEBEDOR Devolucd
i . EM CADA EPI; ! B evolucUo
ol 12! pS | uymm-&a»i Iy AL L e I
X LUA N /!
M e X T it B i i/
"— 1 ’ g
J_L_ELALJQL* L G v Al L Oy —
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R : 2 .
| sl 1 | A
e e R
| 1
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r — T
A - R A A
1 | 1A .
10 a0 Tsceoizacto oo Mimstenc do Trabalho desde que o funciondrio
W SRVernG . S8 Man s o 0 documenias 9o funoiondnio no
1 28 Lvinte) anoz
{ MATRIZ: ! TILAL 21 ! FILIAL 02:
| Anne Frank. a2 1735 - Hauer — Surtise X\’ de Novembre. n? 754 Centro - Rua Voluntdrios da Patria, n® 1022 -
- Parana Curting - Perana . Centro ~ S30 José dos Pinhais - Parana
{ & 41) 3052-828° W (41 30762022 | & (41) 3015-4500
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20. FICHA DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL - EPI's,

DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ELABORAF UhiA FICHA SARA CAD FUNCIONARIC, DESDE QUE ESTE RECEBA EPI)

Declare que!

o | ada minha ermpregadoro. os EPI's adequados. intra discriminados.
o5 Cuais desae 4 2 recucdo de minhas torefas zelando pela sua perfeita guarda e
comservagho use & funoionamenio aecwro tomben gue receni instrugdes sobre suo cometa utiizagdo.
manufencGe ¢ comservagcGe. fudc com "bv(':": de proteger minha integridade fisica. confra acidentes do
rabathe e 2oercas crofisicras. Ssuminde famber o cempromisse de devolvé-los quando solicitados.

z Jde Dleno ccords aue o °F
acorrelars gier Jda ¢ r.\‘k ag o Je paras 3

previstas em La 2 especial NS constantes o
Er-pregc

cumonments das condicdes estabelecidas na letra "a” supra,
e rescisdo do meuw contrato laboral, outras sangoes
4 de 08 ge Junho de 1978 do Ministério do Trabaltho e

C- lo caose de perda, exirovic w ovaris oo neghigencia minha, gos aquipamentas a/ou materiais referdos na letra

2 0° n’-s'\e CHYO vaior serd '}et‘ tado de meu s Q0 Quat gesde 1a qutonzo

4
Empregodo: f zW\L l pu ¥
lAssinciura do Spredade: 2 ¥ | fr Tre Aot e
1
f s, i | DISCRIMINAC WO N A T
| O T i ) \,.~\w a MToo L
| Entragco dacie | [CA £ UM NUMERC QUE ESTA GRA VADG ASSINATURA DO RECEBEDOR DDO*T d(.)
EM ;\ADA EPI) evolugao

/ol

fclvc Yo e

'D./QJ;L ()4 y belite JOS5e¢ rObIE T,
T ().mﬁ) (b SLW [
-

_J
A vteilc poe Allte _/

;&l.p‘g e e ~vobhe ]

.,(:,l P 7 Jove molpe St
o fel Pz._Jose aolre, /S

Qb Yoo  NObre B

005932 o0l ww S .g{enfg Toec  anpbre A,

G52l C an & . L L

s . |

N | _../

| ol i : B . _/

T e £ / /.

! e o : p— /
i T
. S—— 1‘ o
L . . J' /

- - I
. i ]
S | I S S
]
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de Trobatha desde que o funciondric
m 0s gooumentes do funcionaria na

| ARATRIZ: ! FULIAL D1: [ FILIAL 02:

| Anne “rani, nv 1738 Hauer ~ Curitiba ! XV de Novermpra, n€ 784 Centro Rua Voluntanos da Patria, n" 1022 -

! -~ Parand Carting - Parang | Centro - S30 losé dos Pinhais — Parana
| = 41 308%-8281 4t 3762022 W (41) 3015-4600
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