MUNICIiPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

PODER EXECUTIVO

ANTEPROJETO DE LEI

“DispOe sobre a criagao de Gratificagao de
Funcao de Monitor de Transporte Escolar,
no quadro permanente de pessoal da
prefeitura municipal de Telémaco Borba,
Estado do paranad”

Art. 19 Fica instituida a Gratificacao de
Funcdo de Monitor de Transporte Escolar, conforme Anexo I, de carater
transitério, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 22 A vantagem objeto desta Lei sera
concedida a critério do Prefeito Municipal, durante o periodo em que o servidor
estiver designado como monitor de transporte escolar, desde que cumpridos os
requisitos deste ato.

Art. 32 Estard impedido de perceber as
vantagens constituidas por esta Lei o servidor que estiver em alguma das
licengas expressas no art. 125, I, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII da Lei n® 1883, de
05 de abril de 2012, bem como em afastamento para exercicio de cargo em
comissao ou o previsto no art. 153 e art. 154 do ato normativo citado.

Paragrafo unico. O servidor podera voltar a
receber a Gratificagao de Fungao de Monitor de Transporte Escolar quando cessar
o fator de impedimento previsto neste artigo, desde que esteja presente o fato
gerador para sua atribuicao.

Art. 49 Para percepgao da vantagem objeto
desta Lei o servidor deverd ser instituido em ato préprio como monitor de
transporte descolar, devendo executar as atribuicdes definidas no Anexo II.

Art. 52 A gratificacdo sera devida
mensalmente ao servidor que cumprir os requisitos desta lei, na importancia de
0,5 P.M.S (zero inteiros e cinco décimos do piso municipal de salario).

§ 12 E vedada a percepgao da vantagem
prevista nesta Lei em conjunto com qualquer outra verba remuneratoria, salvo
as expressas no art. 108, II, III e VII da Lei 1883, de 05 de abril de 2012 e as
que ja foram incorporadas.

§ 22 A vantagem criada pela presente Lei ndo
sera base de calculo para qualquer verba remuneratéria, direito, vantagem ou
beneficio, exceto férias e gratificacdo natalina, bem como n&o integra ou
incorpora aos vencimentos, proventos de aposentadoria ou pensdo e ndo é
computada para efetivagao de qualquer desconto, exceto o Imposto de Renda de
Pessoa Fisica quando incidente. ,
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§ 32 O servidor podera optar que vantagem
percebida com fundamento na presente Lei seja incluida na base calculo de
Contribuicdo Previdencidria devida ao Fundo de Previdéncia dos Servidores
PUblicos do Municipio de Telémaco Borba - FUNPREV, desde que observado o art.
40, §2 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 62 O servidor que perceber a Gratificagao
de Funcdo de Monitor de Transporte Escolar é responsavel em esfera
administrativa, civel e penal pelo ato omissivo ou comissivo praticado no
exercicio irregular de suas atribuigoes.

Paragrafo Unico. A responsabilidade civil e
penal sera apurada e punida na forma da legislagao federal pertinente.

Art. 72 As despesas decorrentes da aplicagao
desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias préprias e serao
suplementadas se necessario.

Art. 82 Esta Lei entra em vigéncia apds sua
publicagdo e revoga as disposicdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, ’TELEMACO
BORBA, ESTADO DO PARANA, em 03 de
junho de 2019.
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ANTEPROJETO DE LEI

ANEXO I
Quantidade Funcgao Simbolo Valor
Monitoramento de
24 Transporte Escolar GF-1/SME 0.5 PMS

ANTEPROJETO DE LEI
ANEXO II

-Permanecer no veiculo durante todo o trajeto de transporte dos alunos, desde o
embarque no veiculo até o desembarque na instituicdo escolar de destino, bem
como do embarque ao final do turno escolar até o desembarque nos pontos
proprios;

- Estar atento ao que ocorre no interior do veiculo, providenciando os devidos
cuidados quanto a situagdes como alunos em pé, algazarra, comportamentos
inseguros, ndo utilizagao dos cintos de seguranca, etc;

- Proporcionar seguranga aos alunos e resguardar a sua prépria segurancga (coibir
a ocorréncia de bullying);

- Relacionar-se educadamente com os passageiros;

- Informar o Chefe da Segao de Transportes Escolar, os pais e as Diretoras das
Instituigdes de ensino sobre os problemas ocorridos durante o transporte de
alunos;

- Reportar ao Chefe da Segao de Transportes Escolar os danos e/ou problemas
causados pelos alunos, para que as devidas providéncias sejam tomadas;

- Orientar os alunos a permanecerem sentados em seus devidos lugares e
auxilia-los quando necessario a colocarem o cinto de seguranga;

- Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do
corpo para fora da janela;

- Zelar pela limpeza do veiculo do transporte escolar durante e depois do trajeto;
- Identificar a instituicao de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do
local;

- Ajudar os alunos a subir e descer as escadas e rampas para cadeirantes dos
veiculos do transporte escolar;

- Verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque;
- Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para suas casas
ao final do turno escolar;

- Auxiliar os pais de alunos especiais no embarque e desembarque dos mesmos;

- Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas
confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos
alunos;

- Executar outras tarefas correlatas que |he forem determinadas pelo superior
imediato.



