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LEIN°1383

Sumula: “AUTORIZA A CRIAGAO DE CARGOS NO
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE INS-
TITUIDO PELA LEI N° 1141, DE 22 DE Ou-
TUBRO DE 1997 E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”

“O POVO DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, ATRAVES DE SEUS RE-
PRESENTANTES NA CAMARA LEGISLATIVA, APROVOU, E EU, PREFEITO DO MUNI-
CIPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEJ”.

Art. 1°. Ficam criados e acrescidos aos cargos do

Grupo Ocupacional I, Pessoal de Nivel Superior, do Anexo I, os cargos na forma
abaixo:

| — um cargo de Arquiteto, com vencimento de 6,1 Piso Munici-
pal de Salario e Carga Horéaria de 8:00 horas:

Il — um cargo de Terapeuta Ocupacional, com vencimento de
6,1 Piso Municipal de Salrio e Carga Horaria Diaria de 6:00 horas;

Ill — cinco cargos de Assistente Social, com vencimento de 6,1
Piso Municipal de Salario e Carga Horaria de 8:00 horas:

Art. 2°. Fica criado e acrescido aos cargos do Grupo
Ocupacional I, Pessoal de Técnico de 2° Grau, do Anexo |, 0 cargo na forma abai-
XO:
I — um cargo de Desenhista Técnico, com vencimento de 2,2
Piso Municipal de Salério e Carga Horaria Diaria de 8:00 horas;

Art. 3°. Ficam criados e acrescidos aos cargos do

Grupo Ocupacional lll, Pessoal de Nivel Pratico, do Anexo |, os cargos na forma
abaixo:

| — dois cargos de Baliseiro, com vencimento de 1,6 Piso Muni-
cipal de Salério e Carga Horéria Diéria de 8:00 horas;

Il — dois cargos de Jardineiro, com vencimento de 1,6 Piso Mu-
nicipal de Salario e Carga Horaria Didria de 8:00 horas:

Ill — quatro cargos de Marceneiro, com vencimento de 1,8 Piso
Municipal de Salério e Carga Horéria Diaria de 8:00 horas:

IV — dez cargos de Motorista de Carros Leves, com vencimento
de 1,8 Piso Municipal de Salario e Carga Horaria Diaria de 8:00 horas;

V — dez cargos de Motorista de Carros Pesados, com venci-
mento de 1,9 Piso Municipal de Salario e Carga Horaria Diaria de 8:00 horas;

VI — dez cargos de Pedreiro, com vencimento de 1,9 Piso Mu-
nicipal de Salario e Carga Horaria Diaria de 8:00 horas.
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VIl — um cargo de Pintor de Letreiros, com vencimento de 2,0
Pisos Municipal de Saléarios e Carga Horaria Diaria de 8:00 horas;

VIl — dois cargos de Soldador, com vencimento de 2,2 Pisos
Municipal de Salario e Carga Horaria Diaria de 8:00 horas;

Art. 4°. Ficam alterados os vencimentos dos cargos:

| — de Calceteiro, do Grupo Ocupacional lll, Pessoal de Nivel

Pratico, do Anexo |, para 1,9 Piso Municipal de Salario, Carga Horéria Didria de
8:00 horas. ‘

Il - de Vigia, do Grupo Ocupacional Ill, Pessoal de Nivel Prati-

co, do Anexo |, para 1,5 Piso Municipal de Salario, Carga Hordria Diaria de 8:00
horas. '

§ anico. Ficam criados e acrescidos aos cargos de
Vigia do Grupo Ocupacional lll, Pessoal de Nivel Pratico, do Anexo |, quarenta car-

gos, com vencimento de 1,5 Piso Municipal de Saléario e Carga Horéria Diaria de
8:00 horas.

Art. 5°. Os cargos de Instrutor de Bateria, Instrutor
de Coral e Instrutor de Teclado, do Grupo Ocupacional |ll, Pessoal de Nivel Pratico,
do Anexo |, do Quadro de Pessoal do Municipio, ficam transformados em seis car-
gos de Instrutor Musical, do Grupo Ocupacional lll, Pessoal de Nivel Pratico, do A-

nexo I, com vencimento de 2,1 Pisos Municipal de Salario e Carga Horaria Diaria de
8:00 horas.

Art. 6°. Os cargos de Auxiliar de Cozinha, Auxiliar
de Servicos Gerais, Servente e Zelador, do Grupo Ocupacional lll, Pessoal de Nivel
Pratico, do Anexo |, do Quadro de Pessoal do Municipio, ficam transformados, na
forma a seguir :

| — trezentos cargos de Auxiliar de Servigos Gerais - Feminino,
com vencimento de 1,5 Piso Municipal de Salario e Carga Horaria Diaria de 8:00
horas;

Il — duzentos e cinquenta cargos de Auxiliar de Servigos Ge-

rais - Masculino, com vencimento de 1,5 Piso Municipal de Salério e Carga Horaria
Diaria de 8:00 horas.

§ unico. Os servidores ocupantes dos cargos ora
transformados serdo enquadrados, de oficio, assegurado-lhes os direitos adquiridos
no exercicio desses cargos, cujas anotagdes funcionais serdo promovidas pela Divi-
sao de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administrag&o.

Art. 7°. Ficam extintos os cargos de:
| - Operador de Computador do Grupo Ocupacional Il, Pessoal
Técnico de 2° Grau, do Anexo [;

Il — Orientador Infantil do Grupo Ocupacional lll, Pessoal de
Nivel Pratico, do Anexo .
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Art. 8°. Os cargos de Encarregado de Servigo, do
Grupo Ocupacional Ill, Pessoal de Nivel Pratico, do Anexo |, serdo extintos na me-
dida em que houver vacancia dos mesmos, sendo vedados novos provimentos,
ficando extintos 24 cargos atualmente n3o providos.

| Art. 9°. O Art. 48 da Lei n° 1141, de 22 de outubro
de 1997, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 48. As Fungées Gratificadas sdo as constantes do Anexo 111 e III-A desta Lei.”

§ 1° O valor da gratificagdo de fungdo é varidvel segundo o vencimento bdsico do cargo efetivo,
somando-se a este até atingir o indice fixado nos Anexos 11 e I1I-A.

§ 2° E vedado conceder gratificagdo para exercicio de atribuigdes especificas, quando estas fo-
rem inerentes ao desempenho do cargo. ' :

Art. 10. Fica criado na Lei n® 1141, de 22 de outubro
de 1997 na Estrutura Administrativa e no Quadro de Pessoal Permanente da Secre-
taria Municipal de Administragéo, a Divis&o de Licitacdes e a Segdo de Atos, Regis-
tro e Controle.

§ 1°. Ficam respectivamente criados os cargos de
Chefe da Divisdo de Licitagdes, Simbolo CC-4, com vencimento de 12,0 PMS (Piso
Municipal de Salério) e Chefe da Secdo de Atos, Registro e Controle, Simbolo CC-
7, com vencimento de 7,5 PMS (Piso Municipal de Salario).

§ 2° A Lei n° 1141, de 22 de outubro de 1997, pas-
sa a vigorar acrescida do artigo 15-A, ficando renumeradas as Seg¢des do Capitulo |1
do Titulo II, que passa a vigorar com a seguinte redaco:

Titulo Il — Das Competéncias

Capitulo Il — Da Secretaria Municipal de Administracdo

Secdo | - Do Gabinete da Secretaria Municipal de Administragédo

Secéo Il — Da Divisdo de Material e Patriménio

Secéo |l — Da Divisdo de Licitagdes

Art. 15-A. Compete a Divisdo de Licitages, através de sua segdo:

| — Promover as licitagdes para obras, compras e servicos a$ serem adquiridos pela Pre-
feitura;

Il - elaboracdo de atos, editais e demais documentos pertinentes;

Il — promover o registro dos atos da comissdo e processuais;

IV - organizagdo dos atos procedimentais licitatérios:

V — controle dos prazos e normas legais;

VI - organizacdo intema e dos atos das comissées;

VIl - indicacdo dos membros da comiss3o:;

VIl — deliberar a respeito de impedimentos e suspei¢do de membros das comissées;
Secdo IV - Da Divisdo de Recursos Humanos

Secéo V - Da Divisao de Administragdo

§ 3° A Secdo de Licitagdes e Compras da Divisdo
de Material e Patriménio da Secretaria Municipal de Administragdo passa a denomi-
nar-se Sec¢do de Compras, ficando revogado o inciso VIIl do art. 15 da Lei n°® 1141,
de 22 de outubro de 1997.
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Art. 11. Esta Lei entra em vigor a partir de sua pu-

blicagdo, com efeitos retroativos a 01 de abril de 2003, revogando as disposicdes
em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BOR-
BA, ESTADO DO PARANA, 11 de junho de 2003.

sadidt
cARLOSHGEG WOLFF VON GRAFFEN
Prefeito Municipal



