MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

PODER EXECUTIVO

63 LEI N° 2104

4 1 06 | IO SUMULA: “"APROVA O PLANO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO PARA O DECENIO
2015/2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

“O POVO DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, ATRAVES DE SEUS
REPRESENTANTES NA CAMARA LEGISLATIVA, APROVOU E EU, PREFEITO
DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEI”.

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de
Educaciio para o decénio 2015/2025 (PME - 2015/2025) constante do Anexo
desta Lel, da qual é parte integrante, vistas ao cumprimento do disposto no Art.
214 da Constituigdo Federal.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME - 2015/2025:
I - erradicacdo do analfabetismo;
II - universalizacdo do atendimento escolar;
III - superacdo das desigualdades educacionais com énfase na promogdo da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacdo;
IV - melhoria da qualidade do ensino;
V - formacdo para o trabalho e para cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - promocgéo do principio da gestao democréatica da educacdo publica;
VII - promocdo humanistica, cientifica e tecnolégica do Municipio;
VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagado
como proporgéo do produto interno bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;
IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educag&o; e
X - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta
Lei deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME - 2015/2025, desde que
ndo haja prazo inferior definido para metas especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta‘,
Lei deverSo ter como referéncia os censos nacionais da educagao basica e
superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.
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Art. 5° A Secretaria Municipal de Educagéo
devera promover a realizagao de pelo menos quatro conferéncias municipais de
educacdo até o final da década, com intervalo de até dois anos entre elas, com o
objetivo de avaliar e monitorar a execucdo do PME - 2015/2025 e subsidiar a
elaboracdo do Plano Municipal de Educagéo para o decénio 2026/2036.

Art. 6° O plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e os orgamentos anuais do Municipio deverdo ser formulados de
maneira a assegurar a consignagao de dotacbes orcamentarias compativeis com
as diretrizes, metas e estratégias do PME - 2015/2025 a fim de viabilizar sua
plena execugéo.

Art. 7° A partir da vigéncia desta Lei, as
Escolas e os Centros de Educagdo Infantil do Municipio deverao elaborar sua
Proposta Politico Pedagogica e o Regimento Escolar observando Metas € Agoes do
Plano Municipal de Educagéo, na area de sua competéncia.

Art. 8° Esta lei entraré em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO
BORBA, ESTADO DO PARANA, em 24 de
junho de 2015.

Luiz Cartes Gibson
Prefeito

Procurador Geral do Municipio
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METAS E ESTRATEGIAS

META 1: Universalizar até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgao
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinguenta por cento)
das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano Municipal.

ESTRATEGIAS:

1.1)

1.2)

1.3)

1.4)

1.5)

1.6)

Definir entre as Secretaria Municipal de Obras, Secretaria Municipal de
Planejamento e Secretaria Municipal de Educagdo a criagdo de Lei
Municipal que regulamente critérios de infraestrutura para construgdo,
reformas e ampliacdo de prédios escolares com base nos Parametros
Nacionais de Infraestrutura do Ministério da Educacac, no prazo maximo
de até um ano apds a aprovacgao do Plano Municipal.

Manter e implementar o planejamento para o Plano Plurianual objetivando
a aplicacdo dos recursos de forma a garantir a execucdo das metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educagao.

Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por
cento) a diferenga entre as taxas de frequéncia & educacdo infantil das
criancas de ate 3 (trés) anos oriundas do guinto de renda familiar per
capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo,
promovendo a busca ativa de criancas por meio de parcerias com 3
Secretaria de Educacdo, Saude e Assisténcia Social, Conselho Tutelar e
Ministerio Publico.

Ampliar a oferta de matriculas na Educagdo Infantil Publica de 0 (zero) a
5 (cinco) anos atraves da construgdao de novas unidades, ampliagdo efou
reestruturagao das unidades ja existentes, com base em diagndstico da
realidade considerando os percentuais de sclicitacdc de vagas registradas
nas Listas de Espera de cada CMEI, com recurso proprio e /ou adesdo a
Programa Nacional, garantindo a criagdao de, no minimo um CMEI ao ano,
se houver necessidade.

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educacdo infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com
as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e
protecac a infancia.

Realizar e publicar anualmente o levantamento da demanda por Educacdo
Infantil em creches e pré-escola, como forma de planejar e verificar o
atendimento da demanda manifesta com a colaboracdo técnica ey
financeira da Unido e dos Estados quando necessario.
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1.7) Estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.

1.8) Compartilhar com os entes federados as respostas da construgdo e
aquisicdo de equipamentos para rede pulblica da educagao infantil, voltado
4 expans3o e @ melhoria da rede fisica de creches e pré-escolas publicas.

1.9) Preservar as especificidades da educagao infantil na organizagao das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de O (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de
qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

1.10) Manter o atendimento das criangas do campo de 4 (guatro) a 5 (cinco)
anos na Educacdo Infantil da Escola e ofertar vagas de 0 (zero) a 3 (trés)
anos em creche de acordo com as especificidades da comunidade rural.

1.11)Priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenveolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educagao bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educagado basica.

1.12) Implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio
as familias, por meio da articulacdo das areas de educacgdo, saude e
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de
até 3 (trés) anos de idade.

1.13) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos &
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das
familias por creches.

1.14) Promover a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais da
educagao infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por
profissionais com formagado superior.

1.15) Estimular a articulagdo entre pds-graduagdo, nucleos de pesquisa e cursos
de formagdo para profissionais da educagdo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os
avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as
teorias educacionais no atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos.

X



MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

PODER EXECUTIVO

1.16) Realizar anualmente a Avaliagdo Institucional nas Instituictes de Educacgéo
Infantil do Municipio de Telémaco Borba com base nos Indicadores de

Qualidade da Educacac Infantil.

1.17) Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da
educacao infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condicGes de gestdo, os recursos pedagogicos, a
situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes,

1.18) Considerando a Educagdo Infantil como a primeira etapa da educacgdo
basica, cuja finalidade € educativa, regida pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional 9394/96 que rege sua organizacao através de critérios
pedagdgicos, deve-se garantir a organizagao de calenddrio Unico para os
Centros de Educacgdo Infantil e Escolas Municipais.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de S8 (nove) anos para toda a
populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME,

ESTRATEGIAS:

2.1) O Municipio articulado em regime de colaboracdo com o Estado e Ministério
da Educagdo devera até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste
PME, elaborar e encaminhar ao Conselho Estadual de Educacdo, precedida
de consulta publica municipal, proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino fundamental.

2.2) Assegurar a atualizagdo das Propostas Pedagdgicas das escolas, em
observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental e legislacdo vigente.

2.3) Criar o Sistema préprio de Avaliagdo, aperfeicoando os mecanismos para o
acompanhamento individual de cada estudante do ensino fundamental,
visando a melhoria da qualidade do processo ensino/aprendizagem.

2.4) Efetivar a Avaliacdo Institucional no municipio, realizando a coleta e
analise dos dados de cada instituicdo de ensino.

2.5) Instituir o Programa Municipal de Acompanhamento da evasdo escolar e
baixa frequéncia, com vistas a reverter os quadros de baixa frequéncia,
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2.8)

2.9)
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baixo aproveitamento escolar, evasdo e distor¢do idade-série, promovendo
a conscientizagdo e comprometimento de cada segmento da comunidade
escolar.

Fortalecer o acompanhamento e © monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, bem como das situagbes de discriminacao,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condicbes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com drgaos publicos de assisténcia social,
saude e protegdo a inféncia, adolescéncia e juventude.

Promover e garantir a busca ativa de criancgas fora da escola, tanto na
esfera municipal como na estadual, em parceria com as areas de
Educacdo, Assisténcia Social, Saude, Conselho Tutelar e Ministério Publico.

Garantir a oferta e manter agfes de Estudos Complementares aos alunos
de todas as séries com dificuldade em alguma area do conhecimento, com
professores formados, avaliando constantemente o processo de
desenvolvimento desses alunos, a fim de superar o fracasso escolar.

Garantir programa de formacdo continuada aos profissionais do Ensino
Fundamental - através de cursos, grupos de estudo, seminarios e
semanas pedagodgicas nas varias areas do conhecimento, metodeologias e
tecnologias do ensing, inclusive o estudo das dificuldades na
aprendizagem, diversidade étnico racial, género e sexual, meio ambiente,
direitos humanos, prevendo a oferta na modalidade presencial e a
distancia.

2.10) Ampliar, em regime de colaboragao com o Estado e a Uniao, programa de

transporte dos estudantes do meio rural, com © objetivo de reduzir o
tempo maximo dos estudantes em deslocamento a partir de suas
realidades e prever o transporte dos estudantes no meio urbano, sempre
que necessario.

2.11) Garantir um inspetor e promover sua formagdo continuada para

acompanhar e orientar os alunos transportados durante o deslocamento.

2.12) Garantir a ampliagdo progressiva, a partir de estudos e mapeamentos dos

espagos, da implantagao do tempo integral nas instituicdes publicas, em
30% (trinta por cento) até 2016 e 50% (cinguenta por cento) das escolas
municipais ate 2020, mantendo programa de reestruturaga@o da parte ﬁSi'L'.a’X
e pedagogica, dotando-as de recursos humanos e materiais.

2.13) Realizar estudos da demanda para os anos iniciais e finais do Ensino

Fundamental, em parceria com o governo estadual e federal, viabilizando
a construgao de unidades escolares no municipic para que haja o
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desmembramento das escolas compartilhadas (prefeitura-estado), assim
como cobertura de matriculas, garantindo vagas em escolas proximas das
residéncias dos alunos.

2.14) Efetivar o acesso a rede de computadores em banda larga de alta
velocidade e aumentar a relagdo computadores/estudante nas escolas da
rede publica de educacdo basica, promovendo a utilizagdo pedagogica das
tecnologias da informagdo e da comunicagao.

2.15) Efetivar a utilizacdo e a manutengdo dos Laboratdrios de Informatica das
instituigbes publicas ofertando programa de formacdo continuada atraves
do Niicleo de Tecnologia Municipal, qualificando o professor para utilizar os
recursos midiaticos no processo de ensing/aprendizagem.

2.16) Garantir a organizacdo dos Anos Iniciais em turmas de no maximo 25
{vinte e cinco) alunos.

2.17) Criar Centro Estadual de Apoio Especializado para garantir a avaliagdo
psicoeducacional e o acompanhamento dos alunos com necessidades
educativas especiais da rede publica Estadual, ampliandc a equipe de
profissionais possibilitando a agilizacdo do processo.

META 3: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, ate o final do 39 (terceiro)
ano do ensino fundamental.

ESTRATEGIAS:

3.1) Manter o Ensino Fundamental de nove anos com foco na organizagdo em
ciclos sendo o ciclo inicial de alfabetizacdo com duragdo de trés anos, a fim
de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas, no maximo, até o
final do terceiro ano.

3.2) Instituir instrumentos de avaliagdo municipal periddicos e especificos para
aferir a alfabetizagéo das criangas, aplicados a cada ano, orientando as
escolas a aplicarem 0s instrumentos de avaliacao e
monitoramento,implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos,
os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

3.3) Acompanhar os dados das avaliagGes nacionais e manter a aplicacdo de
exame periddico especifico para aferir a alfabetizacéo das criangas.



MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

PODER EXECUTIVO

3.4) Incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagdo
das praticas pedagogicas, de acordo com os pressupostos da pedagogia
socio historica, assegurando a alfabetizacao, a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas abordagens

metodologicas e sua efetividade.

3.5) Manter o programa de aquisicdac de materiais e garantir a aquisicdo de
materiais pedagogicos especificos e de boa qualidade para a alfabetizacdo e
para 0s anos iniciais, incluindo acervo bibliogréfico, jogos pedagogicos e
materiais para o trabalho com recreacdo e arte.

3.6)Garantir a avaliacdo psicoeducacional e o acompanhamento dos alunos
com necessidades educativas especiais da rede publica dos anos iniciais
pelo Centro Municipal de Apoio Especializade (CEMAE), ampliando a equipe
de profissionais, possibilitando a agilizacao do processo.

META 4: Atingir as seguintes médias municipais para o IDEB:

IDEB IDEB Metas Projetadas

observado

2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino | 5.2 50 52 55 58 6.0 8.3
fundamental
Anos finais do ensino | 3.6 33 < 4.1 4.4 4.7 4.9
fundamental
Ensinc meédio (dados | 3.9 36 39 4.2 | 4.6 | 48 51
do Estado)

. | |

ESTRATEGIAS:

4.1) Formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas @ melhoria da gestdo
educacional, a formacdo de professores e profissionais de servigns e apoio
escolar, ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar. »

4.2) Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados do IDEB das escolas, das
redes plublicas de educacao basica.

4.3) Desenvolver acbes de melhoria da pratica educativa visando melhores
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resultados do IDEB e elevag.’a‘o dos indices de aprendizagem, assegurando
que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por
cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinguenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

4.,4) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagao
do campo na faixa etdria da educacdo escolar cbrigatéria, mediante
renovacdc e padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com
especificacfes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagao da
Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir
a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada

situagao local.

4,5) Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacdo infantil, o ensino fundamental e o ensino
médio e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem asseguradas a diversidade de
métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o© acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

4.6) Manter, aprimorar os sistemas informatizados de gestao de recursos,
materiais e suprimentos das instituicBes publicas através de programa de
formacgdo continuada para o pessoal tecnico da secretaria de educagéo.,

4,7) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agbes destinadas a capacitagao de educadores para
detecgdo dos sinais de suas causas como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover a
construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga
para a comunidade.

4.8) Implementar em parceria com a Rede de Protecdo e o Ministério Publico,
politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando-se os principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente de}_
gue trata a Lei n©® 8.069, de 13 de julho de 1990.

4.9) Garantir o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e indigena, nos termos
da Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n° 11.645, de 10 de
margo de 2008, por meio de agles colaborativas com féruns de educagao
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para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e
com a sociedade civil em geral.

4.10) Assegurar o desenvolvimento do ensino laico, promovendo os valores da
tolerdncia e respeito a diversidade nas instituicdes educativas.

4.11) Assegurar, nas reformas, ampliacbes e construcBes, os padrdes de
estrutura previstos conforme Lei vigente, que orientam o espago visando a
acessibilidade, o acesso a bibliotecas; o acesso a espacos para pratica de
esportes; o acesso a bens culturais e a arte; e equipamentos e
laboratérios de ciéncias, bem como a oferta de transporte acessivel, a
disponibilizacdo de material didatico proprio, recursos de tecnologia
assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos {(as) com
altas habilidades ou superdotacao.

4.12) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educagdc popular e cidada, com os propositos
de que a educacdo seja assurmida como responsabilidade de todos e de
ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais.

4.13) Fortalecer e efetivar a agdo dos Conselhos Escolares nos processos de
decisao na escola, possibilitando a discussdo e acompanhamento das

acoes desenvolvidas no ambito educacional.

4.14) Promover a articulagdo dos programas da area da educagdo, de ambito
local e nacional, com os de outras areas como salde, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte, cultura, possibilitando a criacdo de uma rede de
apoio integral as familias, que as ajude a garantir melhores condigdes para
0 aprendizado dos estudantes.

4.15) Universalizar, mediante articulagao entre o poder publico, o poder privado
e 0s 0Orgaos responsaveis pelas areas da saude e da educacgdo, o
atendimento aos estudantes da rede publica de educagao basica por meio
de acbes de prevengac, promogac e atengao a saude.

4.16) Estabelecer ages efetivas especificamente voltadas para a promocéo,
prevencdo, atencao e atendimento a salde e integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educagdo, como condigao para a melhoria
da gualidade do ensino.

4.17) Orientar as agdes das escolas de forma a buscar atingir as metas do IDEB
(Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica), procurando reduzir a
diferenca entre aquelas que apresentam os menores indices e a média\i
nacional, garantindo equidade da aprendizagem. '
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META 5 : Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagado
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liguida de matriculas no ensino méedio para 85% (oitenta e

cinco por cento).

ESTRATEGIAS:

5.1)Acompanhar o programa nacional de diversificagao curricular do ensino
meédio a fim de incentivar abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, discriminando-se conteldos obrigatorios e
conteldos eletivos articulados em dimensdes tematicas tais como ciéncia,
trabalho, tecnologia, cultura e esporte, apoiado por meio de acgbes de
aquisicdo de equipamentos e laboratorios, produgdo de material didatico
especifico e formacgdo continuada de professores.

5.2) Implantar programas e agfes de acompanhamento individualizado do
estudante com rendimento escolar defasado com adocgao de praticas como
aulas de reforco no turno complementar, estudos de recuperacdo de forma
a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com a sua idade.

5.3) Manter e ampliar programas e agbes de corregdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a)
com rendimento escolar defasado e pela adogao de praticas como aulas de
reforgo no turno complementar, estudos de recuperagao e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel
com sua idade.

5.4) Divulgar e Incentivar a participagdo de todos no exame nacional do ensino
medio como critério de acesso a educacdo superior, fundamentado em
matriz de referéncia do conteldo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicomeétricas que permitam a comparabilidade dos resultados
do exame.

5.5) Expandir as matriculas de ensino médio integrado a educacio profissional,
garantindo gque em 2016 esta modalidade represente 30% (trinta por cento)
e, em 2023, 50%(cinquenta por cento) do total de matriculas nesta etapa,
observando-se as peculiaridades das populagfes do campo.

5.6) Expandir a oferta de matriculas gratuitas de educagdo profissional técnica
de nivel medio por parte das entidades privadas de formacdo profissionais
vinculadas ao sisterma sindical, de forma concomitante ao ensino médio
publico.

5.7) Estimular e garantir a expansdo do estagio para estudantes da educacdo
profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando- |
se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do estudante;
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visando ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional,
a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento do estudante para a
vida cidadé@ e para o trabalho, buscando parceria com empresas privadas
locais e setor publico.

5.8) Estimular e ampliar a oferta de estagio remunerado aos estudantes da
educacdo profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular,
através de parcerias com empresas e entidades publicas e/ou privadas.

5.9) Fortalecer o acompanhamento e © monitoramento do acesso e da
permanéncia na escola por parte dos beneficiarios de programas de
assisténcia social e transferéncia de renda, identificando motivos de
auséncia e baixa frequéncia e garantir, em regime de colaboracao entre os
entes federados, a frequéncia e o apoio a aprendizagem.

5.10) Promover a busca ativa da populacdo de 15 a 17 anos fora da escola, em
parceria com as areas da assisténcia social e da saude.

5.11) Implementar politicas de prevencdo a evasao motivada por preconceito e
discriminacdc, criando rede de protegdo contra formas associadas de
exclusdo.

5.12) Promover programas de educacao de jovens e adultos para a populagdo
urbana e do campo com qualificagéo social e profissional para jovens que
estejam fora da escola e com defasagem idade-série.

5.13) Universalizar ate 2016 o acesso a rede mundial de computadores em
banda larga de alta velocidade e aumentar a relagdo
computadores/estudante nas escolas da rede publica de educacdo basica;
promovendo a utilizagdo pedagogica das tecnologias da informacdo e da
comunicacdo.

5.14) Promover e manter a formagdo continuada dos docentes para a utilizacdo
pedagogica das tecnologias da informacdo e da comunicagdo especialmente
nas escolas da rede publica de ensino médio.

5.15) Realizar estudos e pesquisa quanto a oferta de ensino médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de ensino
meédio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos estudantes.

5.16) Estabelecer parceria com as empresas onde os jovens de 15 a 17 anos
desempenham atividades profissionais de acordo com o cumprimento da Le
N® 10097/2000, para que estas tenham flexibilidade quanto aos horarios de
saida dos jovens trabalhadores, possibilitando-lhes o cumprimento dBSX
horarios escolares.
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META 6: Duplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel medio,
assegurando a qualidade da oferta.

ESTRATEGIAS:

6.1) Expandir as matriculas de educagéo profissional técnica de nivel médio nos
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, levando em
consideracdio a responsabilidade dos Institutos na ordenagao territorial,
sua vinculagdo com arranjos produtives, sociais e culturais locais e
regionals, bem como a interiorizagdo da educagao profissional.

6.2) Fomentar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio na rede publica de ensino, vinculados a cadeia produtiva e aos
aspectos sociais, culturais locais e regionais, realizando pesquisa de
opinido.

6.3) Fomentar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educagdo a distancia, com a finalidade de ampliar
a oferta e democratizar o acesso a educacdo profissional publica, gratuita
e de gualidade.

6.4) Institucionalizar sistema de avaliagioc da qualidade da educagao
profissional técnica de nivel médio das redes publicas e privadas.

6.5) Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado & formagdo
profissional para as populacbes do campo e para as comunidades
indigenas e quilombolas, de acordo com o0s seus interesses e
necessidades.

6.6) Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive
mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da lei.

6.7) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de
nivel médio na rede federal de educagdo profissional, cientifica e
tecnologica para 90% (noventa por cento) e elevar, nNos cursos
presenciais, a relacdo de alunos por professor para 20% (vinte), com base
no incremento de programas de assisténcia estudantil e mecanismos de
mobilidade académica.

6.8) Melhorar os canais de divulgagdo e propaganda dos cursos técnicos,
utilizando de recursos variados, tais como: impressos (folders), radio, site,
jornais e-mail, entre outros meios, para que haja uma maior abrangéncia.

6.9) Garantir material didatico-pratico e tedrico bem como espago fisico para
laboratdrios de acordo com as especificidades de cada cursoy
profissionalizante.
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META 7: Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para
50%(cinguenta por cento) e a taxa liquida para 33%(trinta e trés por cento) da
populacdc de 18 a 24 anos, assegurandc a qualidade da oferta e a participacdo
publica nas matriculas de pelo menos 30%(trinta por cento) em 2016 e

60%(sessenta por cento) em 2023.
ESTRATEGIAS:

7.1) Melhorar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos
do Pélo Municipal e do Campus Avancado da UEPG, mediante acbes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a
graduacdo, resguardando o atendimento &s agdes que sdo de
responsabilidade do municipio.

7.2) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacdo
presenciais nas Universidades Publicas para 90% (noventa por cento),
ofertar dois tergos das vagas em cursos noturnos, mediante estratégias de
aproveitamento de créditos e inovacbes académicas que valorizem a
aquisicdo de competéncias de nivel superior.

7.3) Fomentar a oferta de educacdc superior publica e gratuita presencial
prioritariamente para a formacdo de professores da educacao basica, bem
como para atender o déficit de profissionais em areas especificas e também
de profissionais das diversas areas, inclusive as que exigem maiores
demanda profissional no municipio.

7.4) Ampliar e garantir a participagdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educagao superior, inclusive mediante a adogdo de
politicas afirmativas, na forma de lei, devidamente fiscalizadas.

7.5) Manter e aprofundar programa nacional de acessibilidade nas instituicbes de
ensino superior do municipio para adequagdo arquiteténica e adaptacéo de
mobiliario, disponibilizacdo de material didatico acessivel, recursos de
tecnologias assistida e recursos humanos para atendimento a todas as
demandas dos portadores de necessidades especiais, assegurando que tais
agOes sejam antecipadamente consolidadas.

7.6) Estimular as instituicGes de Ensino superior na promocdo de estudos e
pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo entre formacgdo,
curriculo e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas,
sociais e culturais do municipio.

7.7) Expandir atendimento especifico a populagdes do campo e indigena, em
relagdo a acesso, permanéncia, conclusio e formacgdo de profissionais paray
atuagdo junto a estas populagoes.
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7.8) Mapear a demanda e ampliar a oferta de formagdo de pessoal de nivel
superior publico considerando as necessidades do desenvolvimento, a
inovacdo tecnologica e a melhoria da qualidade da educacdo basica,
buscando apoio de entidades ja existentes no municipio.

7.9) Articular e assegurar junto ao Governo Federal e Estadual politicas publicas
referentes & oferta de cursos de graduacdo na modalidade presencial
preferencialmente, nas instituicbes: IFPR e Campus da UEPG, e a distancia

no Pélo Municipal.

7.10) Estimular a expansdo e reestruturagdo das instituicbes de educacdo
superior publicas, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo
Federal, mediante termo de adesao a programa de reestruturacdo, na forma
de regulamento, que considere a sua contribuicdo para a ampliagao de
vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos
entes mantenedores na oferta e qualidade da educagdo basica.

META 8: Elevar a qualidade da educacgdo superior pela ampliacdo da atuacdo de
mestres e doutores nas instituicdes de educagdo superior para no minimo 75%
(setenta e cinco por cento), do corpo docente em efetivo exercicio, sendo, do
total, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS:

8.1) Fomentar o processo continuc de autoavaliagdo das instituicdes de Ensino
Superior no municipio, fortalecendo a participacio das comissdes préprias
de avaliagdo, bem como a aplicagdo de instrumentos de avaliagao que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificacédo e
a dedicagao do corpo docente,

8.2) Elevar o padrdo de qualidade do ensino superior das instituicdes instaladas
no municipio, direcionando sua atividade de modo que as IES realizem,
efetivamente, pesquisa institucionalizada, na forma de programas de poés-
graduagao.

META 9: Fomentar a oferta gradual do numero de_matriculas na pés-graduacdo
stricto sensu de modo a atingir a titulacdo de mestres e doutores.
ESTRATEGIAS:

9.1) Articular junto as instituicbes superiores plblicas, a ampliacdo da oferta de
prcgramas de pos-graduagdo stricto sensu, mestrado e doutnradn,}
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utilizando metodologias, recursos e tecnologias de educagdo a distancia,
inclusive por meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB,

9.2) Consolidar programas, projetos e agbes que objetivern a expansdo da
pesquisa e da pos-graduacdo, incentivando a atuacgdo em rede e o©

fortalecimento de grupos de pesquisa.

9.3) Articular junto as IES, a oferta de cursos de extensdo e aperfeicoamento
direcionados aos professores e educadores da Rede Municipal de Ensino, na
modalidade presencial e a disténcia.

META 10 - Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinguenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional até 2025.

ESTRATEGIAS:

10.1) Atualizar levantamento estatistico da populacdo de jovens e adultos que
se encontram em situacéo de analfabetismo absoluto ou funcional efou
que nao concluiram a 12 etapa do ensino fundamental.

10.2) Garantir oferta da Educacdc de Jovens e Adultos publica, gratuita e de
qualidade a todos que nao tiveram acesso & educacdo Basica na idade
propria.

10.3) Promover chamadas publicas regulares para a Educacdo de Jovens e
Adultos, ampliando a oferta desta modalidade.

10.4) Implementar agbes de alfabetizacac de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagao basica.

10.5) Promover o acesso ao ensino fundamental aos egressos de programas de
alfabetizacao.

10.6) Garantir o acesso a exames de reclassificagdo de acordo com a legislagio
vigente e certificacdo ao término de cada etapa da EJA - Fase 1.

10.7) Articular com a area da salde programa de atendimento oftalmoldgico
para os estudantes da EJA com fornecimento gratuito de 6culos, quando
necessario.

10.8) Organizar grupos de trabalho envolvendo profissionais de vérios setores
para elaborar programas de superagdo do analfabetismo no municipio.

10.9) Garantir a contratagdo de professores para a EJA, através de concursos dex
provas e titulos.
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10.10) Conscientizar as instituicfes da sociedade civil, para incentivar seus
colaboradores para o estudo, possibilitando a flexibilidade de horario, no
sentido de elevar o nivel de sua escolaridade.

10.11)Assegurar a formacgao continuada dos professores que atuam na EJA.

10.12) Garantir avaliagéo e acompanhamento psicoeducacional aos alunos com
necessidades educacionais especiais inclusos nas turmas de EJA.

10.13) Organizar oferta de projetos culturais e sociais para atendimento a essa
populacdo, de acordo com a Proposta Pedagodgica da EJA.

10.14) Manter a oferta de transporte escolar, de acordo com a legislagao
pertinente, material escolar e uniformes escolares aos alunos da EJA.

10.15) Garantir a permanéncia de vigildncia e de um (a) auxiliar de
servigos gerais durante o horario noturno (19 as 22 horas) para
atendimento das turmas de EJA.

10.16) Garantir a oferta da EJA, 12 e 22 etapa, limitando em 20 alunos por
turma.

10.17) Garantir a oferta da EJA Fase 1 limitando em 15 alunos por turma,
onde estiveremm matriculados alunos com necessidades educativas
especiais.

10.18) Mobilizar as diregdes das escolas no sentido de estarem atentas as

necessidades da EJA, garantindo seu bom funcionamento.

10.19) Organizar o tempo e o espacgo pedagogicos adequados as caracteristicas
de jovens e adultos, por meio de equipamentos, laboratorios e material
didatico especificos.

10.20) Ofertar turmas da EJA em horario alternativo de acordo com a demanda
da comunidade.

META 11: Oferecer no minimo 25% (vinte e cinco) das matriculas de Educacdo
de Jovens e Adultos no ensino fundamental e ensino médio, na forma integrada &
educagdo profissional.

ESTRATEGIAS:

11.1) Promover agbes de educacdo de jovens e adultos voltadas a conclusdo do
ensino fundamental e a formac3do profissional inicial, de forma a estlmula;;.-\
a conclusao da educacgao basica.
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11.2) Articular junto aos 6rgdos competentes a implantagdo do Ensino
Fundamental EJA -Fase II (62 a 92) nos estabelecimentos que ofertam a
EJA Fase I, para gue todos os alunos possam concluir o ensino
fundamental no bairro em que residem.

11.3)Expandir a educacdo de jovens e adultos, articulando a formacgdo inicial e
continuada dos trabalhadores e a educagao profissional, objetivando a
elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador.

11.4)Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educagao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educagdo de jovens e adultos e considerando as especificidades
das populacdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas, inclusive na modalidade de educagéo a disténcia.

11.5)Institucionalizar programa nacional de reestruturagéoc e aquisicao de
equipamentos voltados & expanséo e a melhoria da rede fisica das escolas
publicas que atuam com a educacdo de jovens e adultos integrada &
educagao profissional, de acordo com a necessidade do curso ofertado,
garantindo a acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

11.6)Desenvolver curriculos e metodologias especificas para a formagao
continuada de docentes da rede publica que atuam na educagdo de jovens
e adultos integrada a educagao profissional.

11.7)Promover a oferta pulblica de formagde Inicial e continuada para
trabalhadores articulada a educacdo de jovens e adultos, em regime de
colaboracdo e com apoio das entidades privadas de formagdo profissional.

11.8) Diversificar a organizagdo curricular do ensing meédio para jovens e
adultos, integrando a formacac integral para o mundo do trabalho e
promovendo a inter-relagdo teorico - pratica nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia, da cultura e cidadania, de forma a, organizar o
tempo e os espacgos pedagdgicos adequados as caracteristicas de jovens e
adultos, por meio de equipamentos e laboratérios, produgdo de material
didatico especifico e formagdo continuada de professores.

11.9) Buscar parcerias junto as instituicbes de formagdo profissional e empresas
para organizar oferta de cursos profissionalizantes.

11.10) Criar programas de qualificacdo para o trabalho voltado para as
areas da economia local.

11.11)Ofertar a todos os funcionarios da rede municipal de ensino que ndo
possuem ensino fundamental completo a continuidade de seus estudos
em turno inverso ao de trabalho nas turmas de EJA, preferencialmente.
em turmas proximas a sua residéncia . X



MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

PODER EXECUTIVO

META 12: Universalizar, para a populacao de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos o0
atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educagao
basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou

conveniados.

ESTRATEGIAS:

12.1)Garantir as condigdes politicas, pedagodgicas e financeiras para uma politica
municipal de educagdo especial inclusiva, assegurando © acesso, a
permanéncia e o sucesso, na escola, aos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades - superdotagao
na educacdo basica e na educacéo superior.

12.2) Implantar salas de recursos multifuncionais e garantir a formagdo
continuada de professores para o atendimento educacional especializado
complementar, nas escolas urbanas, do campo, indigenas e comunidades

quilombolas.

12.3) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica de
educacao basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo,
ouvidos a familia e o aluno;

12.4) Manter e aprofundar programa nacional de acessibilidade nas escolas para
adequacgdo arquitetonica e adaptacdo de mobilidrio, oferta de transporte
acessivel, disponibilizagdo de material didatico acessivel e recursos de
tecnologia assistiva, e oferta da educagdo bilingue em lingua portuguesa e
Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS.

12.5) Garantir educagdo inclusiva, promovendo a articulagdo entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado complementar ofertado
em salas de recursos multifuncionais e centros de atendimento
especializado da propria escola ou em outra escola.

12.6) Fortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo
beneficiarios {as) de programas de transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situacgdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condigbes adequadas para o sucessni
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educacional, em colaboragdio com as familias e com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, salde e protecdo a infdncia, a adolescéncia e a
juventude,

12.7) Garantir o funcionamento das salas de recursos multifuncionais nas
escolas, onde houver demanda diagnosticada através de avaliacao

psicoeducacional.

12.8) Dar continuidade ao programa municipal de formacdo continuada
ampliando para todos os profissionais das Escolas e CMEIs nas dreas da

Educacgédo Especial.

12.9) Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas & promogdo do ensino e da aprendizagem, bem como das condicoes
de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

12.10) Adquirir materiais de apolo especifico para alunos da educagdo
especial, conforme especificidade do quadro.

12.11) Garantir as condigbes necessérias ao atendimento dos alunos com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
nas salas de aula do ensino regular conforme sua especificidade.

12.12)Garantir a transformagdo dos sistemas educacionais inclusivos e a
afirmaciio da escola como espago fundamental da valorizacdo da
diversidade e garantia de cidadania.

12.13) Garantir politicas publicas para o ensino de Libras e Braille para os
profissionais da educagdo.

12.14) Implementar servicos de atendimento educacional especializado por
meio de organizacdo e implementagdo de salas de recursos multifuncionais
e centros de atendimento especializado direcionados aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, surdez/visual nas escolas publicas com a
atuacdo de profissionais qualificados.

12.15) Regulamentar o Centro Municipal de Apoio Especializado - CEMAE, até
2016.

12.16) Priorizar o atendimento na drea da salde aos alunos em processo de
avaliagdo  psicoeducacional e garantir a continuidade  do
acompanhamento de acordo com a sua necessidade.

12.17) Ampliar o nimero de profissionais do CEMAE - Centro Municipal de;
Apoio Especializado, a fim de garantir a agilidade no atendimento.
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12.18) Equipar as Classes Especiais, as salas de recurso e o centro de
atendimento especializado com recursos multifuncionais/ equipamentos

didaticos e tecnoldgicos.

12.19) Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade
e politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituigtes
plblicas e privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacgdo.

META 13: Elevar a escolaridade média da populagéo de 15 a 24 anos de modo a
alcancar minimo de 12 anos de estudo para as populagoes do campo, da regido
de menor escolaridade média entre negros e ndo negros, com vistas a8 redugdo
da desigualdade educacional.

ESTRATEGIAS:

13.1) Implementar programas de educacao de jovens e adultos para o©s
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizagao, apds a alfabetizagao inicial.

13.2) Promover a expansdo da oferta de matriculas gratuitas de educacdo
profissional técnica por parte das entidades privadas de formagao
profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao
ensino plblico, para os segmentos populacionais considerados.

13.3) Facilitar o acesso & escola especifica para segmentos populacionais
considerados, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia de
maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede
publica regular de ensino.

13.4) Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social e salde e protecdo a juventude.

13.5) Manter e ampliar a oferta de transporte escolar gratuito aos alunos do
campo.

META 14 - Oferecer educacdo em tempo integral em 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, pelo menos 25 %(vinte e cinco por cento) dos (as) alunos-:{
(as) da educacdo basica.
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ESTRATEGIAS:

14.1) Estender progressivamente o alcance do programa nacional de ampliagao
da jornada escolar mediante a oferta de educacdo basica publica em
tempo integral, assegurando condigbes necessarias para implantagao.

14.2) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo
de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob  sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias
durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de
professores em uma unica escola.

14.3)Desenvolver atividades interdisciplinares e de acompanhamento
pedagdgico de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola
seja igual ou superior a sete horas diarias (de acordo com a Proposta
Pedagdgica da escola).

14.4) Estabelecer parcerias com instituigdes efou profissionais especializados na
4rea da Cultura (canto, danca, dramaturgia, instrumental) como forma de
garantir a formagao integral dos alunos.

14.5)Garantir a contratagdo de profissionais especializados na area de
cultura(canto, danga, dramaturgia e instrumental) como forma de garantir
a formacao integral para os alunos.

14.6) Institucionalizar e manter em regime de colaboragao programa municipal
de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas de tempo integral por
meio de instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros, patios cobertos e outros
equipamentos, bem como de garantia de recursos materiais, humanos,
financeiros e de formagdo continuada para a educagéo de tempo integral.

14.7)Buscar a articulacdo da escola com os varios segmentos sociais o uso
gratuito dos diferentes espagos sdcioeducativos e equipamentos publicos,
como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros,
cinemas, bem como com os wvarios segmentos da comunidade,
assegurando transporte escolar.

14.8)Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar
de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educagao
basica por parte das entidades privadas e de servico social vinculadas ao
sisterna sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede;g
publica de ensino.
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14.9) Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas
na oferta da educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando as peculiaridades locais.

14.10) Garantir formacdo especifica dos professores e funcionarios que
atuam nas escolas de tempo integral, como forma de assegurar a melhoria

da qualidade do ensino.

14.11) Garantir aos profissionais das escolas de tempo integral condigOes
espaco temporais para que possam planejar discutir e organizar o trabalho
pedagbgico e as acdes a serem desenvolvidas no processo de ensino-
aprendizagem dentro da carga horéria prevista para cada profissional da
educagao.

14.12) Estabelecer parceria entre instituicdo de ensino e secretaria
municipal de salide para atendimento preventivo e educativo.

14.13) Estimular a integracdo das Secretarias municipais nas aces que
visem & implantagdo de Educagédo Integral.

META 15: Garantir, mediante lei especifica aprovada no dmbito do Municipio, a
nomeacdo de diretores de Escola e Cmeis atraves de elei¢cdo direta vinculada a
participagdo da comunidade escolar.

ESTRATEGIAS:

15.1)Garantir o disposto na Lei Municipal n® 1510/2005 alterada pela Lei
Municipal 1742/2009 que estabelece o processo de eleicdo direta de
Diretores a cada 03 (trés) anos para a rede municipal de ensino
assegurando a ampla participagdo de toda comunidade escolar.

15.2) Manter critérios de formagdo em curso de Licenciatura Plena (Area de
Educagdo) ou curso de pos-graduagdo em Educagao /ato sensu para os
professores atuarem na diregéo dos estabelecimentos de ensino da rede
municipal.

15.3) Fortalecer a atuacdo do Conselho Escolar a fim de estimular as unidades
de ensino a integrar em suas agbes o principic da participagao, envolvendo
a comunidade escolar e garantindo a gestdo democratica.

15.4) Reorganizar e fortalecer os instrumentos da Avaliacdo Institucional e da
gestdo escolar, com base em critérios de qualidade ja estabelecidos na
Proposta Pedagégica da rede municipal de ensino.

15.5) Realizar Programa de Formagdo Continuada para gestores escolares e
membros do Conselho Escolar das instituicGes publicas de ensino a partir
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de cronograma anual elaborado pela Secretaria Municipal de Educagao
com garantia de no minimo 20 horas de formagao.

15.6) Efetivar mecanismo de avaliagdo que possibilite a aplicagéo de medidas
administrativas com o conhecimento da comunidade escolar.

META 16: Garantir estrutura e recursos necessarios para o desempenho das
atividades nas Escolas e CMEIs da rede municipal de ensino.

ESTRATEGIAS:

16.1) Garantir a contratagao de funcionarios de apoio escolar para atuarem nas
Escolas e CMEIs, conforme demanda, através de concurso publico.

16.2) Adequar os espagos das Escolas e CMEIs garantindo um padrdo minimo
de qualidade de infraestrutura de acordo com a legislagao wvigente
relacionada & seguranga e organizagdo dos espagos(vigilancia sanitaria,
prevencdo de incéndios, acessibilidade e adequados a faixa etaria a ser
atendida).

16.3) Garantir a substituicdo imediata dos profissionais da educacdo efetivos em
licenca de qualquer natureza.

16.4) Garantir a efetivagdo dos 33% (trinta e trés por cento) de hora-atividade
estabelecidos na Lei N° 11738/ 2008 até 2017,

16.5) Garantir a contratagdo de dois pedagogos para escolas com porte acima de
500 alunos, bem como escolas com atendimento especializado, salas de
recurso, e Classe Especial.

META 17: Garantir, até 2021, que todos os professores da educacdo basica
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura
na area de conhecimento em que atuam, sendo gue até 2016, 80% (oitenta por
cento) dos professores ja tenham alcangado este patamar.

ESTRATEGIAS:

17.1) Atuar conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacdoc de profissionais do
magistério e da capacidade de atendimento por parte das instituicoes
publicas de educacdo superior existentes no municipio, deﬁnindcy-
obrigacBes reciprocas entre as partes.
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17.2) Articular juntamente com as Instituicdes Publicas existentes no municipio
para cursos de licenciatura presenciais e de pos-graduagao.

17.3) Ampliar e garantir a oferta de cursos de graduagdo e de Pos graduagao e
licenciatura, por meioc da Universidade Aberta do Brasil.

META 18: Formar 50% (cingquenta por cento) dos professores da educacdo
basica em nivel de pés-graduagdo, garantir a todos os profissionais da educagao
formacdo continuada em sua drea de atuagao.

ESTRATEGIAS:

18.1)Realizar em regime de colaboragao, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagéo continuada, articular junto as
Instituicdes de Ensino superior a ampliacdo e a garantia de oferta de

vagas em nivel de pés graduagédo, forma orgénica e articulada as politicas
de formacdo do municipio.

18.2)Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de diciondrios, e programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e
em Braille, sem prejuizo de outros, a Sserem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede plblica de educagdo basica,
favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigagao.

18.3) Criar programa de composicdo de acervo de livros de formacé&o
técnica(licenciaturas) para o Centro de Formacdo Continuada Professor
Paulo Freire, com aquisicdo minima de 50 titulos por ano, partindo de
levantamento realizado junto aos professores.

18.4) Criar um portal eletrénico para subsidiar o professor na preparagdo de
aulas, disponibilizando gratuitamente roteiros didaticos e material
suplementar, garantindo nas Escolas e Cmeis computadores com acesso a
internet para uso exclusivo dos professores até 2018.

18.5) Garantir no plano de carreira dos profissionais da educagdo, licengas para
qualificacdo profissional em nivel de pés-graduacgde stricto sensu, sem
prejuizo a remuneragdo e considerando de efetivo exercicio cumprindo

plano de fidelidade de dois anos, na elaboracio e desenvolvimento de umy

projeto pedagogico socializando assim o0 aprendizado adquirido.
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18.6) Garantir a continuidade da realizacio de grupos de estudos
bimestralmente ao coletivo da escola (professores e funcionarios),
estabelecendo no calendario escolar.

18.7) Consolidar o programa de formacdo continuada dos profissionais da
educacdo, garantindo que a concepcao de educagdo inclusiva esteja

sempre presente.

18.8) Garantir a participagao dos estagiarios contratados pela rede municipal de
ensino no programa de formagao continuada existente.

18.9) Garantir a continuidade do Prémic Paulo Freire, com premiagdo e
apresentagdo anual, assim coma edicdo bianual dos relatos.

18.10) Realizar cursos de formacgdo continuada para desenvolvimento de
competéncias e habilidades para uso das tecnologias de comunicagao e
informagdo e sobre as diferentes linguagens midiaticas, aos profissionais
da educacio na perspectiva de transformacéo da prética pedagdgica e da
ampliacdo do capital cultural dos profissionais e estudantes.

18.11) Promover a formagéo da equipe gestora e dos conselheiras, por meio de
cursos que enfoquem o conhecimento e a compreensdo das leis que
regem a educagac e a administragao publica.

META 19: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME.

ESTRATEGIAS:

19.1) Garantir aos profissionais do magistério adequagdo de seus vencimentos
conforme formacdo especifica, nunca inferior ao piso salarial profissional
nacional.

19.2) Garantir isonomia salarial aos professores relativa as mesmas titulagtes
nas demais carreiras do servigo publico.

19.3) Definir e garantir um padréo minimo de infraestrutura nas Escolas e Cmeis
e adeguar os espagos garantindo o cumprimento da legislagao vigente
relacionada a seguranga € organizagdo dos espacos (Vigilancia
Sanitaria, Prevencdo de incéndios, acessibilidade).

19.4) Constituir um quadro de profissionais da educacdo, especialmente
docentes, para a substituicdo imediata de efetivos em licenga de qualquery/
natureza.
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19.5) Instituir programa de valorizagdo da salde (psicolégica, fisica e
intelectual) dos profissionais da educagdo, por meio de parceria com a
Secretaria de Saude.

19.6) Ofertar a todos os funcionarios da Rede Municipal de Educagdo que nao
possuem Ensino Fundamental completo a continuidade dos seus estudos
em turno inverso ao de trabalho nas turmas de EJA, preferencialmente em
turmas préxima as sua residéncia.

META 20: Assegurar a implementagéo do plano de carreira para 0s profissionais
do magistério e demais profissionais da educagao.

ESTRATEGIAS:

20.1) Efetivar a revisdo anual do Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal, com a participagdo da categoria, do Executivo, Legislativo e
representante do sindicato, fundamentado na legislagdo vigente.

20.2) Garantir a oferta de cursos técnicos de nivel medio destinados a formacao
de  funciondrios de escola para as areas de administragdo escolar,
multimeios e manutencdo da infraestrutura escolar, inclusive para
alimentacéo escolar, sem prejuizo de outras.

20.3) Implantar, nas redes publicas de educagdo basica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados pela equipe administrativa e
pedagbgica, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada,
a decisdo pela efetivagdo apds o estdgio probatorio e oferecer, durante
esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao do
(a) professor (a), com destaque para 0s contelidos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina.

20.4) Implementar, preferencialmente o cumprimento da jornada de trabalho
em um unico estabelecimento escolar.

20.5) Incentivar a continuidade dos estudos dos funcionarios que atuam na area
da educacdc para além do Ensino Fundamental, estabelecendo parcerias
entre a prefeitura municipal e as instituicGes de Ensino, garantindo avango
salarial de acordo com o plano de carreira.

20.6)Implementar e efetivar o sistema de avaliacao por desempenho dos
profissionais da educagdo no Plano de Carreira.

20.7)Garantir o cumprimento do plano de cargos e carreiras para todos os};‘
profissionais que atuam na educacgao. :
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META 21: Ampliar gradativamente os investimentos em educacdo publica pelo
municipio de forma a atingir no minimo 28% (vinte e oito por cento) até 2017 e
30% (trinta por cento) até 2021.

ESTRATEGIAS:

21.1) Atuar junto a Unido para garantir a ampliagdo gradativa do
investimento direto em educacdo publica de forma a atingir, no minimo,
7%(sete por cento) do PIB até 2015 e, no minimo 10%(dez por cento) do
PIB até 2020, sendo gue 80% (oitenta por cento) dos investimentos
publicos em educagdo devem ser revertidos para educacgdo basica e 20%
(vinte por cento) para o ensino superior,

21.2) Aperfeicoar e ampliar 05 mecanismos de acompanhamento dos recursos
destinados & educagao.

21.3) Garantir que os representantes dos conselhos do Fundo de Manutengao de
Desenvolvimento da Educacio Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacdo, Conselho Municipal de Educacgdo, Conselho de Alimentagdo
Escolar sejam eleitos democraticamente pelos seus pares.

21.4)Criar e manter em regime de colaboragdo e com a participagdo dos
respectivos Tribunais de Contas, programas articulados e permanentes de
formacdo de membros dos Conselhos do Fundo de Manutencdo de
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacéo dos Profissionais da
Educacdo, Conselho Municipal de Educacdo e Conselho Municipal de
Educacdo, com o objetivo de qualificar e fortalecer sua atuacéo no
acompanhamento, avaliagdo e controle social dos recursos vinculados a
educacio e ao ensino, sendo que esta formacéo devera ocorrer apos a
posse dos conselheiros e de forma continuada a cada seis meses.

21.5) Promover Audiéncias Publicas da Educagdo semestrais, fortalecendo os
mecanismos e 0s instrumentos que promovem a transparéncia e o controle
social, mobilizando a sociedade civil no acompanhamento e fiscalizagdo da
utilizacdo dos recursos da educagdo, garantidos por lei apresentando as
informagbes com clareza e objetividade.

21.6) Mobilizar a sociedade civil no acompanhamento e fiscalizagdo da utilizagao
dos recursos da educacdo, garantidos por lei através do Portal de
Transparéncia, sendo que as despesas deverdo estar separadas por
secOes.

21.7) Instituir Programa de Descentralizagdo dos Recursos da Educagdo
Municipal, garantindo as instituiges publicas o repasse de recurso para
uso em pequenos reparos e manutengdo dos prédios escolares e
equipamentos, sendo que os critérios deverdo ser discutidos com os\}
gestores e os conselheiros. i
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21.8) Garantir no prazo de dois anos apés a publicacdo do PME, suporte técnico
contabil e juridico ao conseho do Fundo de Manutencdo e de
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educagdo e Conselho Municipal de Educacdo , para o exercicio pleno e
auténomo de suas atribuicBes, com a colaboragdo técnica e financeira dos
entes federados.

21.9) Tomar como referéncia ao financiamento 0 mecanismo do custo-aluno-
gualidade (CAQ) gque deve ser definido a partir do custo anual por aluno

dos insumos educacionais necessarios para que a educagdo basica
plblica adquira e se realize com base em um padrdo minimo de gualidade.

21.10) Garantir junto a Unido a complementagao de recursos financeiros
quando o municipio né&o atingir o valor do custo-aluno-qualidade (CAQ).

21.11) Reivindicar e buscar junto a Unido a garantia de recursos destinados
4 manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acrescimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensacao
financeira pela exploragdo de petroleo e gas natural & outros recursos,
com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput
do art. 214 da Constituigdo Federal.

21.12) Garantir junto a Unido e o Estado a instituicdo de mecanismos de
regulamentacgédo do regime de colaboracdo entre os entes federados.

21.13) Instituir um programa de formagao técnica e continuada a respeito do
Sistema Municipal de Fducacdo e viabilidade de sua criagdo , mediante
a consulta publica a comunidade escolar.

21.14) Buscar junto aos trés poderes, a desvinculacdo da folha de pagamento
do magistério do quadro geral de servidores, definindo novos critérinsi
para Lei de Responsabilidade Fiscal.



