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e DIREITOS DA MULHER, E DA OUTRAS
pata: 11/ 07 /203> pag. _1 PROVIDENCIAS.
Boletim Oficial do Municipio de Telémaco
Borba-PR

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA,
fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 81,
inciso VI da Lei Organica Municipal, a seguinte Lei:

TITULO I
CAPITULO I
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 10 Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, como
érgdo paritario, consultivo, deliberativo e fiscalizador, com o objetivo de
assegurar a participagdo popular e propor diretrizes de agdo municipal
voltadas a promogdo dos direitos da mulher e atuar no controle social de
politicas publicas de igualdade entre os géneros masculino e feminino.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
compora a estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Secgao I
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I - promover a politica global, visando eliminar as discriminagdes que
atingem a mulher, possibilitando sua integracdo e promoc&o como cidad3
em todos os aspectos da vida econdmica, social, politica e cultural;

IT - avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo e fiscalizagdo de
politicas publicas de promogéo e protecdo dos direitos da mulher, observada
a legislagdo em vigor, visando a eliminagdo de preconceitos, a plena
insercdo na vida socioeconémica, politica e cultural do Municipio de
Telémaco Borba;
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ITII - propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participacdo e controle popular sobre as politicas publicas para a promogao
e garantia dos direitos da mulher, por meio da elaboracdo do plano
municipal, programas, projetos e agdes, bem como 0s recursos publicos
necessarios para tais fins;

IV - elaborar e apresentar, anualmente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, relatério circunstanciado de todas as atividades
desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando-lhe ampla divulgacao, de
forma a apresentar contas de suas atividades a sociedade;

V - propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos 6rgaos
diretamente ligados a promogdo e protecdo dos direitos da mulher;

VI - oferecer subsidios para a elaboragdo de legislagdo atinente aos
interesses da mulher, bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas
legislativas que tenham implicagdes nos direitos da mulher;

VII - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no
campo da promogdo, protegdo e garantia dos direitos da mulher;

IX - articular com 6rgdos e entidades publicas e privadas, estaduais,
nacionais e internacionais, visando incentivar e aperfeicoar o
relacionamento e intercdmbio sistematico sobre a promog&o dos direitos da
mulher;

X - analisar e encaminhar os érgdos competentes as dentincias e
reclamagbes de qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos
assegurados a mulher;

XI - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos
que digam respeito a promogdo e a protecdo dos direitos da mulher, que
lhe sejam submetidos pelo Orgdo Gestor da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

XIII - Promover canais de didlogo com a sociedade cCivil;

XIV - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condigbes
em que vivem as mulheres no campo e na cidade, propondo politicas
publicas para eliminar todas as formas identificaveis de discriminacgao;

XV - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada
aos direitos assegurados da mulher;

XVI - receber, examinar e efetuar dendncias que envolvam fatos e episddios
discriminatérios contra a mulher, encaminhando-as aos orgdos
competentes para as providéncias cabiveis, além de acompanhar os
procedimentos pertinentes;

XVII - criar comissdes técnicas permanentes e tempordrias para melhor
desempenho de suas fungdes;
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XVIII - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu regimento
interno, o cadastramento de entidades de protecdao ou de atendimento a
mulher, que pretendam integrar o Conselho;

XIX - Elaborar o regimento interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher e participar da elaboragao do Plano Municipal de Direitos da Mulher,
em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e
Nacional e com os Planos e Programas contemplados no Orgamento Publico;
XX - Organizar as Conferéncias Municipais de Politicas Publicas para a
mulher.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera
estabelecer contato direto com os 6rgdos do Municipio de Telémaco Borba,
pertencentes a Administragdo Direta ou Indireta, objetivando o
cumprimento de suas atribuigdes.

Segao II
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 39 O CMDM serd composto paritariamente por orgdos
governamentais, usudrios da politica de atendimento e organizacdes da
sociedade civil, assim distribuidos:

I - 6 representantes indicados pelo Poder Executivo Municipal dentre as
Secretarias Municipais com interesses afins (titulares e suplentes);

IT - 6 representantes da Sociedade Civil (titulares e suplentes), eleitos em
Assembleia propria, oriundos dos seguintes segmentos:

a) 2 representantes de usudrios da politica de atendimento.

b) 2 representantes das entidades ou organizagles prestadoras de
servigos no Municipio, legalmente constituidas, estando em pleno e regular
funcionamento.

C) 2 representantes de organiza¢Bes de trabalhadores do setor, tais
como Conselhos de Classe Profissional.

§ 1° Ndo havendo representantes das alineas b do presente artigo,
inciso 2, as vagas serdo destinadas aos representantes da aliena a.

§ 20 Os representantes dos 6rgdos governamentais no Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher serdo indicados e nomeados pelo chefe do
Poder Executivo, dentre as Secretarias que desenvolvam acles voltadas a
essa politica.

N
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§ 39 os representantes dos 0rgdos governamentais exercerdao o
mandato por 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por mais um periodo
de igual tempo;

Secao III
DO PROCESSO DE ELEICAO DOS CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL E
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 4° A representagdo da sociedade civil organizada serd eleita
através de ato democratico, sendo estes: representantes de usudrios da
politica de atendimento e representantes de entidades e organizagdes de
trabalhadores do setor.

Art. 59 A eleicdo dos membros representantes da sociedade civil
organizada do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd realizada
durante a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, a qual devera
ocorrer a cada dois anos, ou conforme indicado por calendario nacional, sob
fiscalizagdo do Ministério Publico e seguird normativas estabelecidas no
regimento interno do evento, observando os seguintes critérios:

I - Os representantes serdo escolhidos por voto secreto, pelos delegados
previamente indicados;

IT - O delegado eleitor, poderd escolher até 6 (seis) candidatos constantes
da cédula eleitoral;

III - Serdo considerados eleitos os conselheiros da sociedade civil com 0
maior numero de votos, ficando os demais, por ordem de classificagdo,
como suplentes.

Art. 6° A Presidente do CMDM deverd convocar a Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher, conforme calendario e orientacdao dos
ambitos estadual e federal da politica de defesa dos direitos da mulher.

Segao IV
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 79 A representacdo da Sociedade Civil Organizada serd
composta por seis membros titulares e seis membros suplentes eleitos
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através do maior nimero de votos, podendo estes ser representados da
seguinte forma:

I - representantes de usuarios, na figura de mulheres vinculadas aos
programas, projetos, servicos e beneficios ofertados pelas Secretarias
Municipais e/ou atendidas pela rede de servigos;

II - entidades prestadoras de servigos que representem a mulher, tais
como, representantes das instituicdes de ensino infantil, médio ou superior,
privada ou publica, que atue no municipio de Telémaco Borba e demais
organizagdes e/ou membros da sociedade civil de assessoramento, quando
realizam de forma continua, permanente e planejada, servicos, programas
ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento das politicas de
defesa e garantia de direitos da mulher.

IIT - organizagdo de trabalhadores do setor, tais como, conselhos regionais
de classe profissional, que organizam, defendem e representam os
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na politica de
defesa dos direitos da mulher.

Pardgrafo  Unico: Fica impedido de candidatar-se como
representante desses segmentos os detentores de cargos em comiss&o ou
de diregdo, os servidores publicos com cargo em comiss&o ou direcdo, e as
pessoas com parentesco de cOnjuge, ascendente, descendente ou irm3o do
Chefe do Poder Executivo Municipal ou Estadual.

Art. 8° Da representacdo do Poder PUblico serd composta da
seguinte forma:
I - Um membro titular e um membro suplente indicados pela Secretaria
Geral de Gabinete;
IT = Um membro titular e um membro suplente indicados pela Secretaria
Municipal de Saude;
III - Um membro titular e um membro suplente indicados pela Secretaria
Municipal de Educacgao;
IV - Um membro titular e um membro suplente indicados pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;
V - Um membro titular e um membro suplente indicados pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Recreagdo;
VI - Um membro titular e um membro suplente indicados pela Secretaria
Municipal de Administracgdo.

SECAO V

()
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DA ESTRUTURA

Art. 99 O CMDM terd como estrutura:
I - Mesa diretora composta de presidente e vice-presidente;
II - Secretaria Executiva;
III - Comissdes tematicas.

Art. 10 O presidente e o vice-presidente do CMDM serao eleitos entre
seus membros, na primeira reunido da gestdo, por um periodo de 02(dois)
anos.

Art. 11 Os respectivos cargos serao ocupados por representagao
governamental e sociedade civil, alternadamente a cada mandato,
respeitando a paridade.

Art. 12 Compete ao Presidente do CMDM:
I - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
II - representar o CMDM em todas as suas reunides, podendo delegar a sua
representagao em sua auséncia ao vice-presidente e, na auséncia deste, a
Secretaria Executiva;
IIT - cumprir e fazer cumprir todas as normas e decisdes tomadas pela
Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher e pelo Conselho;
IV - cientificar-se de todos os assuntos e acdes de cardter técnico e
administrativo relacionados com a area de atuagéo;
V - manter os demais membros do CMDM informados de todas as medidas
administrativas decididas e em andamento;
VI - determinar ao Secretdrio da pasta a que o CMDM estd vinculado, no
que couber, a execugdo das deliberagSes emanadas do Conselho;
VII - determinar a inclusdo na pauta de trabalho dos assuntos submetidos
a exame do CMDM;
VIII - instituir as comissdes deliberadas pelo CMDM;
IX- outras atribuicdes definidas em lei ou que lhe forem autorizadas pelo
Conselho.

Art. 13 Compete a Secretaria Executiva:
I - elaborar as atas, resolugdes e manter atualizada a documentacdo do
Conselho;
IT - expedir correspondéncias e arquivar documentos;
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IIT - prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os
fatos que tenham ocorridos no Conselho;

IV - informar os compromissos agendados a Presidéncia;

V - manter os conselheiros informados das reunides e da pauta a ser
discutida, inclusive no ambito das Comissdes Tematicas;

VI - lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submeté-las a
apreciagao e aprovacgao do Conselho, encaminhando-as aos conselheiros e
para publicagdo em Boletim Oficial;

VII - apresentar, anualmente, relatério das atividades do Conselho;

VIII - receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados
na reunido, para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

IX - exercer outras fungBes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
presidente ou pelo Plenario.

X - informar os érgdos governamentais e organizacdes da sociedade civil
das faltas dos conselheiros.

Art. 14 Das ComissOes temaéticas:
I - As ComissBes tematicas serdo permanentes e temporarias.
IT - O coordenador e o relator das Comissdes Tematicas serdo escolhidos
internamente, por seus préprios membros.
IIT - As Comissdes Temdticas serdo compostas paritariamente por
representantes governamentais e sociedade civil.
IV - Os estudos desenvolvidos pelas ComissGes Tematicas serdo
apresentados em forma de parecer, esbogo de resolugdo ou relatdério e,
posteriormente, submetidos a deliberacdo do CMDM.,
V - O Presidente e o Vice Presidente do CMDM sdo membros natos das
ComissGes Tematicas e Especiais.
VI - Por decisdo do plendrio, ou iniciativa do Presidente, e por ato deste,
poderdo ser criadas Comissdes Especiais, com finalidades especificas.
VII - Mediante justificativa, a composigdo das Comissdes poderd ser
alterada.
VIII - Os membros das Comiss&es deverdo guardar sigilo sobre as matérias

€ pareceres que estiverem em discussdo nas comissdes até a deliberacao
da plenaria.

Secgao VI
DO FUNCIONAMENTO
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Art. 15 O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-3
ordinariamente a cada més e, extraordinariamente, por convocagdo de seu
Presidente ou a requerimento da maioria de seus membros.

Pardgrafo Unico: Os critérios para convocagao de reunido serdo
definidos em Regimento Interno.

Art. 16 As deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
serdo tomadas com a presenca da maioria absoluta dos membros do
Conselho, de forma paritaria.

Art. 17 Todas as reunides do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher serdo sempre abertas a participacdo de quaisquer interessados.

Art. 18 O desempenho das funcdes de membro do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher ndo serd remunerado e serad considerado
como servigo relevante prestado ao Municipio.

Art. 19 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
seus suplentes, terdo mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

Art. 20 O Conselho dos Direitos da Mulher podera convidar para
participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto,
representantes de entidades ou 6rgdos publicos ou privados cuja
participacdo seja considerada importante diante da pauta da sesséo, e por
pessoas que, por seu conhecimento e experiéncia profissional, possam
contribuir para discussdo das matérias em exame.

Paragrafo (inico - O Regimento Interno dispora sobre as normas para
habilitagdo e realizagdo das eleicGes e membros oriundos da sociedade civil
organizada.

Art. 21 Caberd as Secretarias Municipais a indicagdo de seus
membros efetivos e suplentes, no prazo a ser estabelecido pelo Orgéo

Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela
manutengao do CMDM.

Art. 22 Os membros das organizacdes da sociedade civil e seus
respectivos suplentes ndo poder&o ser destituidos, no periodo do mandato,
salvo por razbes que motivem a deliberagdo da maioria simples do
Conselho.
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Art. 23 o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher deverd ser elaborado no prazo de 30 dias apds efetivagao do
Conselho.

Art. 24 O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher sera de dois anos, permitindo recondugdes.

Art. 25 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a Secretaria
Geral de Gabinete prestardo todo apoio técnico, administrativo ou de
infraestrutura, por meio da Comissao Intersetorial de Enfrentamento a
Violéncia Intrafamiliar.

Art. 26 As reunides do CMDM serdo realizadas junto a sala de
reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 27 O Poder Executivo do Municipio, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social deverd manter agdo orgamentdria junto ao
orcamento da Secretaria, para manutencdo do CMDM.,

Art. 28 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social deverd arcar com
custos de deslocamento, alimentacdo e permanéncia dos Conselheiros
Municipais, para o exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Unico - A previsdo do caput deste artigo refere-se tanto
as delegadas representantes do Poder Publico quanto os delegados da
sociedade civil organizada.

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Secgao I
DA CRIACAO E NATUREZA DO FUNDO

Art. 29 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher,
instrumento publico municipal, de natureza contabil, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, que tem por objetivo fomentar a captacdo
e aplicagdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na
implantagao, na manutengao e no desenvolvimento de programas e agoes
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relacionadas a efetivacao e promogao dos direitos da mulher, no Municipio
de Telémaco Borba.

Secao II
DA COMPETENCIA E RECEITAS DO FUNDO

Art. 30 Compete ao Fundo:
I - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por
doagdes ao Fundo;
IT - manter o controle escritural das aplicacdes financeiras, levadas a efeito
no Municipio nos termos das resolugdes do Conselho;
ITII - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da Politica Publica
de direitos da mulher, nos termos das resolugdes do Conselho;
IV - administrar os recursos especificos para os programas de atendimento
dos direitos da mulher, segundo resolugdes do Conselho.

Art. 31 Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher:
I - dotagbes orgamentarias, consignadas no Orgamento do Municipio,
créditos especiais, transferéncias e repasses que lhe forem conferidos:
IT - doagbes de pessoas fisicas e juridicas, de organismos governamentais
e ndo governamentais, nacionais ou estrangeiras, legados subvencdes e
outros recursos que lhe forem destinados;
III - recursos provenientes de convénios destinados ao fomento de
atividades relacionadas aos Direitos da Mulher, celebrado com o Municipio;
IV - produtos de operagBes de crédito, realizadas pelo Municipio,
observadas a legislagdo pertinente e destinadas a este fim especifico;
V - receitas de aplicagBes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
forma da lei, incluindo destinagdo de parte do imposto de renda devido por
pessoas fisicas ou juridicas;
VI - outras receitas de ambito estadual e federal que vierem a ser
destinadas ao Fundo.

Art. 32 Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, em
consonancia com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher e com o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres,
deverdo ser aplicados da seguinte forma:
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I - na divulgacdo de programas e projetos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher;

II - no apoio e promogdo de eventos educacionais e de natureza
socioecondmica relacionados aos direitos da mulher;

IIT - em programas e projetos de qualificacdo profissional destinados a
insercdo ou reinsergdo da mulher no mercado de trabalho;

IV - em programas e projetos destinados ao combate & violéncia contra a
mulher;

V - na capacitagdo de recursos humanos dos servicos especializados ou
voltados ao atendimento da mulher, considerando as especificidades deste
publico e as desigualdades socialmente construidas:

VI - no desenvolvimento de pesquisas, estudos e relatérios situacionais para
definicdo de indicadores e dados sobre as municipes, além de
monitoramento e avaliagdo de programas e servigos de atendimento a
mulher no Municipio de Telémaco Borba; e

VII - em outros programas e atividades de interesse da mulher, inclusive
emergenciais, desde que estejam de acordo as normativas legais.
Paragrafo uUnico. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
serdo aplicados exclusivamente em programas e atividades vinculadas a
politica publica de direitos da mulher, mediante prévia aprovacéo de plano
de aplicagdo de recursos apresentado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ao CMDM.

Art. 33 As movimentagBes dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher somente poderdo ser autorizadas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social apos aprovagao e deliberacdo do CMDM.

Art. 34 Os demonstrativos financeiros e funcionamento do Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher obedecerdo ao disposto na legislacdo
vigente referente & Administragdo Direta Municipal.

SECAO III
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 35 Os conselheiros nomeados, cumprirdo seus respectivos
mandatos observando o prazo estabelecido no ato administrativo que os
nomeou.
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Paragrafo unico. Os conselheiros a que se refere o caput seguirdo as
diretrizes fixadas na presente Lei.

Art. 36 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 37 Fica revogada a Lei Municipal Lei Municipal n°® 2.138, de 23
de dezembro de 2015.

PACO DAS ARAUCARIAS, TELEMACO
BORBA, ESTADO DO PARANA, em 11 de
julho de 2022,
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